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1. Predgovor

U 2026. godini Grad Buje-Buie nastavlja djelovati prema ciljevima i prioritetima utvrdenima u
Strateskom razvojnom planu Grada Buje-Buie za razdoblje 2022. — 2029. godine (u nastavku:
Strateski razvojni plan), te sukladno novom Provedbenom programu Grada Buje-Buie za
razdoblje 2025. — 2029. godine (u nastavku: Provedbeni program), donesenom za novo

mandatno razdoblje gradonacelnika Fabrizija Vizintina.

Prema tome, Grad Buje-Buie provodit ¢e sljedece ciljeve definirane pripadaju¢im prioritetnim

podrucjima javne politike kako slijedi:

1. Razvoj komunalne i prometne infrastrukture u svrhu razvoja lokalne zajednice

- Uredenje javnih prometnica, komunalne infrastrukture i poboljSanje prometne

povezanosti

2. Jacanje konkurentnosti gospodarstva, turizma i odrZivo prostorno planiranje

- Prostorno 1 urbanisticko planiranje i razvoj gospodarstva i turizma

- Zastita okoliSa 1 ocuvanje kulturne bastine

- Ulaganja u zdravstvenu zastitu, socijalnu skrb 1 sigurnost gradana

- Unaprjedenje 1 poboljSanje predSkolskog odgoja te ulaganje u sektor odgoja i

obrazovanja

- Demografija

Grad Buje-Buie nastojat ¢e u 2026. godini posti¢i zadane vrijednosti pokazatelja rezultata te
ostati unutar proracunskim projekcijama predvidenim procijenjenim troskovima provedbe. Za
svrhu provedbe tekucih i kapitalnih projekata, te drugih predvidenih aktivnosti koristit ¢e
vlastita proracunska sredstva, dio sredstva Istarske Zupanije, odgovarajuce nacionalne izvore te

raspoloziva EU sredstva.



2. Uvod

2.1. Djelokrug

Gradoviu svom samoupravnom djelokrugu, prema Zakonu o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (NN 123/17, 144/20), obavljaju poslove lokalnog znacaja kojima se neposredno
ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu Ustavom ili posebnim zakonom dodijeljeni drzavnim

tijelima, i to osobito poslove koji se odnose na:
— uredenje naselja 1 stanovanje,

— prostorno 1 urbanisti¢ko planiranje,

— komunalno gospodarstvo,

— brigu o djeci,

— socijalnu skrb,

— primarnu zdravstvenu zastitu,

— odgoj 1 osnovno obrazovanje,

— kulturu, tjelesnu kulturu 1 sport,

— zaStitu potrosaca,

— zaStitu 1 unapredenje prirodnog okolisa,

— protupozarnu i civilnu zastitu,

— promet na svom podrucju,

— ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Sadrzaj 1 na¢in obavljanja poslova iz samoupravnog djelokruga detaljnije se ureduju odlukama
Gradskog vijeca 1 Gradonacelnika u skladu s odgovaraju¢im zakonskim aktima i Statutom

Grada Buje-Buie.



2.2. Vizija
Vizija Grada Buje-Buie definirana je u Strateskom razvojnom planu i Provedbenom programu

i glasi:

Grad Buje-Buie - grad u kojem Zelis biti, Zivjeti i ostarjeti

Ova razvojna vizija povezuje tri komponente u jedno — kvalitetu Zivota, ostvarenost u
gospodarskom (poslovno-radnom) smislu 1 kontinuitet (,,biti, zivjeti i ostarjeti*). Nadalje, ta je
vizija sinteza posebnih ciljeva Grada Buje-Buie koji bi se mogli sazeti kao: 1.) ulaganje u razvoj
drustvene infrastrukture, gospodarstva 1 turizma; 2.) oCuvanje ljudskih potencijala 1 njihova

ukljucenost u razvoj; 3.) pravilno odrZavanje prirodnih 1 kulturnih resursa 1 o€uvanje okolisa.

2.3. Misija
Na to se nadovezuje 1 misija Grada Buje-Buie koja se ogleda u tome da se nastavkom pravilnog
pristupa upravljanju 1 kontinuiranim ulaganjem u ljudske potencijale, o¢uvanje kulturne 1
prirodne baStine, ruralni razvoj i1 turizam, Grad Buje-Buie pretvori u pozeljnu, sigurnu
obiteljsku destinaciju zasnovanu na u¢inkovitim druStvenim uslugama, inovativnoj i ekoloski

odrzivoj poljoprivrednoj proizvodnji, malom poduzetnistvu 1 odrzivom turizmu.

2.4.  Vrijednosti
Vrijednosti koje njeguje Grad Buje-Buie jesu:
- Poslovne: u€inkovitost, stru¢nost, usmjerenost prema rezultatima, rast i razvoj;
- Relacijske: odgovornost, povjerenje, transparentnost, otvorenost idejama, briga;
- Razvojne: inovativnost, ekonomi¢nost, kvaliteta, djelotvornost, u¢inkovitost;

- Napredne: zadovoljstvo gradana, izvrsnost u uslugama, drustvena odgovornost.



3. Kontekst
Kontekst Grada Buje-Buie opisuje se koriste¢i dvije metode — SWOT analizu i PESTEL

analizu.

a) SWOT analiza

SWOT analiza (Strengths/Snage, Weaknesses/Slabosti, Opportunities/Prilike,
Threats/Prijetnje) kvalitativna je metoda za istrazivanje vaznijih karakteristika vanjskog i
unutarnjeg okruzenja organizacije s ciljem identifikacije vaZznih ¢imbenika za buducnost. Za
potrebe Grada Buje-Buie SWOT analiza izradena je u sklopu Strateskog razvojnog plana i
Provedbenog programa, kao pregled razvojnih izazova i potencijala, pa se u nastavku, u

tablicnom obliku iznose snage 1 slabosti (kao unutarnji ¢imbenici), te prilike 1 prijetnje (kao

vanjski ¢imbenici) utvrdene u Provedbenom programu.

SNAGE

Povoljan geografski polozaj

Nepovoljni demografski pokazatelji (starenje
1 odljev stanovniStva)

Prirodne ljepote 1 ocuvan okolis

Problem s nedostatkom kadra u zdravstvu 1
skolstvu

Bogata kulturna bastina i znamenitosti

Nepostojanje javnog prijevoza

Razvijeno maslinarstvo i vinogradarstvo

NerijeSeno stambeno pitanje

Ocuvan izgled grada i autohtonost gradske
jezgre

Poteskoce u pogledu brige i njege za stariju
populaciju uslijed rasprSenosti naselja

Napredan sustav gospodarenja otpadom Nekontrolirano Sirenje novih turistickih
objekata
Blizina granice i mora Nedovoljna iskoriStenost kulturnih

potencijala za razvoj turizma

Diverzificirano 1 dobro razvijeno privatno
poduzetnistvo

Nedovoljno koristenje obnovljivih izvora
energije

Razvijeni turisticki proizvodi 1 pogodnost
prostora za daljnji razvoj turizma

PRILIKE

PRIJETNJE

Blizina granice 1 EU trzista

Administrativne ~ poteSkoce  (dobivanje
suglasnosti 1 dozvola od strane nadleznih
institucija)

Blizina zra¢nih luka (Pula, Trst, Venecija)

Sve veca nezainteresiranost za uvodenje
deficitarnih zanimanja u Skole

Pozitivni turisticki trendovi 1

bavljenja turizmom

tradicija

Rast i razvoj okolnih gradova

Dobro ocuvani prirodni resursi

Depopulacija podrucja

KoriStenje dostupnih nacionalnih sredstava 1
EU fondova

Slozena 1 dugotrajna  administrativna
procedura oko raspolaganja drZavnim
poljoprivrednim zemljiStem

Sve veta  potraznja za  lokalnim
poljoprivrednim i ekoloSkim proizvodima




b) PESTEL analiza
PESTEL analiza (Political/Politicka, Economic/Ekonomska, Social/Socijalna,
Technological/TehnoloSka, Environment/OkoliSna, Legal/Pravna) analiticka je 1 kvalitativna
metoda koja se koristi pri makro analizi utjecaja vanjskih faktora na jedinicu lokalne
samouprave. Za Grad Buje-Buie ona nije izradena ni u sklopu Strateskog razvojnog plana, niu

sklopu Provedbenog programa, pa se posebno izraduje za svrhu Godisnjeg plana rada.

Politicka: U Gradskom vijeu Grada Buje-Buie zastupljene su razli¢ite politicke opcije koje
sve zajedno rade na dobrobiti i razvoju grada, neovisno o stranackim opredjeljenjima. Grad

Buje promice i prakticira toleranciju i uvazavanje razli¢itosti u javnom i politickom prostoru.

Ekonomska: Grad Buje-Buie potice odrzivi gospodarski rast i razvoj, Sto ukljucuje
diverzifikaciju gospodarstva, sinergiju turizma, poljoprivrede te tradicionalnih djelatnosti i

industrija, u skladu sa zahtjevima suvremenog doba.

Socijalna: Grad Buje-Buie posvecuje posebnu paznju odrzavanju visoke kvalitete Zivota svih
gradana, S$to ukljucuje i skrb o najpotrebitijima u druStvu. U tom smislu, u razvojnom fokusu
Grada Buje-Buie nalaze se i1 naknade te druge financijske pomoc¢i djeci, studentima, mladim

obiteljima, umirovljenicima, braniteljima, osobama s invaliditetom i dr.

Tehnoloska: U skladu sa zahtjevima suvremenog doba Grad Buje-Buie nastoji koristiti
pametne tehnologije IV. industrijske revolucije poput npr. centralne digitalne platforme (GIS,
upravljanje imovinom, energetika), Stedljive javne rasvjete (LED upravljanje), te time i olakSati

gradanima komunikaciju 1 informiranost kroz jednostavne digitalne kanale.

Okolisna: Grad Buje-Buie vodi ra€una o podizanju kapaciteta obrane od elementarnih
nepogoda 1 uvodi druge mjere koje se odnose na zaStitu okoliSa te ublazavanje klimatskih
promjena. Pri svakom projektu u podrucju infrastrukture brine se o ,,zelenom* segmentu i

koriStenju, gdje je 1 kada moguce, obnovljivih izvora energije.

Pravna: Grad Buje-Buie nastoji pojednostaviti administrativne i pravne procedure u Gradskoj

upravi kako bi gradanima olakSao snalaZenje i pojednostavio birokratske postupke.




4. Organizacijska struktura

Izvr$no tijelo Grada Buje-Buie je Gradonacelnik kojemu mandat traje cetiri godine. U
obavljanju izvr$ne vlasti gradonacelnik priprema prijedloge opc¢ih akata, izvrSava i osigurava
izvrSavanje op¢ih akata Gradskog vijeca, utvrduje prijedlog proratuna Grada i izvrSenje
proracuna, upravlja nekretninama, pokretninama i imovinskim pravima u vlasnistvu Grada u
skladu sa zakonskim aktima 1 ,,Statutom Grada Buja“ te ostalim op¢im aktima Gradskog vijeca,
odlucuje o stjecanju i otudenju pokretnina i nekretnina Grada u skladu sa zakonskim propisima,
upravlja prihodima i rashodima Grada, upravlja raspoloZivim nov€anim sredstvima na racunu
proracuna Grada, donosi pravilnik o unutarnjem redu za upravna tijela Grada, imenuje 1
razrjeSava procelnike upravnih tijela, utvrduje plan prijema u sluzbu u upravna tijela Grada,
predlaze izradu prostornog plana kao i1 njegove izmjene 1 dopune na temelju obrazlozenih i
argumentiranih prijedloga fizickih i1 pravnih osoba, usmjerava djelovanje upravnih odjela i
sluzbi Grada u obavljanju poslova iz samoupravnog djelokruga Grada, odnosno poslova
drzavne uprave, ako su preneseni Gradu, daje miSljenje o prijedlozima koje podnose drugi

ovlasteni predlagatelji, obavlja nadzor nad zakonitoS¢u rada tijela mjesnih odbora.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga ustrojavaju se upravna tijela Grada kao
upravni odjeli (vrijedi od 1.1.2026., sukladno ,,Odluci o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela

Grada Buje-Buie* donesenoj na sjednici Gradskog vijeca 28. studenog 2025. godine):
- Upravni odjel za opce poslove

- Upravni odjel za prostorno uredenje, upravljanje gradskom imovinom i komunalne

djelatnosti
Unutar Upravnog odjela za opée poslove ustrojena su 2 odsjeka:
- Odsjek za lokalnu samoupravu, druStvene djelatnosti 1 gospodarstvo
- Odsjek za proracun i financije

Unutar Upravnog odjela za prostorno uredenje, upravljanje gradskom imovinom i

komunalne djelatnosti ustrojavaju se 2 odsjeka:
- Odsjek za prostorno planiranje i upravljanje nekretninama

- Odsjek za komunalne djelatnosti



Na teritorijalnoj razini djeluju mjesni odbori kao jedinice mjesne samouprave, kao oblik
neposrednog sudjelovanja gradana na tom podrucju u odlu¢ivanju o lokalnim poslovima od
neposrednog i svakodnevnog utjecaja na zivot i rad gradana. U okviru svog samoupravnog
djelokruga mjesni odbori brinu i predlazu nadleznim tijelima mjere koje se odnose na: uredenje
naselja 1 sela na svom podrucju; poboljSanje kvalitete zivljenja i stanovanja na svom podrucju;
obavljanje komunalnih i drugih usluznih djelatnosti; stanje mjesne i lokalne infrastrukture;
potrebe gradana u druStvenim djelatnostima; komunalni red i zastitu okoli$a; organiziranje
puckih svecanosti 1 priredba itd. Na podrucju Grada Buja-Buie osnovano je i djeluje 7 mjesnih

odbora: Buje, Kastel, Krasica, KrSete, Marus$i¢i, Momjan 1 Triban.

5. Mjere iz Provedbenog programa i ciljevi iz djelokruga rada, operativni
ciljevi po ustrojstvenim jedinicama



Mjere iz Provedbenog programa i ciljevi iz djelokruga rada

RB | Mjere iz PP i ciljevi iz djelokruga Pokazatelji Trenutacna Planirana Referenca
mjere rada rezultata vrijednost vrijednost
pokazatelja pokazatelja
(2025.) (2026.)
Duljina uredenih 0 2
staza (km)
StrateSki
razvojni
Duljina asfaltiranih plan Grada
1.1.1. Uredenje naselja 1 stanovanje kilometara ceste 0 3,5 Buje-Buie
Kremenje — za razdoblje
Marusi¢ (km) 2022. -
2029.
godine
Duljina asfaltiranih
kilometara ceste i 0 1,8
nogostupa Kastel —
Plovanija
StratesSki
razvojni
Broj novih plan Grada
1.1.2. Prosirenje gradskog parkirnog parkirnih mjesta za 80 150 Buje-Buie
prostora motorna vozila za razdoblje
2022. —
2029.
godine
Strateski
1.1.6. Rekonstrukcija prometne Duljina 0,45 5,9 razvojni
infrastrukture rekonstruirane plan Grada
ceste (km) Buje-Buie
za razdoblje
2022. -
2029.
godine




Strateski

razvojni
plan Grada
1.1.7 Rekonstrukcija prometne Broj novih 1680 170 Buje-Buie
infrastrukture rasvjetnih tijela za razdoblje
2022. -
2029.
godine
StrateSki
razvojni
Broj digitaliziranih plan Grada
2.1.2. Digitalna tranzicija drustva 1 usluga i servisa (e- 2 2 Buje-Buie
gospodarstva obrasci, web za razdoblje
stranice) 2022. —
2029.
godine
Broj StrateSki
rekonstruiranih 0 1 razvojni
objekata plan Grada
Buje-Buie
2.1.3. | Ulaganje u rekonstrukciju drustveno za razdoblje
znacajnih objekata 2022. —
2029.
Postotak 60 10 godine
rekonstrukcije (%)
Postotak uredenja 50 20 Strateski
parka (%) razvojni
plan Grada
Buje-Buie
Postotak sanacije 0 100 za razdoblje
spomenika (%) 2022. —
2.2.1. Ulaganje u zastitu spomenicke 2029.
bastine godine
Broj uredenih 2 12
kapelica
Postotak sanacije 1 Strateski
konzervacije (%) 50 10 razvojni
plan Grada
2.2.2. | Rekonstrukcija kulturnih vrijednosti Buje-Buie

10




Postotak
rekonstrukcije (%)

50

20

za razdoblje
2022. —
2029.
godine

3.1.1.

Razvoj usluga socijalne skrbi

Broj korisnika
programa ,,Pomo¢
u kuéi“

25

25

Strateski
razvojni
plan Grada
Buje-Buie
za razdoblje
2022. —
2029.
godine

Ulaganje u usluge primarne
zdravstvene zaStite

Broj
pacijenata/korisnik
a usluge

50

StrateSki
razvojni
plan Grada
Buje-Buie
za razdoblje
2022. —
2029.
godine

Civilna zastita 1 sigurnost gradana

Broj uredenih
objekata

Broj postavljenih
video kamera

StrateSki
razvojni
plan Grada
Buje-Buie
za razdoblje
2022. —
2029.
godine

3.2.2.

Odgoj 1 obrazovanje

Broj ucenika 1
studenata korisnika
programa

35

45

Strateski
razvojni
plan Grada
Buje-Buie
za razdoblje
2022. -
2029.
godine

11




Operativni ciljevi
















6. Pravne osobe u nadleznosti

Pravne osobe koje su u nadleznosti Grada Buje-Buie jesu sljedece:
- Pucko otvoreno uciliSte Buje
- Djecji vrti¢ Buje
- Talijanski djecji vrti¢ ,,Mrvica“ Buje

- Civita Bullearum d.o.o. Buje
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