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ZAVRSNO 1ZVJESCE
Povjerenstva za provedbu javnog natjecaja

Kandidatkinje koje su udovoljile formalnim uvjetima iz javnog natjeCaja pozvane su na
pisano testiranje, dana, 05.12.2018. a Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja je pristupilo
kontroli pisanih testova.

Po provedenom ocjenjivanju testova Povjerenstvo je sastavilo slijede¢u rang list na
temelju postignutog rezultata na pisanom testu:

1. | KARIN PAVLETIC GLAVICIC 9 bodova
2. | CRISTINA BENOLIC 8 bodova
3. | INGRID LABINJAN 7 bodova
4. | SABINA BUZDAKIN POZAR 4 bodova
5. | SANDRA MAKOVAC 4 bodova
6. | ADRIANA ANTONINI 2 bodova
7. | MORENA BRCIC LAPAS 1 bod

U skladu s uvjetima iz javnog natjecaja pravo na intervju stekle su kandidatkinje koje su
ostvarile 5 ili vi$e bodova.

Intervju sa kandidatkinjama odrzan je je 13.12.2018., u prostorijama Grada Buja, Istarska 2,
Buje. Povjerenstvo se prilikom intervjua koristilo pitanjima koja su bila jednaka za sve
kandidatkinje. Cilj intervjua bio je da Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja utvrdi
snalaZljivost, komunikativnost, kreativnost, iskustvo, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad
u Gradu Buje-Buie. Po dobivenim odgovorima i saslusanju svih kandidatkinja Povjerenstvo
za provedbu javnog natjecaja je ocjenilo kandidatkinje i sastavilo slijede¢u rang listu
kandidatkinja prema ocjeni na intervjuu:



1. | KARIN PAVLETIC GLAVICIC o bodova

2. | CRISTINA BENOLIC 8 bodova
9 bodova

3. | INGRID LABINJAN

Po provedenom testiranju i intervjuu Povjerenstvo je sastavilo slijede¢u konac¢nu rang

listu:

1. | KARIN PAVLETIC GLAVICIC 16 bodova

2. | CRISTINA BENOLIC 16 bodova
16 bodova

3. | INGRID LABINJAN

Sve kandidatkinje ostvarile su jednak broj bodova na vrhu rang liste, stoga je
Povjerenstvo provelo dodatnu analizu priloZene natje¢ajne dokumentacije kandidatkinja,
pisanih testova, te raspravljalo o ¢injenica i dokazima proiza$lih iz intervjua, nakon Cega su
¢lanovi Povjerenstva suglasno zakljuéili da je
Ingrid Labinjan najbolja kandidatkinja za sluzbenicko mjesto Referenta za pisarnicu i arhiv

Kao razlozi koji su predvladali (prednosti pri jednakim uvjetima) kod odabira
navedene kandidatkinje su utvrdeni:

- poloZen drZzavni struéni ispit
radno iskustvo na slicnim poslovima (upraviteljica sudske pisarnice i pisarnice

sudske uprave)
- ¢l9.st.1. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapo$ljavanju osoba s

invaliditetom (NN 157/13, 152/14 i 39/18) koji propisuje da su jedinice lokalne
samouprave duzne prilikom zapo$ljavanja osobi s invaliditetom dati prednost pod
jednakim uvjetima, a kandidatkinja se u svojoj prijavi pozvala na to pravo i
priloZila dokaz o utvrdenom invaliditetu

Ovo se Izvjedcée dostavlja sukladno &l. 20. st. 4. t. 5 Zakona o sluZbenicima i namjestenicima
u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (Narodne novine broj 86/08, 61/11 i 04/18), na

nadlezno odlucivanje.

Nada Frankovi¢ El\giﬁiéié Jelena Boji¢
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