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1.UVvOD

Grad Buje-Buie o svojoj buduénosti promislja planski i stratedki. Strategija razvoja Grada
Buje-Buie nastavlja se na Projekt ukupnog razvoja, temeljni strateSki dokument u proteklom
razdoblju od 2009. godine, koji je polazeci od analize stanja dao prve smjernice za razvoj i
napredak podrucja.

Klju¢no nacelo izrade strategije je u okvirima odrzivosti posti¢i integraciju najznacajnijih
gospodarskih, drustvenih i okoliSnih zahtjeva. Istovremeno, strategija treba biti uskladena s
nacionalnim i europskim okvirom planiranja te obuhvatiti viSegodiSnje plansko razdoblje
unutar kojeg se na lokalnoj razini realno mogu provesti odredene strukturne promjene u
drustvu i gospodarstvu. Osim kontinuiteta u strateSkom planiranju na lokalnoj razini, od
izuzetnog je znacaja uskladenost vizije, ciljeva i prioriteta sa strateSkim ciljevima i prioritetima
Sireg podrucja odnosno viSe razine — regionalne, nacionalne i EU razine.

Proces izrade strategije podrazumijeva socio-ekonomsku analizu svih za lokalnu zajednicu
znacajnih segmenata zivota. Oslanjajuci se podjednako na iskustvo lokalnih dionika i pisane
izvore te baze podataka, u postupku izrade strategije kristaliziraju se osnovna razvojna
pitanja, na koja strategija daje odgovore.

Pomocu SWOT analize identificiraju se dobre i loSe strane lokalne zajednice te prilike i
prijetnje iz okoline. SWOT analiza je temelj za definiranje strategije za pobolj$anje stanja.
Najucinkovitije koristenje ogranicenih lokalnih resursa je stratedko usmjeravanje na razvojno
najperspektivnije potencijale i najkritiénije probleme.

Strategija razvoja Grada Buje-Buie od 2016. do 2020. godine sadrZi viziju i tri stratedka cilja,
s detaljnim opisom prioriteta i mjera te analiza uskladenosti sa strateSkim dokumentima viSe
razine. U poglavlju 5.Provedba i pracenje, opisano je kako ¢e se vrSiti nadzor i evaluacija
propisanih mjera, navedeni su indikatori ucinaka, odnosno kvantitativni pokazatelji
u€inkovitosti provedenih mjera te financijski okvir za realizaciju.



2.0SNOVNA ANALIZA

2.1.GEOPROMETNI POLOZAJ | ZEMLJOPISNA, PRIRODNA | KULTURNA
OBILJEZJA

VELICINA | OSNOVNE ZNACAJKE PROSTORA

Grad Buje-Buie u sadasnjim granicama formiran je kao jedinica lokalne samouprave
poCetkom 1993. godine izdvajanjem iz nekadasnje Opcine Buje, €ije podrucje je podijeljeno
na ukupno 3 grada i 3 opc¢ine. Grad Buje-Buie smjedten je na krajnjem sjeverozapadu RH i
Istarske zupanije, ujedno uz drzavnu granicu sa Republikom Slovenijom. Granici s tri JLS:
zapadno Gradom Umag-Umago, juzno s Opc¢inom Brtonigla-Verteneglio i jugoistoéno s
Op¢inom Groznjan-Grisignana. Maniji dio sjeverozapadne granice u dnu Piranskog zaljeva ili
Savudrijske vale je pomorski. Geografski polozaj Istarske Zupanije u RH i polozaj Grada
Buje-Buie u Istarskoj Zupaniji prikazani su na slici 1.

SLIKA 1: SLIKA 1.GEOGRAFSKI POLOZAJI ISTARSKE ZUPANIJE | GRADA BUJE-BUIE U SIREM
OKRUZENJU

oty

Izvor: https://lwww.google.hr/maps

Prema europskoj nomenklaturi prostornih jedinica za statistiku Grad Buje-Buie pripada
NUTS?2 regiji Jadranska Hrvatska. Prostire se na povrsini od 103,28 km?, od Cega 99,21 km?
kopna, odnosno 3,67% povrSine Istarske Zupanije. Prema posljednjem Popisu stanovnistva
2011. godine, na podrucju Grada Buje-Buie Zivjelo je 5.182 stanovnika, odnosno 2,49 %
stanovnistva Istarske zupanije. Gustoéa naseljenosti iznosi 49,6 st/km2. U usporedbi sa
zupanijskim prosjekom, koji iznosi 73,8 st/km? te drzavnim prosjekom od 75,8 st/km?
gustoca naseljenosti je neSto manja. Obuhvacéa 21 statisticko naselje. Prema podacima DZS
RH, najveci broj stanovnika Zivi u Bujama, njih 2.671, slijedi Kastel-Castelvenere s 643
stanovnika. Deset naselja broji manje od 100 stanovnika na svojem podrucju. Dva naselja na
teritoriju Grada Buje-Buie nisu naseljena (Kanegra-turisticko naselje i dio naselja Sv.Marija
na Krasu, naseljeni dio nalazi se na teritoriju Grada Umag-Umago).



Povoljan geoprometni polozaj Grada Buje-Buie uvjetovan je blizinom drzavne granice, na
podruju se nalaze dva znaCajna medudrzavna graniCna prijelaza Kastel i Plovanija.
Podrucjem prolazi autoput ,lIstarski Y* koji povezuje s glavnim cestovnim pravcima Sireg
podru¢ja, kao i zeljeznicom, morskim lukama i aerodromima u susjednim zemljama.
Najznacajniji prometni pravac je Pula-Kopar-Trst. Najbliza zeljeznicka postaja nalazi se u
Buzetu na hrvatskoj strani i u Kopru na slovenskoj strani, najblizi aerodromi u Puli i Trstu
(Italija) odnosno manji aerodrom u PortoroZzu (Slovenija). Upravo naveden povoljan
geografski polozaj te dobra prometna povezanost uz raznolik krajolik, prirodna bogatstva te
ocCuvani okoli§ predstavljaju okosnicu drustvenog i gospodarskog razvoja Grada.

TABLICA 1: PRIBLIZNE UDALJENOSTI DO ODABRANIH GRADOVA U OKRUZENJU

Cestovna udaljenost u | Zra¢na udaljenost u

Grad

km km
Pula 79 62
Pazin 53 29
Rijeka 86 62
Zagreb 244 186
Omisalj (zra¢na luka Rijeka) 110 74
Brestova (trajektno pristaniste) 90 53
Kopar 25 17
Ljubljana 126 98
Trst 42 29
Milano 471 349
Be¢ 510 374
Budimpesta 589 474
Miinchen 526 342

Izvor: http://www.udaljenosti.com/

Iz podataka o broju stanovnika moze se procijeniti, da na udaljenosti do oko 50km od Buja
zivi preko 300.000 stanovnika (Hrvatska Istra 50.000, Slovenska Istra 45.000, Trst i okolica
oko 210.000), a na udaljenosti oko 100km valja dodati jo$ stanovniStvo preostalog dijela Istre
te urbane aglomeracije Rijeke, Sireg podrucja Trsta, dio Primorske prema zaledu, pa se taj
broj penje na preko 500.000 stanovnika. Prednosti za lokalno stanovnidtvo su blizina
sadrzaja karakteristicnih za veéa urbana srediSta (Skole, upravno-administrativne sluzbe,
trgovine, poslovni centri, trziSte rada itd.), Sto doprinosi standardu Zivljenja na podrucju Buja.
S druge strane, podru¢je Buja moze biti interesantno za razvijanje raznih gospodarskih
djelatnosti, ugodan zivot u oCuvanom prirodnom okoliSu na maloj udaljenosti od urbanih
srediSta te ugodna destinacija za gradsko stanovnistvo, koje vikend koristi za boravak u
prirodi, sport i rekreaciju i uzivanje u lokalnim eno i gastro proizvodima.

Sire podrugje Buja odlikuje izrazita multieti¢nost, medu stanovni$tvom prevladavaju Hrvati,
ali su u ve¢em broju zastupljeni Talijani, pa Slovenci i Albanci.

Prirodna obiljezja

Sjeverni dio podrucja Grada Buje-Buie je brezuljkast, a teren se blago spusta prema jugu,
odnosno ravnici u dolini Mirne. Sjeverno podruCje naziva se bujski kr$ ili sedlasta
(antiklinalna) zaravan Buja sa Cestim udolinama pokrivenim crvenom zemljom mijeSanom s
ilovastim naslagama. Sjeverna kopnena granica Grada Buje-Buie poklapa se s rijekom
Dragonjom odnosno Kanalom Sv.Odorika. U Piranskom zaljevu (odnosno Savudrijskoj vali)
Grad Buje-Buie ima izlaz na Jadransko more. Mjesto Buje nalazi se na 222 m.n.v.



Podrucje Grada Buje-Buie pripada srediSnjem fliSnom podrucju tzv. ,Sive Istre, s izrazenom
morfoloSkom dinamikom (flisni humci i udoline) i ve¢im brojem stalnih i povremenih
vodotoka, velikim brojem manijih i izdvojenih naselja koja su prostorno loSe integrirana osim
ako se nalaze u blizini Buja. Kombinacija povoljne konfiguracije i visoke osun¢anosti terena,
ugodnih klimatskih uvjeta i sastava tla (crvenica i karbonatno tlo), preduvjet su za uspjeSan
uzgoj raznih poljoprivrednih kultura, naroCito mediteranskih. U krajoliku previadavaju
stepenaste terase s nasadima vinove loze i maslina.

Podru¢je Grada Buje-Buie ima gotovo kontinentalnu klimu, prevladava makroklimatski tip
"Cfsax", karakteristiCan za cijelu Istru. Osnovne znacajke su umjereno topla kiSna klima s
vru¢im ljetima u kojemu je srednja mjeseCna temperatura oko 22 °C. Padaline su
ravnomjerno zastupljene tijekom cijele godine. Najsus$niji dio godine je ljeto. Od vjetrova
prevladavaju bura, sjevernjak (tramontana) te istoénjak (levant). Osun€anost iznosi oko
2.400 sati godiSnje, prosjeCna godiSnja temperatura zraka je 13°C. ProsjeCna temperatura
najtoplijeg mjeseca srpnja je 22°C, a najhladnijeg sije¢nja 4°C. Prosje¢na godi$nja koli¢ina
padalina je 900 mm/m?.

Prirodna bastina

Raznovrstan prirodni krajolik podruja Grada Buje-Buie sadrzi znacajne prirodne resurse:
Sume, mineralne sirovine, poljoprivredne povrSine, more, vodne povrSine, geoprometni
poloZaj te prirodne znamenitosti.

Podru¢je Grada Buje-Buie ima oCuvanu ambijentalnu vrijednost. Evidentirane su prirodne
vrijednosti Zupanijskog znacaja:
e Posebni rezervati - botanicki rezervati: znacajnije povrSine prirodnih travnjaka na
podrucju Buja, Bibala, Kremenja i Volpije;
e Spomenik prirode: botanicki - zeleni hrast kod Markovca i geomorfoloski — ponor
,V.Potleca“;
e Znadajni krajobraz: fli$ni dio od Kastela do Cepi¢a (Bujski Kras) i okoli§ povijesnih
cjelina Buje, Kastel, Momjan;
e Park Suma: Kanedo kod Markovca.
Ostale evidentirane prirodne vrijednosti su: prirodni krajobrazi, podrucje pojacane erozije,
vodozastitna podrucja, vodotoci, more i obalno podruéje mora i voda.

Temeljem Uredbe o ekoloskoj mrezi (NN, br: 124/13) evidentirana su podrucja ekoloske
mreze znacajna za vrste i staniSne tipove (POVS):

e HR 2000545 ,Vlazne livade kod Marusi¢a“ i

e HR 2001312 ,Argile”.

Sire podrugje Grada Buje-Buie je stvarno ili potencijalno podrugje rasprostranjenosti veceg
broja ugrozenih i/ili zasti¢enih vrsta sisavaca (planinska voluharica, sivi puh, europski zec,
dugokrili prénjak, ridi $iSmis, juzni potkovnjak, veliki potkovnjak, mali potkovnjak, vjeverica i
dobri dupin), ugrozenih i/ili zasticenih ptica (crnoprugasti trstenjak, primorska trepetljika,
zmijar, eja livadarka, vrtna strnadica, sivi svraCak, seva krunica, mala $ljuka, prugasti
pozvizda€, Skanjac osa$), vodozemaca i gmazova (gatalinka, lombardijska zaba, barska
kornjaCa, ribarica, poskok) te nekoliko zasticenih vrsta leptira (mala preljevalica, velika
preljevalica, sedefast debeloglavac, Rottenburgov debeloglavac, mocvarni oka$). Prema
Crvenoj knjizi podzemne faune, na podru¢ju Grada Buje-Buie nalaze se staniSta spiljskog
cjevasa.

Sume




Podrucje pod Sumama obuhvaéa 4.705,44 ha ili 45,56% od ukupne povrsine teritorija Grada
Buje-Buie, koje se dijele na Sume gospodarske namjene (4.280,00 ha ili 43,14%), zastitne
$ume (374,07 ha ili 3,77%) i Sume posebne namjene (51,37 hiili 0,52%).*

Podru¢je je ravnomjerno disperzivno pokriveno Sumom odnosno prirodnom
submediteranskom zimzelenom vegetacijom (lovor, hrast crnika, bor, brnistra, ruj i drugo).
Prevladavaju Sume Ill. i IV. bonitethog razreda. Bonitet Suma odreduje se ovisno u stupnju
kvalitete zemljiSta, kategorija I. predstavlja najkvalitetnije, a V. najmanje kvalitetno Sumsko
zemljiste.

Sume gospodarske namjene namijenjene su proizvodniji drva i drugih $umarskih proizvoda.

Zastitne Sume u funkciji su zastite poljoprivrednog i drugog zemljista, voda, erozivnih zona,
naselja i sli€éno, dok se Sume posebne namjene prvenstveno koriste za odmor i rekreaciju.

Mineralne sirovine

Na podrucju Grada Buje-Buie nalaze se dva eksploatacijska polja mineralnih sirovina:
¢ Kamenolom arhitektonskog kamena Kornarija, koji se nalazi dijelom na teritoriju
susjedne Opcine Groznjan-Grisignana i
o Kamenolom tehnic¢ko-gradevinskog kamena Plovanija.

Poljoprivredne povrSine

Prema podacima Agencije za pla¢anje u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju, koji se
vode u sustavu ARCOD, na podruc¢ju Grada Buje-Buie registrirano je 795 ha. Ukupne
poljoprivredne povrsine obuhvaéaju oko 7.950 ha® od &ega j vedi dio povrsine otpadao na
prve dvije bonitetne kategorije (oranice, voénjaci, vinogradi, maslinici). Najvrijednije vece
poljoprivredne cjeline nalaze se juzno i jugoistoéno od naselja Buje. Tlo je najveéim dijelom
pogodno za uzgoj vinove loze, maslina i povrca. Povrée se najveéim dijelom uzgaja na
manjim povrdinama, pretezno okuc¢nicama. Osobito vrijedna obradiva tla prikladna su za
uzgoj vinove loze i vocarstvo.

Prema podacima povrSina koristenog poljoprivrednog zemljiSta te broju stoke i peradi
privatnih kuéanstava iz popisa stanovnidtva 2011. godine najveci je broj kuéanstava bez
zemlje i to njih 1.580 od ukupno 1.994. Druga po redu kategorija su ku¢anstva s posjedom
od 1 do 2,99ha koju ¢&ini 139 kuéanstava koja koriste poljoprivredno zemljiste. Veliki broj
kucéanstava, njih 100, koristi se povrS§inama u rasponu od 0,10 do 0,49ha.

Od poljoprivrednih kultura najzastupljeniji su vinogradi, maslinici i voénjaci, povrtlarske
kulture i jednogodisnje ratarske kulture (pSenica, silazni kukuruz).Osim toga, nanosi zemlje u
dolinama pogoduju uzgoju zeljastih kultura. RazliCitosti i obilje mineralnih soli i organskih
elemenata razlog su osebujnog okusa i mirisa koji uvjetuju vrhunsku kvalitetu proizvoda:
maslinovog ulja, vina, meda, povréa, vo¢a, mesa, divljaci, gljiva, tartufa i sira. Posebno se
isti¢e maslinovo ulje &ija se proizvodnja posljednjih godina zna€ajno povecéava i svake godine
ocjenjuje na manifestaciji «Oleum olivarum» u Krasici.

Od stoCarstva na podrucju Grada zastuplien je uzgoj krupne stoke (KrSete, Oskoru$) i
ponesto stoke sithog zuba (za individualne potrebe domacinstva). Aktivhostima Udruge
proizvodaca mlijeka Istarske zupanije ,lIstra“ sa sjediStem u Bujama objedininjeno je 19

! I1zvor: Gradska uprava Grada Buje-Buie, 12.kolovoza 2016.
% |zvor: APPRRR, ARCOD na dan 31.prosinca 2015.



gospodarstva koja se bave proizvodnjom mlijeka i uzgojem rasplodnih junica ¢ime se potiCe
odrzivi razvoj sto&arstva Sireg podrudja.

Prema dostupnim podacima u sustavu ARKOD, poljoprivredna gospodarstva na podruéju
Grada Buje-Buie krajem 2015. godine imala su upisano 989,76 ha poljoprivrednih povrsina.®
U razdoblju od 2005. godine do danas sklopljeni su ugovori o prodaji, zakupu i privremenom
korigtenju preko 775,7 1ha poljoprivrednog zemljista u vlasnistvu RH.*

More

Grad Buje-Buie ima izlaz na Jadransko more, odnosno teritoriju pripada maniji dio sjeverne
istarske obale u Piranskom zaljevu. Obala je kamenita, strma, teSko pristupaéna, duljine oko
2,5 km, na pojedinim mjestima pogodna za rekreativno kupanje.

U Kanegri se nalazi morska luka otvorena za javni promet lokalnog znacaja.
Na podruéju Grada odvija se i zna€ajna proizvodnja u marikulturi, posebno u dijelu kod

turistickog naselja Kanegra. Morske zone uzgajaliSta namijenjene su uzgoju ribe, Skoljaka i
drugih morskih organizama za prehranu.

Vodne povrSine

Prema podacima koji se vode u Katastru Buje, na podru¢ju Grada Buje-Buie ima 63ha
vodenih povrsina, izuzevsi rijeku Dragonju i Kanal Sv.Odorika.

Evidentirani vodotoci na podruéju Grada Buje-Buie su: Umaski potok, Odvodni kanal Ferne —
Kontarini, Argila, Dragonja, Certina, Bazuje, Vrljak, Butari, Baredine, Mulski potok, obuhvatni
kanal Valeron, sabirni kanal Valeron, obuhvatni kanal Petersan, Zoliget i niz manjih
vodotoka.

Novoplanirane vodne povrSine su retencija Ljubljanija, u svrhu zaStite od poplave i
akumulacijska jezera s osnovhom namjenom navodnjavanja poljoprivrednih povrsina.

Kulturna bastina

Prema podacima iz registra kulturnih dobara RH, na podru¢ju Grada Buje-Buie registrirana
su sljedec¢a kulturna dobra:

Oznaka dobra Mjesto Naziv Vrsta kulturnog dobra

Z-855 Buje Arheolo8ko nalaziste uz zgradu Nepokretno kulturno dobro -
Gimnazije pojedinacno

Z-4016 Buje Kompleks uljare Nepokretno kulturno dobro -

pojedinacno

Z-2679 Buje Kulturno - povijesna cjelina grada Nepokretno kulturno dobro - kulturno —
Buja povijesna cjelina

Z-4650 Buje Ostaci renesansne kuce, Ulica Strada Nepokretno kulturno dobro -
Longa br. 12 pojedinacno

% 1zvor: APPPRR, ARKOD, kolovoz 2016.
* 1zvor: podaci Gradske uprave grada Buje-Buie, 10.10.2016.
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http://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=6212&kdId=231755830
http://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=6212&kdId=231755830
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Z7-2482 Kastel Utvrdeno naselje Kastel Nepokretno kulturno dobro - kulturno —
povijesna cjelina

P-5202 Momjan Arheoloski lokalitet sa ostacima Nepokretno kulturno dobro -
kastela Momjan (Rota) pojedinacno
Izvor; , Stanje na dan 15.srpnja 2016.

Bez ID broja, temeljem RjeSenja Ministarstva kulture RH® evidentirani su i ostaci renesansne
kuée u Bujama.

Odluka o izmjenama i dopunama Prostornog plana uredenja Grada Buja (,Sluzbene novine
Grada Buja“, br: 2/05, 10/11, 1/12, 5/15) evidentira velik broj nepokretnih kulturnih dobara:
ruralne cjeline, kultivirani krajolici, arheoloSka nalaziSta, graditeljski sklopovi, stancije,
pojedinacne civilne gradevine, crkve, sakralne gradevine, etnoloSka podrucja, etnoloske
gradevine te hidroarheoloSki zastitni pojas uz obalnu crtu. Najveci broj je evidentiran i
potrebno je izvrSiti sananciju i konzervaciju nalaza kako bi se sprijeCilo daljnje propadanje.

> Jzvor: RjeSenje Ministarstva kulture RH (na k.C.br. zgr. 372/3 k.o. Buje), KLASA: UP/l 612-08/10-
06/0244 od 09. srpnja 2010.


http://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=6212&kdId=231755727
http://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=6212&kdId=231755727
http://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=6212&kdId=231755727
http://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=6212&kdId=231755727
http://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=6212&kdId=231762517
http://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=6212&kdId=231762517
http://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=6212&kdId=231762517
http://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=6212&kdId=231762517
http://www.min-kulture.hr/default.aspx?id=6212&kdId=231762517
http://www.min-kulture.hr/

2.2.STANOVNISTVO

Na podrucju Grada Buje-Buie prema posljednjem popisu stanovnistva (2011. godine) Zivjelo
je 5.182 stanovnika (48,8% muskaraca i 51,2% Zena) u ukupno 21 naselju. Obzirom na
povrsinu grada od 103,28 km? gustoéa naseljenosti je 49,6 st’km? Grad Buje-Buie u
ukupnom broju stanovnika na Zupanijskoj razini sudjeluje sa 2,49%, a na nacionalnoj s
0,12%.

Od 21 naselja dva su nenaseljena (Kanegra i Sveta Marija na Krasu — dio naselja nalazi se
na teritoriju Grada Buje-Buie, a dio na teritoriju Grada Umag-Umago). lzuzevsi navedena
nenaseljena podrucja, broj stanovnika po naseljima varira i kre¢e se od 13 do 2.671. Naselja
s najvec¢im brojem stanovnika su Buje (2.671), KasStel (643), Momjan (283) i Plovanija (248),
dok su naselja s najmanjim brojem stanovnika Brdo i Bri¢ (po 13 stanovnika), Kuéibreg (19
stanovnika) i Lozari (21 stanovnik).

Kretanje broja stanovnika Buja u medupopisnim razdobljima ukazuje na kontinuiran rast sve
do popisa iz 1991. godine, da bi u narednom razdoblju pozitivan trend pre$ao u negativan i
zadrzao se i danas, a broj stanovnika kontinuirano se smanjuje. Popis stanovnistva iz 2011.
godine pokazuje kako je u odnosu na prethodni popis iz 2001. godine, broj stanovnika Buja
pao za 2,6%; s druge strane razlika izmedu broja stanovnika 1991. (kada je stanovnistvo
dostignulo vrhunac) i sadasnjega stanja ukazuje na pad broja stanovnika od 4,4%.

S obzirom na dobnu strukturu stanovnistva, najveéi broj stanovnika spada u dobnu skupinu
50-54 godine, a slijede skupine 55-59 godina (469 stanovnika), 45-49 godina (410
stanovnika) te 25-29 godina (391 stanovnik).

Podruéje Buja zahvaceno je negativnim demografskim kretnjama, koja su karakteristicna na
Zupanijskoj i nacionalnoj razini. Na 100 umrlih osoba u 2014. godini u Bujama rodilo se 83,2
djeteta, Sto je nesto bolji pokazatelj u odnosi na vitalni indeks RH (77,8 zivorodenih na 100
umrlih) i 1Z (81,4 Zivorodenih na 100 umrlih).

Udio ukupnog broja Zena u fertilnoj dobi u ukupnom broju stanovnika u Bujama iznosi 29,3%,
na Zupanijskoj 28,7%, a na nacionalnoj 29%, to znaCi da se Grad Buje-Buie s obzirom na
udio fertilnih Zena u ukupnom broju stanovnika nalazi iznad Zupanijskog i nacionalnog
prosjeka.

S obzirom na udio radno sposobnog stanovnistva u ukupnom broju stanovnika (stanovnistvo
15-64 godine starosti), u Bujama on iznosi 71,4%, dok je na Zupanijskoj razini ovaj udio
68,6%, a na nacionalnoj 67,1%.

Prosje€na starost stanovnistva Buja iznosi 43,1 godine, Sto je za 0,1 viSe u odnosu na
Zupanijsku, odnosno za 1,4 viSe u odnosu na nacionalnu razinu. Indeks starenja takoder je
vi§i u odnosu na Zupanijski za 3,5 i nacionalni za 25,3. Koeficijent starosti stanovniStva Buja
od Zupanijske razine je nizi za 1,4, dok je u usporedbi s nacionalnom razinom nizi za 0,6.

Najveci broj stanovnika Buja zivi na istom podru¢ju od svoga rodenja (ukupno 2.347 ili
45,3%) , bilo da se nalazi u istome naselju od rodenja (1.868 stanovnika) ili je doselilo iz
jednog naselja u drugo unutar podrucja grada (479 stanovnika). Ukupno 1.076 stanovnika
(20,8% od ukupnog broja) Buja doselilo je iz nekog drugog grada ili opéine s podrucja
Istarske Zupanije, a priblizno isti broj (1.072 stanovnika ili 20,7%) iz inozemstva. 1z neke
druge Zupanije s podrucja Republike Hrvatske u Buje je doselilo 683 stanovnika, $to u
ukupnom broju stanovnika ima udio od 13,2%.



Od ukupnog broja stanovnika u popisu iz 2011. godine 2.525 osoba (48,7%) izjasnilo se kao
Hrvati. Od nacionalnih manjina najzastupljeniji su Talijani (1.261 stanovnik ili 24,3%), osobe
koje su se izjasnile u smislu regionalne pripadnosti (538 stanovnika ili 10,4%), Srbi (181
stanovnik ili 3,5%), neizjadnjeni (176 stanovnika ili 3,4%), Slovenci (170 stanovnika ili 3,3%),
Bosnjaci (135 stanovnika ili 2,6%) te Albanci (66 stanovnika ili 1,3%). Najmanje je pripadnika
ukrajinske, slovacke, romske, ¢eske, ruske, makedonske te njemacke nacionalne manjine.

Od ukupnog broja stanovnika Buja starosti od 15 godina naviSe, najveci broj osoba odnosno
54,7% kao najvii stupanj obrazovanja ima zavrdenu srednju Skolu (Zupanijski prosjek je
55,8%. Osnovnu Skolu zavrsilo je 21,4% stanovnika (Zupanijski prosjek je 19,5%), dok je
udio broja visokoobrazovanih osoba u ukupnom broju stanovnika 15 i viSe godina starosti
14% (Zupanijski prosjek je 16,6%), po Cemu se Buje nalazi ispod Zupanijskoga prosjeka.

U 2014. godini s podrucja Buja diplomiralo je 20 studenata (11 muskaraca i 9 Zena), od ¢ega
6 u visokoj skoli, 1 na veleucilistu, 1 na struénom studiju te 12 na sveucilishom studiju. U
ukupnom broju diplomiranih studenata s podrudja Istarske Zupanije u navedenoj godini Buje
sudjeluje sa 1,5%.

IstraZzivanje informati¢ke pismenosti stanovnidtva provedeno u sklopu popisa stanovnistva
2011. godine ukazuje da se Buje po razmatranim kategorijama informatiCke pismenosti
nalazi ispod Zupanijskoga prosjeka. Internetom se koristi 52,8% stanovniStva (Zupanijski
prosjek je 54,6%), dok elektroniCku postu koristi 49,2% stanovniStva (Zupanijski prosjek je
51,1%).

Od ukupno 4.541 osobe starosti 15 i viSe godina s podrucja Buja, 1.994 osobe (43,9%) su
ekonomski neaktivne, od ¢ega 1.166 (58,5% od ukupnog broja ekonomski neaktivnih osoba)
otpada na umirovljenike. Na Zupanijskoj razini udio ekonomski neaktivnih osoba iznosi
47,3%, od Cega 61,2% Cine umirovljenici.

Udio nezaposlenih osoba Buja u ukupnom broju stanovnistva od 15 i viSe godina starosti
iznosi 7,7%, od Cega je 10% trazilo zaposlenje prvi put, dok ih je 90% traZilo ponovno
zaposlenje. Na Zupanijskoj razini, udio nezaposlenih u ukupnom broju osoba starih od 15
godina naviSe, iznosi 6,6%), od Cega je 8,6% njih zaposlenje trazilo prvi put, dok je njih 91,4%
traZilo ponovno zaposlenje.

Od ukupnog broja stanovnika Buja, 39,9% osoba kao glavni izvor sredstava za zivot navelo
je prihode od stalnog rada; od povremenog rada prihode je imalo 2,8%, a od poljoprivrede
0,8% stanovnika. Socijalnu naknadu primalo je 1,9% stanovnika, dok je bez ikakvih prihoda
bilo 29,9% stanovnistva. IzraCun se odnosi na ukupan broj stanovnika. Ako se isklju¢e osobe
mlade od 15 godina, kojih je bilo 641, bez ikakvih prihoda bilo je 17,5% stanovnistva.

Na Zupanijskoj razini, od stalnog rada prihode je imalo 37,5% stanovnistva, od povremenog
rada Zivjelo je njih 3,9%, a od poljoprivrede 0,7% stanovniStva. Kao glavni izvor za Zivot
socijalnu naknadu koristilo je 2,4% stanovniStva, dok je bez ikakvih prihoda bilo 27,1%
osoba. Izuzme li se 27.816 osoba mladih od 15 godina, na razini IZ bez ikakvih prihoda bilo
je 13,8% stanovnistva.



2.3.GRADSKA INFRASTRUKTURA

Infrastruktura elektroni¢kih komunikacija

Podruéje Grada Buje-Buie pokriveno je pokretnom i nepokretnom telekomunikacijskom
infrastrukturom. Nepokretna telekomunikacijska mreza izgradena je do svih zaseoka i
naselja na podrucju Grada. Podrucjem prolazi svjetlovodni kabel Rijeka-Pazin-Umag-Italija,
telekomunikacijska gradevina od drzavnog i Zupanijskog znacaja.

Ukupni instalirani kapacitet priklju¢aka za podrugje je 2.850. Iskoristeno je oko 80%
priklju¢aka. Pristupna mreza ima aktivni kapacitet od 4.800 parica od kojih je u uporabi oko
50%. Gustoca telefonskih priklju¢aka iznosi oko 39 priklju€aka na 100 stanovnika. Podrucje
Grada Buje-Buie pokriveno je pokretnim mrezama, jednom analognom i jednom digitalnom.
Pokrivenost teritorija iznosi vise od 90% i obuhvaca preko 95% stanovnistva.

Dostupnost interneta je vazan dio danadnjeg nacina Zivota, stoga je u Istri u ve¢im mjestima,
prvenstveno turistickim mjestima, uspostavljena wireless komunikacijska mreza (WiFi
mreza). Tri lokacije nalaze se na podrucju Grada Buje-Buie, na kojima je putem pametnih
telefona, tableta, laptopa i sliénih uredaja omoguceno je besplatno pregledavanje interneta.®

Energetski sustav

Opskrba elektricnom energijom

Na podrucju Grada Buje-Buie nalaze se sliedece elektroenergetske gradevine s pripadajuéim
objektima od drzavnog i Zupanijskog znacaja:

¢ prijenosni dalekovod Pazin — Savudrija napona 400kV i

o dalekovadi, transformatorska i rasklopna postrojenja napona 110kV.

Na podrucju Grada Buje-Buie izgradene su sljedece elektroenergetske gradevine:
¢ transformacijske stanice napona 110/20kV (Buje),
o distribucijski dalekovod 110kV (Rovinj — Pore¢ - Buje),
o distribucijski dalekovod 110kV (Buje — Republika Slovenija),
o distribucijski dalekovod 110kV (Buzet - Katoro).

Podrucjem Grada Buje-Buie prolazi Zupanijski dalekovod 110kV, ukupno 19m.

Trenutni kapaciteti zadovoljavaju opskrbu svih naselja, u slu¢aju realizacije vecih investicija,
izmjenama i dopunama PPUGB predvidena su proSirenja postojeceg sustava. Planirana je
izgradnja nove mreze:

e dalekovod 2x400kV — ukupno 200m (trasa u istrazZivanju) i

e Zupanijski dalekovod 110kV - ukupno 70m.

Povedanije energetske udinkovitosti’

Pristupanjem Sporazumu gradonacelnika 15.travnja 2011. godine, Grad Buje-Buie donio je
strateSku odluku o nacelima odrzivog i racionalnog koriStenja energije na svojem podrudju.
Uz pomo¢ udruge INFORMO, 2012. godine donesen je Akcijski plan energetski odrzivog

® |zvor: na dan 19.srpnja 2016.
"Izvor: U poglavlju Energetska ucinkovitost koristeni su podaci iz Akcijskog plana energetski odrzivog
razvoja Grada Buje-Buie, 2012.godine;


http://www.istra.hr/
http://www.buje.hr/Uploads/Documents/Akcijski-plan-energetski-odrzivog-razvoja-10052.pdf

razvoja Grada Buje-Buie. Temeljem provedenih energetskih analiza, usvojene su mjere za
smanjenje emisije CO, u sektorima: zgradarstvo, promet i javna rasvjeta.

Karakteristi¢no za podrucje Buja je, da stanovnici podrucja uglavnom koriste drvo kao ogrjev,
a isto se temeljem propisa koji regulira izradu Akcijskog plana ne smatra emitentom emisije
CO..

Ukupna emisija CO, na podru¢ju Grada Buja u 2011.godini iznosila je 18.967,64 tCO,
odnosno 3,70 tCO, po stanovniku.

Javna rasvjeta

Prema Izvje$¢u o energetskom pregledu javne rasvjete Grada Buja, ozujak 2016., izradenom
po Ucka konzalting d.o.0., na podrucju Grada Buje-Buie ima 85 mjernih mjesta s ukupno
1.621 svjetillkom na 1.573 rasvjetna mjesta.

PredloZene su mjere za povecanje energetske ucinkovitosti:

¢ Upotreba led tehnologije bez regulacije
o Upotreba led tehnologije s optotronic 2dim upravljanjem
o Upotreba led tehnologije sa street light control.

Pored tih mjera, potrebno je provesti razdvajanje opreme sustava javne rasvjete od opreme
HEP ODS-a na svim lokacijama.

TABLICA 2: INDIKATORI KVALITETE PREDLOZENIH MJERA®

LED rasvjeta bez LED rasvjeta sa DIM2 LED rasvjeta sa DIM2
regulacije regulacijom regulacijom i SLC
sustavom

Iznos investicije 8.106.250 9.631.625 11.131.625
Usteda el.energije (kWh/god) 439.314 496.304 512.948
Smanjenje emisije CO2 (t/god) 103,16 116,54 120,45
Indikator kvalitete (kn/tCO2z god) 78.582,96 82.648,54 92.420,61
Povrat investicije bez sufinanciranja

FZOEU - 40% (god) 16,75 17,62 19,70
Povrat investicije uz sufinanciranje

FZOEU i dr. - 50% (god) 13,96 14,68 16,42

Najvece usStede elektricne energije i smanjenja emisije CO, postiglo bi se postavom/
montazom LED rasvjete sa DIM2 regulacijom i SLC sustavom, ali i provedba drugih dviju
mjera poboljSala bi sadasnje stanje.

Plinoopskrba

Na podru¢ju Grada Buje-Buie planirana je izgradnja gradevina za transport plina s
pripadaju¢im objektima, odnosno uredajima i postrojenjima od drzavnog i Zupanijskog
znacaja. Realizacija projekta plinoopskrbe ovisi o isplativosti zbog slabo naseljenog podrudja
s velikim brojem disperziranih naselja, a za sada nema zainteresiranih vecih potencijalnih
potrosSaca.

® |zvor: IzvjeStaj o energetskom pregledu javne rasvjete grada Buja, U¢ka konzalting d.o.0., ozujak
2016.



Solarna energija

Koristenje solarne energije vrlo je interesantno zbog velikog broja osuncanih sati u godini,
medutim premalo je razvijeno kako u privathom tako i u javhom sektoru. Sjeverno od Buja
nalazi se jedna solarna energana, koja za sada nije u funkciji.

Opskrba pitkom vodom i odvodnja otpadnih voda

Vodoopskrba

Podruéje Grada Buje-Buie nalazi se unutar Jadranskog vodnog podrucja, unutar podrucja
malog sliva Mirna — Dragonja, sektor E. Sustav uredenja vodotoka i zastite od Stetnog
djelovanja voda dio je cjelovitog sustava uredenja vodotoka i obrane od poplava na vodama
podrucja malog sliva Mirna — Dragonja.

Gotovo polovica teritorija Grada Buje-Buie, sjeverni dio, nalazi se u ll.zoni zastite, a isto¢ni
rubni dio u lll.zoni zastite.

Podru¢je Grada Buja-Buie dobro je pokriveno vodoopskrbnom mrezom. Podruéjem prolaze
cjevovodi od Sireg znaCaja i nalazi se vodna gradevina vodozahvat Buzini — Gabrijeli
kapaciteta vise od 100l/s.

Od vodnih gradevina s pripadaju¢im objektima, uredajima i instalacijama od znacaja za
drzavu i zupaniju, na podru¢ju Grada Buje-Buie nalaze se regulacijske i zastitne gradevine:

e viSenamjenske akumulacije s prostorom za prihvaéanje poplavnog vala zapremine
1x10°m?® i vi$e (akumulacije Momjan, Bazuje, Kastanjari i Bracanija) i

e regulacijske i zaStitne vodne gradevine na vodama I. reda - rijeci Dragonji i Oteretnom
kanalu Svetoga Odorika

Djelatnost vodoopskrbe na podru€ju Grada Buje-Buie obavlja trgovacko drustvo Istarski
vodovod d.0.0. Buzet.” Drustvo je u vlasnistvu lokalnih gradova i opéina, a imaju pet
lokacijski odvojenih poslovnih jedinica, od kojih se jedna nalazi u Bujama.

Stanje vodoopskrbne mreze je takvo, da je potrebno stalno provoditi aktivnosti optimizacije
vodoopskrbnog sustava kako bi se osigurale optimalne koli€ine i pritisak vode. Prvenstveno
treba rekonstruirati odnosno povecati profil magistralnog cjevovoda od LaganiSa do
rezervoara Triban, ujedno treba povecati i veliinu rezervoarskog prostora Triban.

Intenziviranje izgradnje u gradevinskim podrucjima naselja, traZi stalne rekonstrukcije
vodovodne mreze. PPUGB predvidene su vodospreme Kanegra kapaciteta 600 m® i nova
vodosprema kapaciteta 1.300m?, koja bi trebala zadovoljiti potrebe planiranih turisti¢kih
naselja Kanegra i Porta Madona.

Na podru¢ju naselja Krasica, Punte, Lozari i Baredine, ali prema potrebi i na drugim
podrucjima, potrebno je rekonstruirati vodovodnu mrezu u svrhu unaprjedenja poljoprivredne
proizvodnje.

® 1zvor: www.ivb.hr



Odvodnja i pro€iS¢avanje otpadnih voda

Na podrucju Grada Buje-Buie djelatnost javne odvodnje, izvodenja prikljuaka na komunalne
vodne gradevine te uzorkovanje i ispitivanje vlastitih otpadnih voda provodi trgovacko
drustvo 6. maj odvodnja d.o.0. za odvodnju i pro¢iS¢avanje otpadnih voda, sa sjediStem u
Umagu, u vlasni$tvu lokalnih gradova i opéina.*

U planu je izgradnja razdjelnog kanalizacijskog sustava, tj. zaseban sustav kanalizacije
sanitarno-potros$nih voda (fekalna kanalizacija) i zaseban sustav oborinske kanalizacije, osim
u podrucju povijesne jezgre gdje ¢e se zadrzati djelomi¢no mijeSovit sustav. Planskim
rieSenjem se vecina naselja, odnosno gradevinskih podruéja u okolici Grada Buja-Buie kao i
samo mjesto Buje, te turisticka naselja Kanegra i Porta Madona povezuju u sustav mreze
gravitacijskih kolektora fekalne kanalizacije medusobno povezanih crpnim stanicama kojima
se fekalne otpadne vode prikupljaju i gravitacijski prikljuéuju na postojece kolektore i

postojeée uredaje za prociSc¢avanje otpadnih voda “Buje” i “Savudrija” (u Gradu Umagu).

Glavna specificnost podruéja istarskog poluotoka je jedinstveni vodonosnik, koji zahtijeva
integralni pristup u upravljanju vodoopskrbom i odvodnjom, zbog ucinkovite zastite
ograni¢enih vodnih resursa. Temeljna stru¢na osnova je studija ,Organizacija, izgradnja i
odrZzavanje sustava odvodnje i proCiScavanja otpadnih voda za mala naselja u obuhvatu
vodozastitnih podrugja u Istarskoj Zupaniji‘, koju su 2000.godine zajedni¢ki narugile 1Z i
Hrvatske vode. Projektom su obuhvaéena manja naselja za koja ne postoji ekonomsko
opravdanje za gradnju i pojedina¢no upravljanje kanalizacijskim sustavom. Projekt obuhvaca
173 naselja u zonama sanitarne zastite izvorista pitke vode na podrudju Istre. Predvidena je
gradnja odvojenih kolektorskih sustava s pripadajuéim malim uredajem za procid¢avanje.
Dokazana je ekonomska isplativost takvog pristupa. Na smanjenje troSkova neposredno ¢e
utjecati i centralna kontrola, upravljanje i odrZzavanje sustava. U svrhu realizacije projekta,
osnovano je trgovacko drustvo Istarski vodozastitni sustav d.d. sa sjediStem u Buzetu, u
vlasniStvu je svih istarskih gradova i opcina. Dosadasnje aktivnosti bile su usmjerene na
pripremu projektne dokumentacije za kolektorske mreze i uredaje za procis¢avanje otpadnih
voda za manja naselja u IZ, a za podrugje Grada Buje-Buie pri kraju je priprema projektne
dokumentacije za naselja Kastel-Castelvenere (Plovanija-Plovania, Kaldanija-Caldania),
Gamboci-Bambozzi, Momjan-Momiano, Marusiéi-Marissici, Triban-Tribano. **

Kod manijih naselja u unutradnjosti i izdvojenih zona, zbrinjavanje otpadnih voda izvodi se
putem manjih lokalnih podsustava s odgovaraju¢im uredajima manjeg kapaciteta i
ispustanjem otpadnih voda u podzemlje (obaveza u Il. i lll. zoni sanitarne zastite podzemnih
voda, uz uvjet ispustanja otpadnih voda izvan Il. i lll. zone). Alternativno rjeSenje koje se
takoder primjenjuje je tretiranje otpadnih voda u septi¢kim ili sabirnim jamama (izvan Il. i lll.
zone sanitarne zastite podzemnih voda, isklju¢ivo kao prelazna faza do izgradnje sustava
odvodnje). Fekalne otpadne vode tretiraju se na uredaju za prociS¢avanje koji se sastojati od
potrebnog stupnja procis¢avanja (obavezno bioloSki, a po potrebi i tercijarni stupanj). Nakon
proCiScavanja, voda se upusta u teren preko upojnog bunara.

Oneciséene oborinske vode s prometnica, parkiraliSta, manipulativnih i drugih povrSina prije
ispusta u kolektore prociS¢avaju se na separatorima ulja i pijeska.

1% 1zvor: www.6maj-odvodnja.hr/



Gospodarenje otpadom™?

Na podruéju Grada poslove gospodarenja komunalnim i neopasnim otpadom obavlja
komunalno poduze¢e 6.maj d.o.o. Umag. Vlasnici ujedno i korisnici usluga su jedinice
lokalne samouprave na podrucju Bujstine. U postupku donoSenja je Plan gospodarenja
otpadom Grada Buje-Buie za razdoblje do 2021.godine.

Prikupljeni otpad odlaze se na zajednic¢ku sanitarnu deponiju Doniji Picudo na teritoriju Grada
Umaga. Deponiranje krupnog otpada za fiziCke osobe je besplatno, pravne osobe plac¢aju 93
kn/m*. Gradevinski otpad deponira se na lokaciji Selvela, na teritoriju Grada Novigrada.
Trenutno se koristi jedino uredeno reciklazno dvoriste blizu naselja Umag, u planu je urediti
jos tri od kojih jedno u Bujama.

Cjeloviti sustav gospodarenja otpadom Grada Buje-Buie podrazumijeva:
e donoSenje pravnih i administrativnin propisa u svrhu izbjegavanja i smanjenja
nastanka otpada,
¢ edukaciju stanovnistva,
e podizanje turistickog ugleda Buja kroz zastitu okolisa,
e izradu detaljnog programa za uspostavu primarne reciklaze za staklo, papir i otpadna
ulja,
e selektivno prikupljanje otpada,
¢ skupljanje baterija i starih lijekova,
kompostiranje zelenog reza, te biorazgradivog otpada iz ugostiteljskinh objekata i
trznice,
izdvajanje auto-guma,
uvodenje mehanicko-bioloSke obrade ostatnog otpada,
odlaganje ostatnog otpada,
saniranje svih nelegalnih odlagalista na podru¢ju Grada Buje-Buie.

Tijekom 2015.godine zapoceto je uvodenje novog sustava zbrinjavanja otpada. Zajednicki
spremnici zamijenjeni su individualnima, uz istovremeno uredenje eko otoka za odvajanje
ambalaznog otpada (papir i karton, staklo, plastika, metal). Nakon provedbe zamjene
spremnika, prikupljanje otpada obavlja se jedanput tjedno. Sakupljanje glomaznog otpada
provodi se dva puta godiSnje uz prethodnu javnu obavijest o provedbi aktivnosti.

U Bujama uredeno je 23 eko otoka, a ha svakoj lokaciji nalaze se po tri kontejnera, za staklo,
plastiku i papir. U ostalim naseljima na podru¢ju Grada Buje-Buie uredeno je joS 68 eko
otoka, takoder sa po tri kontejnera. U tijeku je uredenje posljednjeg planiranog eko otoka u
Lozarima.™® Izuzev putem eko-otoka, na podrugju Grada Buje-Buie za sada se ne provodi
odvojeno prikupljanje komunalnog otpada, kao niti biorazgradivog komunalnog otpada. Grad
planira nabaviti kompostere za ku¢anstva.

Nakon uspostave zajedniCkog sustava zbrinjavanja otpada na podrudju cijele Zupanije,
odvozit ¢e se na lokaciju utvrdenu Prostornim planom Istarske Zupanije.

U akcijama sanacije ilegalnih odlagali$ta otpada na podrucju grada u 2012.godini prikupljeno
je 28,22 t otpada, u 2013.godini 43,74 t, a u 2014. 46,79 t. Radi se uglavhom o drvenom,
glomaznom otpadu.

12 1zvor: svi podaci preuzeti su iz Plana gospodarenja otpadom Grada Buje-Buie za razdoblje do
2021.godine, u izradi;
'3 |zvor: Gradska uprava Grada Buje-Buie, na dan 28.10.2016.


http://www.buje.hr/Uploads/Documents/PGO_BUJE.pdf

Mjese€na analiza odlozene koli¢ine komunalnog otpada ukazuju na porast koli¢ine tijekom
ljietnih mjeseci zbog dolaska turista. Osim $to se radi o veéem broju osoba, turisti u odnosu
na domace stanovniStvo ,proizvode“ veéu koli€inu otpada - 1,32 kg dnevno lokalno
stanovnistvo, a turisti u prosjeku 1,9 kg dnevno.

Planom gospodarenja otpadom Grada Buje-Buie za razdoblie do 2021.godine (nacrt)
predvidena je izgradnja reciklaznog dvorista (zakonska obaveza za naselja s vise od 1.500
stanovnika). Lokacija je planirana u dijelu gradevinskog podru¢ja Stanica. Odlaganje
gradevinskog otpada obavljat ¢e se u zoni Reciklazno dvoriste Buje, a dodatna mogucnost
lokacije inerthog gradevinskog otpada je u proizvodno industrijskoj zoni Plovanija.

Grad Buje-Buie redovno sanira mjesta ilegalnog odlaganja otpada, ali nema uspjeha u
sprjeCavanju ponovnog odlaganja na istim lokacijama. Lokacije divljih odlagalista su Krasica,
Oskoru$ i Triban.

Plan gospodarenja otpadom Grada Buje-Buie za razdoblje do 2021.godine, u izradi, zadao je
pet osnovnih ciljeva, koji se namjeravaju postic¢i u planskom razdoblju:

1. Sanacija, zatvaranje i sprjeCavanje nastajanja divljih odlagalista

2. Povecéanje udjela odvojeno sakupljenih posebnih kategorija otpada iz komunalnog
otpada, s naglaskom na izdvajanje biootpada

3. Sprje€avanje nastajanja otpada na izvoru

4. Uspostava sistema skupljanja razvrstanog otpada, obrade nerazvrstanog otpada i
kompostiranja ,zelenog“ biorazgradivog otpada

5. Razvijanje svijesti gradana za okoli$ i odrzivi razvoj.

Na podru¢ju Grada Buje-Buie dokumentima prostornog uredenja lokalne i Sire razine
predvidena je gradnja gradevine za postupanje s otpadom od drzavnog i Zupanijskog
znacaja:

e gradevina za predobradu i privremeno skladiStenje opasnog otpada planirana u
sklopu rjeSenja lokacije na Kastijjunu te sabirna mjesta opasnog otpada s
jednostavnim postupcima predobrade (radi lakSeg transporta) planirana na podrucju
gradova: Buje, Pazin i Rovinj, te Opéine Sv.Nedelja za podrugje Labinstine.**

Okolis, sustav zastite okoliSa i zaStite prirode

Mijere oCuvanja i zastite prirodnih vrijednosti definirane su Zakonom o zastiti prirode (NN, br:
80/13) i podzakonskim aktima.

Na podrucju Grada Buje-Buie evidentirane su prirodne vrijednosti:

e 0sobito vrijedan predjel — prirodni krajobraz,
e podrucje pojaane erozije,

4 |zvor: Odluka o izmjenama i dopunama Prostornog plana uredenja Grada Buja (,SluZzbene novine
Grada Buja*“, br: 2/05, 10/11, 1/12, 5/15); www.buje.hr



vodozastitna podruéja,
vodotoci I. i Il.kategorije,
more ll.razreda kvalitete
obalno podrucje mora i voda.

Ekoloski vrijedna podrucja koja se nalaze na podruc¢ju Grada Buje-Buie Cuvaju se i vrednuju
u skladu s odredbama Zakona o zastiti prirode i Pravilnika o popisu stanisSnih tipova, karti
stanista, te ugrozenim i rijetkim stanidnim tipovima (NN 88/14). Posebno se vodi raCuna o
osiguranju povoljnog vodnog rezima u vodenim i moc¢varnim stanidtima, koji je nuzan za
opstanak stanisSta i njihovih znacajnih bioloskih vrsta i oCuvanju povezanosti vodnog toka.
Gospodarenje travnjacima rezimom ispasSe i koSnje prilagodeno je oCuvanju bioloSke vrste
znacajne za stanisni tip, $to podrazumijeva neunoSenje stranih alohtonih vrsta i genetski
modificiranih organizama. Poti¢e se uzgoj autohtonih svojti biljaka i zivotinja. Namjera je
dugoro¢no océuvati povoljan omjer povrSina travnjaka i Sikara te sprijeciti procese sukcesije
(zaraScivanje travnjaka cretova i dr.). Na brdskim to€ilima zbog oc€uvanja golog tla i
spreCavanja sukcesije, potiCe se razvoj sto€arstva. U gospodarenju Sumama vodi se briga za
oduvanje ugrozenih i rijetkih divljih svojti, te sustavno prati njihova stanja. Cuvaju se i $tite od
zaraStanja Sumske Cistine (livade, pasnjaci i dr.) i Sumski rubovi.

Vode

Cijela Istra opskrbljuje se vodom iz jedinstvenog, zajedni¢kog vodonosnika, tipi¢ne pojave u
kraskom terenu. Postoji velik broj jama i ponora, koji vode neposredno do vodonosnika te je
stoga stalno prisutna mogucénost njegovog zagadenja. Zbog hidroloskih karakteristika, na
podrucju se stvaraju buijiCni potoci, koji znatno utjeCu na koli¢ine podzemnih i nadzemnih
voda i njihovu kakvocu. U kraskom terenu protok vode u podzemilju je jako brz, a to umanjuje
efekte samoprociSéavanja odnosno umanjuje kakvoéu vode. Opisana situacija ukazuje na
vode kao izuzetno osijetljiv i ugroZen prirodni resurs o kojem treba stalno i s velikom paznjom
voditi brigu.

U cilju zastite voda, ograduju se jame i Spilje, kako bi se sprijeCilo oneciS¢enje podzemne
vode. Ogradivanje se provodi gustom sadnjom visokog rastlinja i/ili postavljanjem ograde u
neposrednoj blizini otvora.

U sferi komunalnih djelatnosti razvijaju se sustavi javne odvodnje na nacin da se sve
otpadne vode prociste do lll.stupnja prociS¢avanja prije ponovnog upustanja u okoli§ na
podrucju Il.zone sanitarne zastite izvorista pitke vode, u podruéju lll.zone sustave javne
odvodnje planira se posti¢i proc€is¢avanje na ll.razini na svim uredajima, nastavlja se s
gradnjom sustava odvodnje otpadnih voda za sva naselja, usporedno potiCe se izgradnja
spremnika za sakupljanje oborinskih voda, kako bi se mogla koristiti kao protupozarne
rezerve u gospodarstvu i za komunalne potrebe, kontinuirano se radi na sanaciji divljih
odlagalista otpada u lll.vodozastitnoj zoni.

Podrucje Grada Buje-Buie ima mnogo povremenih i stalnih bujica i potoka, koji su u funkciji
odvodnje slivnih voda Sireg podrucja. Stalno odrzavanje inundacijskog podrucja osigurava
njihovu proto¢nost. Ukoliko inundacijsko podrucje vodotoka nije utvrdeno (javno vodno dobro
i vodno dobro), Sirina koridora vodotoka obuhvaca prirodno ili uredeno korito vodotoka, s
obostranim pojasom Sirine 10 m.

Obrana od poplava na vodotocima I. reda (Dragonja i Oteretni kanal Sv.Odorika) utvrdena je
Drzavnim planom obrane od poplava i Glavnim provedbenim planom obrane od poplava -
Sektor E - Sjeverni Jadran, branjeno podrucje 22 - mali slivovi ,Mirna-Dragonja“ i ,Rasa-
Boljuncica“ - mali sliv ,Mirna-Dragonja“. Obrana na ostalim vodotocima (Il reda) sadrzana je



u Operativnom planu obrane od poplava na vodama 2. reda Istarske Zupanije Sektor E -
Sjeverni Jadran, branjeno podrucje 22 - mali slivovi ,Mirna-Dragonja“ i ,Ra3a-Boljuncica“ -
mali sliv ,Mirna-Dragonja“.

Na podruéju Grada Buje-Buie nalazi se Retencija Ljubljanija na Umaskom potoku, koja sluZi
zastiti podrucja susjednog Grada Umaga od poplava.

Obalno more na podrucju Grada Buje-Buie je Il.kategorije.

Tlo

Na pojedinim lokacijama, teren je podlozan eroziji, a u svrhu smanjenja negativnog utjecaja
erozije zabranjeno je skidanje humusnog ili oraniénog sloja, a u slu€aju da je sloj veé
uklonjen, provodi se sanacija terena tako da se povrSina poravna, zatravi ili zasade stabla.
Pored toga, zabranjena je ili ograni¢ena sje¢a viSegodiSnjih nasada, osim iz agrotehni¢kih
razloga, ograni¢eno je iskoriStavanje livada, pasnjaka i neobradenih povrSina propisivanjem
vrsta i broja stoke te vremena i nacCina ispase, zabranjeno je preoravanije livada, pasnjaka i
neobradenih povrSina na strmim zemljistima te njihova prenamjena u oranice s
jednogodisnjim kulturama, obvezno se provodi zatravljenje zemljista u velikom nagibu.

Podruéja ugrozena erozijom prikazana su na grafickom prilogu 3.3. Posebne mjere Izmjena i
dopuna Prostornog plana uredenja Grada Buja (,Sluzbene novine Grada Buja“, br: 2/05,
10/11, 1/12, 5/15);

Zrak
Ovisno o kategorijama pojedinog podrucja, provode se sliedeCe mjere zastite zraka:

o U podrucjima I. kategorije poduzimaju se mjere spreCavanja onecid¢enja zraka, kako
zbog izgradnje i razvoja podru¢ja ne bi doSlo do prekoraCenja preporucenih
vrijednosti (PV); u zastiéenim podrudjima, prirodnim rezervatima i rekreacijskim
podrucjima PV ne smiju biti dostignute.

¢ U podrucjima Il. kategorije postoji obaveza donoSenja programa mjera za smanjenje
onecCiS¢enja zraka, kako bi se postupno postigle PV kakvoce zraka, sukladno
posebnim propisima.

o U podrugjima Illl. kategorije identificira se dominantan izvor, dajuéi prednost
naucinkovitijim akcijama, ali i onima koje se mogu najlak3e, najbrze ili s najmanje

program na nacin i u skladu s posebnim propisom.

Buka

Na podru¢ju Grada Buje-Buie nema znaCajnijih stalnih izvora buke izuzev buke u blizini
prometnica uslijed odvijanja prometa, obavljanja djelatnosti u kamenolomima te povremene
buke koja nastaje tijekom gradnje na gradiliStima. Provode se sljedecCe mjere zastite od buke:

- sprjeCavanje nastajanja buke na nacCin da se gradnja objekta, koje mogu predstavljati
izvor buke, planira na mjestima s kojih nec¢e djelovati na sredinu u kojoj ljudi rade i
borave,

- zaStita od buke se provodi danono¢no, vrSenjem akustickih mjerenja radi provjere i
stalnog nadzora stanja buke,

- prostor koridora javnih prometnica u neposrednoj blizini naselja ureduje se na nacin da
se postigne odgovarajuca zastita od buke,

- U izgradenim dijelovima naselja uz frekventne prometnice grade se protuzvucni ekrani
(zidovi), podizu zemljani nasipi s rastlinjem (uz prometnice i gospodarska postrojenja),


http://www.buje.hr/

- pri izradi dokumenata prostornog planova uzih podrucja vodi se rauna o zadrZavanju
nivoa buke u dopustivim granicama prometnog sustava, unutar gradevinskog podrucja
naselja dozvoljeni nivo buke je 55dBA danju i 45dBA nocu, a u posebnim slu€ajevima
utvrduju se i strozi kriteriji;

- razina buke iznad dozvoljenog nivoa uzrokovana radom ugostiteljskih objekata, regulira
se vremenom rada ugostiteljskih objekata na temelju vazeéih propisa te inspekcijskim
nadzorom.

Svjetlosno zagadenije

Glede zastite okolisa od svjetlosnog zagadenja, provodi se mjera gradnje javne rasvjete
isklju¢ivo s rasvjetnim tijelima, koja udovoljavaju svim suvremenim zahtjevima za
sprjeCavanje efekata svjetlosnog zagadenja.

Sigurnost, zastita i spaSavanje

Gradsko Vije¢e Grada Buje-Buie 9.0Zujka 2016. godine prihvatilo je lzvjed¢e o stanju
sustava civilne zastite Grada Buje-Buie za 2015. godinu.™

Zaklju€eno je, da je Grad Buje-Buie ispunio sve zakonske obveze glede sigurnosti, zastite i
spaSavanja stanovniStva, materijalnih i kulturnih dobara i okoliSa na svojem podrucju,
ustrojena su tijela sastavljena od ¢&lanova visoke razine kompetencije u sustavu civilne
zastite (Stozer ZiS Grada Buje-Buie, ZapovjedniStvo civilne zastite Grada Buje-Buie).
Konstatirano je da se raspolaze dostatnim operativnim snagama, koje €ine Javna vatrogasna
postrojba Umag, Istarski domovi zdravlja - Dom zdravlja Umag, Hitha medicinska pomo¢ —
Ispostava Umag, Istarski vodovod Buzet, Veterinarska ambulanta Buje, KP 6.maj d.o.o0.,
tvrtka Civitas Bulleraum d.o.o., Hrvatske vode, Hrvatske Sume — Podruznica Buzet, Centar
za socijalnu skrb Buje, Eko Mati¢, udruge, klubovi i organizacije u sustavu civilne zastite.
Postrojbe civilne zastite opée namjene i specijalistitke namjene kvalitetho su kadrovski
popunjene i opremljene suvremenom opremom.

Javna vatrogasna postrojba Umag, koja pokriva podrucje opcina i gradova bivie Bujstine
u 2015. godini izvela je na podru¢ju Grada Buje-Buie 22 intervencije odnosno 7,5% od
ukupno 293. Povoljni vremenski uvjeti utjecali su na smanjenje broja pozara, znatno je
povecan broj tehnickih intervencija u prometu i poZara objekata.

U cilju osiguranja efikasnosti postrojbi JVP Umag, potrebno je nastaviti ulagati u nabavu
zasStitne osobne opreme za gaSenje, nabaviti malo navalno vozilo za gaSenje u
starogradskim jezgrama, nabaviti plovilo za intervencije na moru i kemijsko vozilo. Potrebno
je i dalje provoditi aktivnhosti redovnog odrZzavanja protupozarnih puteva u Sumskim
kompleksima, ogradivanje jama, redovito kontrolirati stanje prilaznih puteva i prilaza
starogradskim jezgrama i provoditi redovne edukacije pripadnika dobrovoljne vatrogasne
postrojbe.

Dobrovoljno vatrogasno drustvo Buje jedna je od najaktivnijih bujskih udruga. Osim
velikog broja redovitih ¢lanova (90 €lanova - 30 Zenski i 60 muski, 29 djece), u DVD-u je i 20
obucenih vatrogasaca spremnih za svaku intervenciju sa kolegama iz Javne vatrogashe
postrojbe. Osim redovitih aktivnosti, ¢lanovi DVD-a Cesto sudjeluju u akcijama CciS¢enja,
uredenja okoliSa, u humanitarnim akcijama ili kao osiguranje na raznim priredbama.

13 |zvor: Zakljugak o prihvacanju Izvje3¢a o stanju sustava civilne zastite Grada Buja za 2015. godinu,
klasa: 810-01/15-01/02, Urbroj: 2105/01-02-16-20 od 9.0zujka 2015.



Razne aktivnosti: gaSenje i spaSavanje (po pozivu zatrogasne postaje), sudjelovanje u
proslavama, organizacija proslave sv. Florijana, suradnja sa brojnim vatrogasnim drustvima
u lIstri, u Sloveniji, u€estvovanje na raznim natjecanjima, promocija DVD-a u osnovnim i
srednjim $kolama, organizacija visednevnih kampa Mladezi DVD-a.®

Postrojbe civilne zastite su potpora u provodenju mjera zastite i spasavanja, kojih nositelji
su operativne snage zastite i spasavanja. Odlukom o ustrojavanju Postrojbi civilne zastite
Grada Buja (,Sluzbene novine Grada Buja“, broj 12/08), ustrojene su Postrojbe civilne
zastite Grada Buja, i to kao postrojbe civilne zastite opte namjene i postrojbe civilne zastite
specijalisticke namjene.

Postrojbe civilne zastite opée namjene u sastavu imaju tim opée namjene koji se sastoji se
od 2 skupine sa tri ekipe po 4 ¢lana. Tim broji 29 pripadnika. Postrojbe civilne zastite opée
namjene i specijalisti¢ke namjene imaju ukupno 71 pripadnika.

Prema izvje§¢u Zupanijskog zavoda za javno zdravstvo u 2015. godini na podrugju Grada
Buje-Buie nije bilo evidentiranih sluajeva epidemije zaraznih bolesti, zaraznih bolesti od
opceg javnozdravstvenog znacaja i ekoloskih incidenata.

Najbliza ispostava Hitne medicinske pomo¢i nalazi se u Umagu, ima dvije ekipe
svakodnevno, tijekom 24 sata. Sporazumom koji su potpisali gradovi i op¢ine 1Z, Istarski
domovi zdravlja i Zavod za hitnu medicinsku pomoé IZ gradanima lIstre osiguran je visi
standard hitne medicinske pomoc¢i od onog koji se redovito financira. U izvjeSéu za 2015.
godinu istaknuta je dobra opremljenost sluzbe, u€inkovita komunikacija medu djelatnicima i
korisnicima usluga na visokoj tehnickoj razini, redovna edukacija zaposlenika te postignuti
dobri rezultati na medunarodnim natjecanjima, u svrhu razmjene iskustava i unaprjedenja
znanja i vjestina zaposlenika.

U 2015. godini komunalno poduzeé¢e 6. maj d.o.o. Umag narudilo je izradu elaborata
Procjena ugrozenosti stanovnistva, materijalnih i kulturnih dobara i okoliSa i Operativni plan
zastite i spaSavanja podrucja koje pokriva svojim djelovanjem. lzvanrednih aktivnosti nije
bilo, opremljenost je na zahtijevanoj razini ve¢ zbog same prirode redovne djelatnosti koju
tvrtka obavlja.

Tvrtka CIVITAS BULLERAUM d.o.0. obavlja lokalne komunalne poslove za Grad Buje-
Buie. Od zaposlenih 13 osoba, njih 7 operativno je sposobno tehni¢kim pomagalima i
mehanizacijom ukljuciti se u manje intervencije zastite i spaSavanja, naj¢eS¢e se radi o
posliedicama loSeg vremena. U Izvje$¢u o stanju sustava civilne zastite Grada Buje-Buie za
2015. godinu istaknuta je potreba educiranja gradana o pona$anju i postupanju u sluc¢aju
elementarnih nepogoda.

Na podrucju zastite i spaSavanja Istarski vodovod Buzet proveo je redovne preglede i
kontrole te umjeravanje na klornim stanicama na postrojenjima za kondicioniranje vode i na
stanicama za dokloriranje vode. Izvanrednih aktivnosti (tehni¢ko-tehnolo$ki incidenti) u 2015.
godini nije bilo. Konstatirano je da posjeduju potrebna sredstva i opremu, a u iznimnim
slu¢ajevima, mogu je posuditi od drugih vodovoda ili tvrtki. U PJ Buje raspolazu sa 4 fiksna i
prijenosna agregata, 6 motornih ili potopnih pumpi, 5 vozila, 1 mopedom, 14 terenskih vozila
i 3 rovokopaca odnosno traktora. U PJ Buje tijekom ljetnih mjeseci uvodi se dezurstvo van
redovnog radnog vremena.

Hrvatske Sume, Podruznica Buzet u 2015. godini provodila je u okviru redovne djelatnosti
sljedeée aktivnosti zastite i spaSavanja: zastita Suma od pozara, prvenstveno edukacija i
upozoravanje lokalnog stanovniStva kao dio redovne kampanje prije sezone pozara,
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motrenje i dojava, provode je Sumski radnici, Cuvari i lovoCuvari i drugi koji se svakodnevno
nalaze u Sumama zbog prirode svojeg posla. Osim djelovanja u okviru obavljanja
svakodnevnog posla, zaposlenici se mogu angaZzirati u slu¢aju potrage na terenu, uklanjanja
prepreka, gradevinskih poslova, prijevoza tereta i vozila i sl.

Tijekom ljetnih mjeseca, kada je ugrozenost od pozara u Sumama povecana, organizira se
motrilacko-dojavna sluzba. Na podru¢ju Sumarije Buje nalaze se motrionice na lokacijama
Sveti Juraj i Vrh Markovac.

U cilju brze intervencije za ga$enje inicijalnog pozara provodi se ophodnja, na razini USP
Buzet organizirana je jedinica za zastitu od poZara s ukupno 27 pripadnika, na tri lokacije
(Labin, Pore& — pokriva Buje, Opatija). USP Buzet stalno provodi sljedeée mjere i postupke u
zastiti i spasavanju te izvanrednim situacijama: preventivhe mjere zastite od poZzara i biljnih
bolesti, izraduje Operativni plan protupoZzarne zastite USP Buzet kao dio cjelovitog
Operativnog plana PPZ 1Z, obavlja motrenje i dojavu promjena u ekosustavu i svih drugih
promjena na terenu, ukljuCuje se u potragu na terenu, rascis¢avanje i uklanjanje prepreka
nakon olujnih nevremena u naseljima i uz prometnice.

Temeljem Programa za provedbu mjera obvezatne preventivne dezinfekcije, dezinsekcije
i deratizacije na podru¢ju Grada Buje-Buie u 2015. godini provedene su dvije obvezatne
preventivne deratizacije te sve naknadne intervencije temeljem pojedinaénih poziva gradana.
Usluge je izvrSila tvrtka Eko Mati¢ d.o.o.

U sustavu civilne zastite zna€ajnu ulogu imaju razne udruge gradana, klubovi i organizacije,
jer okupljaju osobe sa razvijenim specifiCnim vjeStinama i znanjima, npr: Gradsko drustvo
crvenog kriza Buje i Gorska sluzba spaSavanja, a sufinanciraju se proracunskim sredstvima.
U 2015. godini Gradsko drustvo crvenog kriza Buje aktivno je sudjelovalo u radu stozera
zastite i spasavanja, izradena je analiza Procjene ugrozenosti planova zastite i spasavanja
gradova na svojem podrucju djelovanja, donesen vlastiti plan djelovanja u slu€aju velikih
nesreca, oruzanih sukoba i katastrofa; provodi se stalno educiranje i opremanju ¢lanova
Gradskog interventnog tima, redovno izraduje Plan nabave opreme koja nedostaje; ciljano
educiranje stanovnika kroz posebne programe teCajeva prve pomodéi i Sluzbe trazenja te
sudjeluje s pripadnicima Gradskog interventnog tima Crvenog kriza Bujstine u izvanrednim
aktivnostima vezanim uz izbjegli¢ku krizu u RH, u isto€noj Slavoniji.

U ozujku 2016. godine Grad Buje-Buie usvojio je Plan civilne zastite Grada Buja i Plan
zasStite i spaSavanja Grada Buja (azuriranje starih planova), Procjenu ugrozenosti
stanovniStva, materijalnih i kulturnih dobara i okoliSa od katastrofa i velikih nesre¢a za Grad
Buje-Buie, Odluku o organiziranju obavljanja poslova civilne zastite na podru¢ju Grada Buje-
Buie, te Smjernice za organizaciju i razvoj sustava civilne zastite na podrucju Grada Buje-
Buie za razdoblje 2016.-2019. godine (Sluzbene novine Grada Buja, broj: 4/16).

Briga o zZivotinjama

Veterinarska ambulanta Buje pruza usluge lije€enja zZivotinja, prodaje lijekova, hrane i
opreme za kucéne ljubimce te obavlja rad na terenu s velikim zivotinjama. Djeluje na podrucju
Istre od 1954. godine, a od 2005. godine u sastavu Veterinarske stanice Rijeka d.o.o.

Na podrudju Grada Buje-Buie nije predvidena lokacija za izgradnju sklonista za napustene i
izgubljene zivotinje. Na podrucju Istarske Zupanije planira se izgradnja zajednickog skloniSta
koji bi zadovoljio potrebe cijele Zupanije u Pazinu. SkloniSte ¢e ukljuCivati informativni centar,
kako bi se vlasnicima olakSalo trazenje odnosno Zzivotinjama omogucilo udomljavanje,
zdravstvena zastita i smjesStaj. U okviru skloniSta namjeravaju se organizirati i druge
aktivnosti za dobrobit Zivotinja.



Groblja

Na podru¢ju Grada Buje-Buie nalazi se 10 groblja koja zauzimaju povrSinu od ukupno
2,04ha. Trenutno se planira izgradnja novog groblja u Kastelu i donjeg dijela groblja u
Bujama. Sva groblja na podru¢ju Grada kontinuirano se ureduju, a uz redovite zahvate
uredenja dozvoljena je gradnja i rekonstrukcija gradevina koje su namijenjene osnovnoj
funkciji groblja kao Sto su kapele, mrtvacnice i dr. te uspostava prometne i komunalne
infrastrukture.

Poseban problem predstavlja velik broj grobnih parcela nepoznatog korisnika ili poznatog
korisnika koji ne ispunjava svoje obaveze pla¢anja.



2.4.STANOVANJE

Grad Buje-Buie ima u vlasniStvu 48 stanova, na raspolaganju nema slobodnih useljivih
stanova.

Na podru¢ju Grada Buje-Buie koristen je POS model rjeSavanja stambenog pitanja
stanovnistva.'’ U starogradskoj jezgri Buja na dvije lokacije rekonstrukcijom rugevnih zgrada
u 2004. godini uredeno je 6 stanova. Grad Buje-Buie nema na raspolaganju useljive stanove
za smjestaj deficitarnih kadrova za rad u zdravstvu i Skolstvu, niti su takvi stanovi dani na
koriStenje u te svrhe.

Prema podacima Popisa stanovni$tva 2011." na podrug¢ju Grada Buje-Buie evidentirano je
2.794 stanova ukupne povrsine 227.786 m?, odnosno 2,1% od broja stanova evidentiranih u
Istarskoj zupaniji i 0,14% stanova u RH. Prosjeéna povrsina stana iznosi 81,53 m?, §to je vise
od prosjeéne povrsine na razini Zupanije (73,34 m?) i drzave (75,06 m?)

Povremeno se koristi 6,05% stanova, $to je nizi udio od onog na razini Zupanije (17,39%) i
drzavnoj razini (11,69%).

Vrlo je nizak broj stanova u kojima se obavljaju djelatnosti, ima ih samo 11, od kojih se njih 6
iznajmljivalo turistima. Na podrucju Grada Buje-Buie u 0,39% stanova obavljala se djelatnost,
dok je na razini Zupanije 5,83%, a drzave 3,17%. Turistima se iznajmljuje 0,21% stanova, $to
je znaéajno manje nego u IZ - 5,30% i u RH 2,67%.

U ukupnom broju stanova evidentirano je da ih je napusteno 91 ili 3,26%, Sto je viSe nego na
razini IZ — 3.365 ili 2,53%, ali neSto manje nego na drzavnoj razini — 73.994 ili 3,29%.

Na podru¢ju Grada Buje-Buie u svakom stanu u prosjeku obitava 1,01 kucanstvo sa 2,62
¢lana, Sto se slaze sa stanjem na razini Zupanije, a nesSto je bolje nego na razini drzave —
priblizno jedno kué¢anstvo po stambenoj jedinici s prosje¢no 2,86 ¢lanova.

Prevladavaju stanovi s tri sobe, njih je 37,66%, jednak je broj stanova s dvije odnosno Cetiri
sobe — po 23,41%, podjednak je udio jednosobnih i peterosobnih stanova — 6,9%. Stanje na
Sirem podrudju se lagano razlikuje: na razini Zupanije i drzave prevladavaju trosobni stanovi
— 38,35% odnosno 34,31%, slijede dvosobni stanovi s udjelom od 27,07% u Zupaniji i
27,48% u RH, ¢etverosobni s 20,85% na razini Zupanije i 18,89% RH.

Prema vlasnistvu, visok je udio stanova u privatnom viasniStvu i to: u Gradu Buje-Buie —
97,42%, 12 97,54% i RH 97,15%.

Nastanjeni stanovi na podru¢ju Grada Buje-Buie odrazavaju visok standard stanovanja,
gotovo svi stanovi imaju pomoéne prostorije: zahod, kupaonicu, kuhinju te instalacije
vodovoda i kanalizacije. Plin kao energent u kuéanstvu koristi samo 113 stanova ili 5,73%.
Na razini Zupanije kvaliteta stanovanja je podjednaka, uz napomenu da je postotak stanova s
plinskim priklju¢kom 19,48%. Na razini drzave kvaliteta stanovanja je nesto niza, uz znatno
veéi postotak stanova s plinskim prikljuékom — 36,55%.

7 |zvor: evidencija Grada Buje-Buie
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2.5.PROMET

Grad Buje-Buie ima povoljan geoprometni poloZaj u pogranichom podruéju, blizina vecih
gradova i morske obale, dobra cestovna prometna povezanost s morskim lukama,
aerodromima i zeljeznickom mrezom, osiguravaju dobre moguénosti za daljnji razvoj
podrucja.

Cestovni promet

Cestovne prometne gradevine s pripadaju¢im objektima, uredajima i instalacijama od
znacaja za Sire podrugje, a koje se nalaze na teritoriju Grada Buje-Buie su: autocesta Zracna
luka Pula — Pula — Kanfanar — Plovanija/Kastel (Istarski “Y”), drzavne ceste (D75 D200-
Savudrija-Umag-Novigrad-Porec¢-Vrsar-Vrh Lima-Bale-Pula-(D400), D200 G.P. Plovanija
(granica R Slovenije)-Buje-Cvoriste Buje (A9), D300 Umag (D75)-CEvoriste Buje (A9), D510
gvoriste Umag (A9)-G.P. Kastel (granica R Slovenije); Zupanijske (Buje — Kastel ZC 5209) i
lokalne javne ceste te medunarodni i medudrzavni cestovni grani¢ni prijelazi Plovanija,
Kastel i Kucibreg-Hrvoj. Buje je dobro povezano s regionalnim centrima, industrijskim i
poslovnim zonama, prometnom infrastrukturom u regiji i Sire.

Izgradnja Istarskog Y, koji prolazi zapadnom granicom Grada Buje-Buie, pored naselja
Kukov Vrh i Gambaoci, znatno je rasteretila lokalne prometnice od tranzitnog prometa, ali i
smanijila zadrzavanje posijetitelja (turista i poslovnih ljudi) na ovom podrugju.

Postojeéi grani¢ni prijelaz nalazi se na drzavnoj cesti D21. Zona granicnog prijelaza

obuhvacéa 2,04 ha povrSine i u njoj se mogu izgraditi gradevina prometne (Spedicija i sli¢no),
trgovacke, ugostiteljske, usluzne, kao i zanatske, skladiSne, servisne i sliche djelatnosti.

Promet u mirovanju

Na podrudju Buja nalazi se 26 parkiralista s 476 parkirnih mjesta te 186 cestovnih parkirnih
mjesta. Parkiranje se naplacuje na 89 parkiraliSnih mjesta. U planu je izgradnja javne garaze
u povijesnoj jezgri Buja, s oko 250 parkirnih mjesta.

Zeljeznicki promet

Podru¢jem Grada Buje-Buie prolazi trasa uskotraéne turistiCke pruge Pore¢ — Motovun —
Buje — Republika Slovenija (“Parenzana”), zeljezni¢ka gradevina od znacaja za Sire podrucje,
koja viSe nije u funkciji. Parenzana ili TPC (Trieste-Parenzo-Canfanaro) je bila uskotracna
pruga duga 123,1 km, povezivala je 33 istarska mjesta i bila u funkciji od 1902. do
1935.godine. Danas se trasa koristi u sportsko-rekreativne svrhe, a zaljubljenicima u istarske
krajolike, SetaCima, istrazivaCima, biciklistima, ljubiteljima lokalne gastronomije, pruza
nezaboravan dozivljaj. Na stogodi$njicu njena otvaranja 1Z je zajedno s novoosnovanom
Udrugom za obnovu Zeljeznice Pore¢-Kopar-Trst, inicirala projekt ,Parenzana-Put zdravlja i
prijateljstva“.

Najblize zZeljezniCke stanice nalaze se u Buzetu i Kopru (Slovenija), odnosno Pazinu, Rijeci,
Puli i Trst (Italija).



Lokalni/medugradski prijevoz

Buje je uvijek bilo prometno raskriZzje znacajnih pravaca, stoga i danas redovno voze dnevni
linijski autobusi koji prevoze putnike do odrediSta u Istri ili dalje Sloveniji, Italiji i udaljenijim
dijelovima Hrvatske. Lokalni javni prijevoz nije organiziran.

Stanovnidtvo koristi lokalni prijevoz za u€enike srednjih i osnovnih 3kola tijekom trajanja
Skolske godine. Dva puta dnevno, radnim danom, autobusne linije povezuju mnoga slabo
naselijena mjesta s Bujama, u kojem se nalaze osnhovne i srednje Skole, opcinski sud,
zemljiSna knjiga, drzavne sluzbe i razni uredi.

Pomorski promet

Postojeéi dio luke otvorene za javni promet lokalnog znaCaja Luka Kanegra nalazi se u
okruzenju ugostiteljsko-turistickog podruéja Kanegra, a proSirenje predvideno u istoChom
dijelu namijenjeno je iskljucivo za iskrcaj ribe i Skoljaka s ribarskih plovila.

Ostalo

Na podruéju Grada Buje-Buie ne nalaze se zracne luke, ali se na 80km udaljenosti nalazi
medunarodna zracna luka u Puli te medunarodna zra¢na luka Ronchi dei Legionari sjeverno
od Trsta (ltalija) na 60 km. Manje zraéne luke nalaze se kod Vrsara i PortoroZa (Slovenija),
potonja na udaljenosti od oko 12 km.



2.6.GOSPODARSTVO

Povoljan geoprometni polozaj Grada Buje-Buie pogodovao je razvoju trgovine, a s time i
drugih gospodarskih grana, narocito lake industrije: obrada metala, strojarstvo, kemijska
industrija, elektronika, elektricna energija i informatika. Znacajno je naglasiti da se Buje
nalaze u Istarskoj zupaniji, koja ostvaruje iznadprosje¢ni BDP po glavi stanovnika u
usporedbi s drugim Zupanijama u RH. Unato¢ globalnoj gospodarskoj krizi, podaci ukazuju
na vrlo male oscilacije u visini BDP/st.

Financijski pokazatelji gospodarstva

Financijski rezultati poslovanja poduzetnika Buja u 2015. godini i osvrt na razdoblje od 2010.
do 2015. godine®®

U 2015. godini na podru¢ju Grada Buje-Buie poslovalo je 310 poduzetnika. Ukupno su
ostvareni pozitivni rezultati, iskazana je neto dobit u visini 25,8 mil kuna. U promatranom
razdoblju ocit je trend porasta neto dobiti.

Broj poduzetnika bitno se ne mijenja, u promatranom razdoblju doslo je do porasta od oko
5%, ali zato je u 2015. godini zabiljeZzen najmaniji broj zaposlenih, koji je od 2010. godine pao
za 28,4%. U novu dugotrajnu imovinu najvise se investiralo 2011. godine, u iznosu od 44,4
mil kuna, a od tada ulaganja biljeze pad, da bi u 2015. godini u novu dugotrajnu imovinu bilo
investirano nesto manje od 20 mil kuna.

Ukupni prihodi i ukupni rashodi poduzetnika Buja u 2015. godini malo su se smanijili u
odnosu na prethodnu 2014. godinu, ali je zato iskazana neto dobit vec¢a za 86,3%.

TABLICA 3: BROJ PODUZETNIKA, BROJ ZAPOSLENIH, OSNOVNI REZULTATI POSLOVANJA
PODUZETNIKA GRADA BUJE-BUIE U RAZDOBLJU OD 2010.-2015. GODINE®’; 1ZNOSI U
TISUCAMA KUNA

Opis 2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015.
Broj poduzetnika 294 303 308 317 317 310

Broj zaposlenih 1.124 1.138 986 974 1.024 805
Ukupni prihod 729.781 | 782.578 | 698.462 | 702.339 | 830.032 | 821.955
Ukupni rashodi 715.194 | 766.665 | 729.732 | 686.915 | 809.398 | 786.631
Dobit razdoblja 32.280 | 26.407 | 20.763 | 27.654 | 45986 | 40.495
Gubitak razdoblja 25403 | 17517 | 56.360 | 17.190 | 32.144 | 14.711
Neto dobit/gubitak 6.877 8.890 -35.597 | 10.464 | 13.842 | 25.785

19 |1zvor: Analiza financijskih rezultata poslovanja poduzetnika grada Buja u 2015. godini (prema
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Opis 2010. 2011. 2012. 2013. 2014. 2015.

Investicije u novu dugotrajnu imovinu 23410 | 44422 | 30.840 | 29.633 | 21.438 19.667

Prosje¢ne mjesecne neto place po zaposlenom 4133 4,348 4.684 4.606 4.434 4728

U 2015. godini poduzetnici grada Buje-Buie povecali su poslovne prihode za 3,5% i
istovremeno poslovne rashode za 3,3%. Mjereno pokazateliem ekonomiCnosti, to se
pozitivho odrazilo na efikasnost poslovanja poduzetnika. Slikovito re¢eno, u 2015. godini na
100 kuna rashoda ostvareno je 104,5 kuna ukupnog prihoda.

U strukturi ukupnih rashoda, tro8kovi za osoblje (neto place, porezi i doprinosi iz pla¢a i na
place) imaju znac€ajan udio u strukturi ukupnih prihoda.TroSkovi za osoblje za podrucju
Grada Buje-Buie u 2015. godini iznosili su 72,2 mil kuna i smanijili su se za 15,4% u odnosu
na proSlu 2014. godinu. Njihov udio u ukupnim rashodima bio je 9,2%, $to je manje od
drzavnog udjela od 13,2%. U 2015. godini isplata pla¢a vrSila se sukladno poslovnoj politici i
financijskim moguc¢nostima poduzetnika, na podru¢ju Grada Buje-Buie poduzetnici su za
neto place obracunali 45,7 mil kuna.

Neto place

ProsjeCna mjesecna neto pla¢a po zaposlenom kod poduzetnika u 2015. godini na podrucju
Grada Buje-Buie (4.729 kuna) bila je manja za 7,4% od prosjecne mjeseCne neto place po
zaposlenom u 1Z (5.105 kuna) i u RH (5.019 kuna), za 5,8%.

Prosje¢na mjese€na neto placa zaposlenih kod malih poduzetnika Grada Buje-Buie bila je u
2015. godini 4.399 kuna, ili za 7% manje od prosjeka svih poduzetnika Grada Buje-Buie, za
5,5% veca od prosjeka zaposlenih kod malih poduzetnika u RH (4.170 kuna) i za 4% veca od
prosjeka malih poduzetnika 1Z (4.229 kuna).

ProsjeCnha mjesecna neto plaéa zaposlenih kod srednje velikin poduzetnika u 2015. godini
bila je 7.417 kuna ili za 56,8% viSe nego kod svih poduzetnika i za 36% viSe od prosjeka na
razini RH i 24,3% viSe nego na razini IZ.

Struktura gospodarstva prema djelatnosti

U strukturi gospodarstva Grada Buje-Buie u 2015. godini najviSe zaposelnih je bilo u
djelatnosti preradivacke industrije, njih 296 ili 37% od ukupno zaposlenih na razini grada.
Druga znacgajna skupina su poduzetnici u djelatnosti trgovine na veliko i malo, koja je u 2015.
godini zapo$ljavala 135 osoba ili 16,6%. Slijedi djelatnost gradevinarstva s 114 zaposlenih,
pa djelatnost pruzanja smjestaja te pripreme i usluZivanja hrane s 97, umjetnost, zabava,
rekreacija 63 itd. 1z Registra godisnjih financijskih izvjestaja, koji vodi Fina, moze se izdvojiti i
sljedeéi podatak: najveca prosje€na mjesecna plac¢a u iznosu od 7.842 kune obracunata je
kod poduzetnika u djelatnosti J — informacije i komunikacije, registrirano jedno trgovacko
drustvo s 3 zaposlena.

U 2015. godini najbolje financijske rezultate ostvarili su poduzetnici u sektoru preradivacke
industrije, od ukupno 43 poduzetnika, njih 26 ostvarilo je dobit razdoblja. Po tom kriteriju,
najbolje je rangiran poduzetnik BIFIX d.o.0. Buje-Buie, s ostvarenih 9,5 mil kuna dobiti.

Poduzetnici prema veligini

Kod malih poduzetnika na podru¢ju Grada Buje-Buie dobit razdoblja veéa je od gubitka
razdoblja, dok kod srednjih poduzetnika gubitak razdoblja nije iskazan, a dobitak razdoblja
iznosi preko 13 mil kuna, $to je za 57,75% viSe nego u 2014. godini. U Bujama nema velikih
poduzetnika. Vide od polovice malih poduzetnika iskazalo je gubitak razdoblja.




Podaci o veli€ini poduzetnika i njihovim financijskim rezultatima poslovanja ukazuju na velik
znacaj malih poduzetnika, njih 308 zapoSljava 717 osoba ili 2,33 svaki. Zna¢aj malih
poduzetnika vidljiv je iz sljedeCih podataka: 99,4% je udio malih poduzetnika u broju svih
poduzetnika na podru¢ju Grada Buje-Buie, zapoSljavaju 89,1% svih zaposlenika, ostvarili su
82,8% ukupnog prihoda, 84% ukupnih rashoda, 67,2% dobiti razdoblja te sav gubitak
razdoblja.

Srednje veliki poduzetnici ¢ine 0,6% u ukupnom broju poduzetnika, zapoSljavaju 10,9%
radne snage, ostvaruju 17,2% ukupnih prihoda i 16% ukupnih rashoda. Ostvarena neto dobit
u 2015. godni iznosila je 13,3 mil kuna, ujedno 57,7% viSe nego prethodne godine. Broj
zaposlenika je smanjen za 2,2%.

Prema viasnistvu

Analiza poduzetniStva prema oblicima vlasniStva pokazuje potpunu dominaciju privatnog
vlasnidtva, 99%. U ostalim oblicima vlasniStva, u svakom posluje po jedan poduzetnik.
Negativno poslovanje ostvarila su drustva u drzavnom i zadruznom vlasniStvu, dok su
privatni poduzetnici i oni u mjeSovitom vlasnistvu poslovali pozitivno.

Trgovacka drustva u vlasniStvu/suvlasnistvu Grada Buje-Buie

U vlasni$tvu/ suvlasniStvu Grada Buje-Buie je vise trgovackih drustava. Najveée je Istarski
vodovod d.o.0. sa 297 zaposlenih i ukupnim prihodom od 118,8 mil kuna i dobiti od 5 mil
kuna. Pretezita djelatnost je (36.00) Skupljanje, prociS¢avanje i opskrba pitkom vodom.
Spada medu velike poduzetnike. Slijede poduzetnici srednje veliine: 6.maj d.o.o0. (38.11)
Skupljanje neopasnog otpada i Zra¢na luka Pula d.o.0. (52.33) Usluzne djelatnosti u vezi sa
zracnim prometom.

U nastavku je popis trgovackih drustava s naznacenim udjelom u vlasnistvu Grada Buje-
Buie:

6.maj d.o.o. 12,35%
IDA d.o.o. 1,13%
Istarske autoceste d.o.0. 1,58%
Holcim mineralni agregati d.o.o. 3,74%
Radio star TV d.o.o. 3,00%
IVS d.o.o. 6,06%
TV nova d.o.o. 0,47%
VSl d.o.o. 1,56%
Zrac¢na luka Pula d.o.o. 1,00%
Istarski vodovod d.o.o. 2,26%
Civitas Bullearum d.o.o. 100,00%
6.maj odvodnja d.o.o. 12,35%
Business Education Centre d.o.0. 100,00%

Davatelji i korisnici koncesija sa sjediStem na podruc¢ju Grada Buje-Buie

U Registru koncesija koji se vodi pri Ministarstvu financija RH, Grad Buje-Buie navodi se 15
puta kao lokacija na kojoj je aktivan ugovor o koncesiji. Najveéi broj koncesijskih ugovora,
njih 8 ili 53,3% izdala je 1Z (5 ugovora za obavljanje javne zdravstvene sluzbe, 2 ugovora na
pomorskom dobru, 1 ugovor za izgradnju distribucijskog sustava plinovoda i pruzanje usluge
distribucijskim sustavom). Ministarstvo gospodarstva davatelj je koncesija za 3 ugovora: 2
odobrena eksploatacijska polja i 1 koncesija za eksploataciju arhitektonsko-gradevinskog i
tehniCko-gradevinskog kamena.U evidenciji se kao davatelj pojavljuje Ured drzavne uprave u



IZ (1 ugovor za odobreno eksploatacijsko polje) i Agencija za elektroni¢ke medije (1 ugovor
za obavljanje djelatnosti radija). IZ davatelj je ugovora o koncesiji za izgradnju distribucijskog
sustava plinovoda i pruZanje usluga distribucijskim sustavom drustvu Plinara d.o.o. Grad
Buje-Buie davatelj je koncesija za obavljanje javnog gradskog prijevoza putnika — turisticki
auto vlaki¢ (1 aktivni ugovor) i koncesije za obavljanje dimnjacarskih poslova (1).

Financijsko stanje poduzetnika Grada Buje-Buie u 2015. godini

Na dan 31. 12. 2015. godine neto vrijednost imovine poduzetnika Grada Buje-Buie iznosila
je 863,5 mil kuna odnosno za 1,2% manje nego prethodne godine. Najveéi udio imaju
poduzetnici u djelatnosti preradivacke industrije (32,1%), slijedi djelatnost trgovine na veliko i
malo (21,8%) pa pruzanje usluga smjestaja te pripreme i usluzivanja hrane (16,6%).

Prema veli€ini, preko 80% ukupne imovine u vlasnidtvu je malih poduzetnika i to 691.476.000
kuna. Prema obliku vlasniStva najveéi udio vlasniStva imaju poduzetnici u privatnom
vlasnistvu, 97,9%. Poduzetnici Grada Buje-Buie ucestvovali su u ukupnoj imovini
poduzetnika na razini IZ sa samo 1,2% odnosno 0,1% na razini RH.

Analiza strukture ukupnih izvora sredstava poduzetnika Grada Buje-Buie nesto je
nepovoljnija obzirom na Sire podrudje. Vlastita sredstva — kapital imalo je 32,6% poduzetnika.
Na razini IZ udio je bio 36,4% a RH 37%. Sliéno je s pokazateljima dugoroénih obveza, za
podrugje Buja udio je bio 35,9%, dok je na razini IZ 30,2% a na razini RH 25,5%.

Financijski pokazatelji uspjeSnosti poslovanja poduzetnika Grada Buje-Buie u 2015. godini

Praéenjem poslovnih rezultata poduzetnika na razini Grada Buje-Buie, IZ i RH u dvije
promatrane godine, mogu se dobiti pokazatelji produktivnosti, ekonomiénosti i rentabilnosti
poslovanja poduzetnika.

Na prvi pogled moze se zakljuciti, da je 2015. poslovna godina bila uspjeS$nija od prethodne,
na podrudju Grada Buje-Buie i Sire. Poduzetnici Buja povecali su produktivnost i to prema
kriteriju izvedenom iz ukupnog prihoda po zaposlenom i neto dobiti po zaposlenom.
Povecéani su i drugi parametri: ekonomi¢nost poslovanja, ekonomi¢nost poslovanja,
rentabilnost prometa i ukupne imovine. Rentabilnost vlastitog kapitala malo je smanjena. Na
razini IZ i RH svi navedeni pokazatelji doZivjeli su odreden porast u odnosu na prethodnu,
2014. godinu.

Prema kriteriju novostvorene vrijednosti u 2015. godini, na prvom mjestu je bio mali
poduzetnik NIKAL E.B. d.o.o. Momjan s jednim zaposlenikom. Pretezita djelatnost drustva je
46.77 Trgovina na veliko ostacima i otpacima. U 2015. godini ostvario je oko 90,9 mil kuna
prihoda od ¢ega 90,8 mil kuna odnosi se na prihode od izvoza.

Prema kriteriju novostvorene vrijednosti, najviSe se iskazao srednje veliki poduzetnik
MULINO d.o.o0. Buje-Buie, ostvario je 47,6 mil kuna prihoda sa 55 zaposlenika u djelatnosti
55.10 Hoteli i slican smjestaj. Slijedi drugi srednje veliki poduzetnik BIFIX d.o.o0. Buje-Buie,
Cija je pretezita djelatnost 22.29 Proizvodnja ostalih proizvoda od plastike, s prihodom od
93,9 mil kuna i 36 zaposlenih.

Neizvréene osnove za plaéanje poslovnih subjekata u RH, na podrudju 1Z i Buja

U RH bilo je 30.6.2016. godine blokirano 32.045 poslovnih subjekata, $to je za 23,1% manje
nego 31.12.2015. godine. Ukupna vrijednost neizvrSenih osnova za pla¢anje poslovnih
subjekata smanjila se za 23,6% te je 30.6.2016. godine iznosila ukupno 19,2 milijarde kuna.
Podrobnijom analizom dolazi se do zakljucka, da prevladavaju poslovni subjekti u dugotrajnoj
blokadi, preko 360 dana i njihove blokade €ine 79,2% ukupnog duga.



Zbog neizvrsenih plaéanja, 30.6.2016. godine u IZ bila su blokirana 852 trgovacka drustva,
na podruéju grada Buje-Buie bilo ih je 28 ili 3,3%. U odnosu na 30.6.2015. broj je gotovo
dvostruko maniji. Prevladavaju poslovni subjekti u trajnoj blokadi, preko 360 dana.

Ostale vrste poslovnih subjekata u Gradu Buje-Buie

Osim poduzetnika, obveznika poreza na dobit, bez banaka, osiguravajucih drustava i drugih
financijskih institucija, u Bujama ima sjedidte 11 proradunskih korisnika, 26 neprofitnih
organizacija i 6 obrtnika.

U Gradu Buje-Buie u 2015. godini bilo je ukupno 26 neprofitnih organizacija koje su
registrirane u tri djelatnosti Q - Djelatnost zdravstvene zastite i socijalne skrbi, R - Umjetnost,
zabava i rekreacija i S - Ostale usluzne djelatnosti. Najvise neprofitnih organizacija
registrirano je u ostalim usluznim djelatnostima, njih 17. Udio neprofitnih organizacija u gradu
Buje-Buie u broju na razini RH (14.556) je tek 0,2%, a udio u ukupno ostvarenim prihodima i
rashodima je 0,04%.

Vanjskotrgovinska razmjena

TABLICA 4: VANJSKOTRGOVINSKA RAZMJENA 1Z | GRADA BUJE-BUIE U 2011. | 2012.GODINI (U
TISUCAMA EURA)*

izvoz uvoz
2011 2012. indeks 2011 2012. indeks
IvstarsKg 958.769 693.020 72,3 732.380 672.272 91,8
Zupanija
Buje 33.842 31.194 92,2 27.331 24.752 90,6
Izvor: DZS RH

Iz navedenih podataka ocito je, da je na podrucju Grada Buje-Buie poduzetniCka djelatnost
imala negativan trend, zabiljeZen je pad izvoza i uvoza. Takav trend zabiljeZen je i na Sirem
podrugju I1Z. U ukupnoj vanjskotrgovinskoj razmjeni subjekti s podruéja Buja ugestvovali su s
3,5% odnosno 3,7% u 2011. i 4,5% odnosno 3,7% u 2012. godini.

Nezaposlenost

U 2015.godini zabiljeZzen je na razini RH pad broja nezaposlenih po svim mjesecima, a
kretanje broja nezaposlenih ima izrazen sezonski karakter, odnosno smanjenje broja
nezaposlenih vezano je uz ljetne mjesece. Takve trendove prate i pokazatelji za 1Z, podrugje
koje pokriva HZZ, Pl Umag i podrucje Grada Buje-Buie.

Ukupan broj nezaposlenih u Bujama je takoder u opadanju, ali je i dalje prisutan veci broj
nezaposlenih Zena. Najveci broj nezaposlenih osoba ima zavrSenu osnovnu Skolu, srednje
strukovno obrazovanje u trajanju do 4 godine ili Skole za KV i VKV. U svim kategorijama
biliezi se trend opadanja broja nezaposlenih osoba. Obzirom na broj stanovnika prema
Popisu 2011, na podrucju Grada Buje-Buie bilo je u sije€nju 2014. - 5,46% nezaposlenih
osoba, a u sije¢nju 2016. - 3,67%. U lipnju 2014. — 2,95%, a u lipnju 2016. godine — 1,6%.

Navedene podatke treba sagledati i u kontekstu blizine inozemnog trziSta rada, koje je
stanovniStvu ovog podruc¢ja interesantno veé¢ duze vrieme, odnosno otvoreno hakon
otvaranja granica bivSe Jugoslavije.

2L zvor:



http://www.dzs.hr/Hrv_Eng/publication/2012/04-02-02_04_2012.htm

Najveci udio u nezaposlenosti imaju osobe nezaposlene do 3 mjeseca, a zatim slijede osobe
nezaposlene u trajanju 3-6 mjeseci odnosno 1-2 godine. Dugotrajno nezaposlenih osoba
odnosno osoba koje nisu bile u radnom odnosu vide od 2 godine ima ukupno 17.

Zaposlenost

Na razini RH je stopa zaposlenosti aktivhog stanovnidtva (15-64 godina starosti) u
2014.godini iznosila 54,6, a u 2015.godini 55,8 i prema podacima EUROSTAT-a gotovo je
najniza medu zemljama EU.?

Prema popisu stanovnistva iz 2011. godine, broj zaposlenih na podrucju Buja (2.193) Cini
2,6% od ukupnog broja zaposlenih na podrudju Istarske Zupanije. NajviSe je zaposlenih u
podruc¢ju usluznih i trgovackih zanimanja (508), a zatim slijede zaposleni u podrucjima:
zanimanja u obrtu i pojedinacnoj proizvodnji (332), tehni€ari i struCni suradnici (288),
administrativni sluzbenici (247), rukovatelji postrojenjima i strojevima, industrijski proizvodaci
i sastavljadi proizvoda (232), znanstvenici, inzenjeri i stru€njaci (217), jednostavna zanimanja
(178), zakonodavci, duznosnici i direktori (106), poljoprivrednici, Sumari, ribari i lovci (66), te
zaposleni u nepoznatim zanimanjima (19).

Podaci izlazaka iz evidencije HZZ-a ukazuju na &injenicu kako veliku vecinu zapoSljavanja
kako na razini zupanije tako i na razini grada Buja Cini zapoSljavanje na odredeno vrijeme.
Najveca zaposlenost u promatranom razdoblju na razini Zupanije i grada dosegnuta je 2014.
godine kada je bilo novozaposleno ukupno 413 osoba s podru¢ja grada (17.878 na
zupanijskoj razini). Znafajan udio sveukupnog zapoSljavanja predstavija sezonsko
zaposljavanje, koje je vrhunac dostignulo tijekom perioda sije¢anj-lipanj 2016. godine kada je
na razini grada 34% ukupnog zapoS$ljavanja otpadalo upravo na sezonske poslove. Na
zupanijskoj razini ovaj udio iznosi 34%.

Na razini grada, najviSe su se zapoSljavale osobe sa zavrSenom srednjom Skolom (60%),
zatim osobe sa zavrSenom osnovnom $kolom (26%). Na razini Zupanije, trend je otprilike isti.

Poduzetni¢ke zone

U nastavku nalazi se pregled poduzetni¢kih zona gospodarske namjene po planiranom broju
radnih mjesta i povrSini na podru¢ju Grada Buje-Buie :

LOKACIJA (gradevinska podrucja) Kapar(r::jt:;tg;a anin Po(\;]ras;na

Proizvodna - pretezito industrijska namjena (I1)

1 Plovanija | 20 | 3,59
MjeSovita gospodarska namjena - poslovna i proizvodna (K;I1)

2 | Stanica \ 2.100 | 66,90
Opc¢a poslovna namjena (K)

3 Mazurija 225 7,40

4 Plovanija -istok 55 1,69

5 Triban 55 1,74

6 Valenari - Buje 245 8,05
Poslovna - pretezito trgovacka namjena (K2)

7 Kaldanija 225 7,25

8 Plovanija 20 0,65
Poslovna — komunalno servisna (K3)

9 Reciklazno dvoriste Buje 25 1,47
SVEUKUPNO 2.970 98,74

22 1zvor: http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/



Prema podacima Istarske razvojne agencije, na podrucju Grada Buje-Buie postoje dvije
novoosnovane poduzetniCke zone: Buje i Mazurija. U Bujama aktivno posluje 21 poduzetnik
s 322 zaposlenika, dok je zona Mazurija u pripremi, do sada je u infrastrukturno uredenje
uloZeno 107.843 kuna.

U poslovno-proizvodnoj zoni Stanica koja posluje duzi niz godina smjesteni su kompleksi
nekadasnjih velikih tvrtki: Digitron d.o.o., robni terminal (brisan iz sudskog registra), carina,
Feroplast, Hain (ne posluje), Bifix, Rudin, Brolex, HEP, Caldania Export (u ste¢aju). Neke od
nekretnina predstavljaju znacCajan neiskoriSten resurs i valjalo bi razmiSljati o njihov
revalorizaciji.

Zona opce poslovne namjene Valenari djelomi¢no je popunjena i infrastrukturno opremljena.

Obrtnistvo?

Na podruju Grada Buje-Buie na dan 31. 7. 2016. aktivho je bilo 137 obrtnika: 17
proizvodaca, 53 usluge, 27 ugostitelja, 9 trgovaca, 6 prijevoznika, 7 poljoprivrednika, 2
ribara, 8 osobne usluge. Vlasnici obrta u IZ uglavnom su muskarci, 70,31%, a dob nositelja
obrta je od 35 do 54 godine starosti. Broj zaposlenih varira tijekom godine od 1,8 zaposlenika
do 2,2 u vrijeme ljetne sezone.

Poljoprivreda

Poljoprivreda na podruc¢ju Grada Buje-Buie uglavnom se odnosi na uzgoj maslina i vinove
loze. Znacajan je izvor prihoda za veliki broj stanovnika i najzastupljenije je dopunsko
zanimanje gradana.

U uzgoju poljodjelskih kultura Projekt ukupnog razvoja Grada Buja/Buie** dao je odredene
smjernice daljnjeg razvoja: prijelaz na ekoloSsku obradu tla, proizvodnja zdrave hrane,
poticanje pojedinih izvornih kultura karakteristi¢nih za Buje-Buie i Istru te povezivanje sektora
poljoprivrede s turistickim kapacitetima sa ciliem ponude vecih koli¢ina svjezih prirodno
uzgojenih proizvoda.

Na podruju Buja krajem 2015. godine prema podacima APPRRR djelovalo je 270
poljoprivrednih gospodarstava odnosno 4,1% ukupnog broja poljoprivrednih gospodarstava
na podrucju Istarske Zupanije. S obzirom na dob nositelja gospodarstva, 242 (94,5%)
gospodarstava vode osobe starije od 41 godine, dok je u svega 28 gospodarstava (5,5%
ukupnog broja gospodarstava na podru€ju Buja) nositeliem osoba mlada od 40 godina.
Poljopriviednom djelatnosti bavi se uglavnom starije stanovnidtvo. Situacija je loSija od
Zupanijske, nositelji PG stariji od 40 godina Cine 93,6%, a na razini RH — 89, 4%. Nositelji
poljoprivrednih gospodarstava su najéeS¢e muskarci. Od ukupno 270 poljoprivrednih
gospodarstava na podrucju Buja, u 210 (77,8%) nositelji su muskarci, a tek u 60 (22,2%)
zene.

Vezano za strukturu poljoprivrednih gospodarstava na podrucju Buja, njih 255 (94,4%
ukupnog broja poljoprivrednih gospodarstava) su obiteljska poljoprivredna gospodarstva, 9
(3.3%) su obrti, a 6 (2,2%) su trgovacka drustva. Zadruga jo$ nije prepoznata kao pozeljan
tip organiziranja, pa takvih organizacijskih oblika medu poljoprivrednim gospodarstvima na
podrucju Grada Buje-Buie nema.

2 1zvor: HOK, OK IZ, podaci na dan 29. 8. 2016.
24 Projekt ukupnog razvoja, ,Eurokonzalting” obrt za izradu investicijskih studija, Pula, lipanj 2009.;
www.buje.hr/



S obzirom na broj ¢lanova u obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima na podrucju Buja,
najvide je OPG-ova na kojima je aktivan samo nositelj poljoprivrednog gospodarstva (100
OPG-ova ili 39,2%). Slijede gospodarstva na kojima je uz nositelja aktivan jos jedan Clan (71
OPG ili 27,8%). Ovo je u skladu s trendovima na zupanijskoj i nacionalnoj razini, gdje je
najvise OPG-ova sa aktivnim samo nositeljem gospodarstva, dok nadalje broj OPG-ova sa
jednim ili viSe aktivnih ¢lanova (osim nositelja) sukcesivno opada. Na podruc¢ju Buja nema
OPG-ova sa 5 ili viSe ¢lanova gospodarstva.

U nacionalnom sustavu identifikacije zemljiSnih parcela odnosno evidenciji uporabe
poljoprivrednog zemljiSta u Republici Hrvatskoj, nakon isteka zakonom utvrdenog roka,
uvedeno je ukupno 234 poljoprivredno gospodarstvo s podruc¢ja Buja. Ukupan broj parcela
na ovim poljoprivrednim gospodarstvima iznosi 1.773, a one se prostiru na povrsini od
989,76 ha. NajviSe poljoprivrednih gospodarstava uvedenih u ARKOD sustav je iz naselja
Buje (88 PG-ova ili 37,6% ukupnog broja gospodarstava), a zatim slijede naselja Momjan (24
PG-a ili 10,3%), Krasica (16 PG-ova ili 6,8%) te Kastel (13 PG-ova ili 5,6% ukupnog broja
PG-ova u ARKOD sustavu).

Iz podataka moZe se izraCunati sljedece:

e U prosjeku svako PG obraduje 7,6 parcela i

e prosjecna povrsina zemljista, koje obraduje jedno PG je 4,23 ha.
Pokazatelji su karakteristicni za poljoprivredno zemljiSte u cijeloj RH i ukazuju na temeljne
probleme a to su: velika usitnjenost poljopriviednog zemljista i mala povrsina koju obraduje
jedno OPG.

Od ukupno 7.950 ha poljoprivrednog zemljiSta evidentiranih u nacionalnom sustavu
identifikacije zemljiSnih parcela odnosno evidenciji uporabe poljoprivrednog zemljista, najveci
udio zauzimaju vinogradi, slijede oranice i maslinici.

Dva PG na podrucju Buja aktivno se bave p&elarstvom, a na dan 14.12.2015. godine imali su
100 kosnica.

Maslinarstvo i uljarstvo

Jedan od znacajnih pokazatelja kvalitete i kvantitete proizvedenog ekstra djevi¢anskog
maslinovog ulja je broj obiteljskih poljoprivrednih gospodarstva i uljara s podru¢ja Grada
Buje-Buie koji su uklju¢eni u ,,Ceste maslinovog ulja“. Na podrucju Grada Buje-Buie nalazimo
stare stoljetne nasade ,bianchere®, ,burgace®, ,frantoia“, ,moraiola“, ,pendolina®, ali i mlade
nasade ,leccino”.

Prema sadas$njim podacima, na teritoriju Grada Buje-Buie ima oko 150.000 stabala maslina
na povrsini od 300 ha. Od vaznosti je i podatak da je na podru¢ju Buja ali i cijele Bujstine
najveci broj uljara opremljen modernim tehnoloskim linijama. Novi zamah maslinarstvu dala
je manifestacija ,Oleum olivarum® u Krasici koja se odrzava u oZujku od 1998. godine i
prerasla je u reprezentativni medunarodni sajam maslinovog ulja sjevernog dijela Istre.

U Bujama je 2004. godine osnovana Udruga senzornih analitiCara maslinovog ulja (USAMU)
sa ciliem poticanja stru¢nog pristupa u provodenju senzorskih analiza, poticanja stalnog
razvoja struke u skladu s medunarodnim smjernicama, te promicanjem kulture proizvodnje,
poznavanja i troSenja djeviCanskog maslinovog ulja visoke kakvoce.

Neki od znacajnijih maslinara, koji su ujedno uklju€eni u turistiCku ponudu svojeg kraja te
posjetiteliima omogucuju upoznavanje s procesom prerade te dozivljaj degistacije vlastitog
maslinovog ulja su: Agro Millo (Baredine), Basiaco Franco (Buje), Benvegnu Oriano (Buje),
Benvegnu Remigio (Krasica), Brajko Andelo (Oskoru$), Clai-Bijele zemlje (Krasica), Cossetto



Marijan (Krasica), Cini¢ Nino (Krasica), Obitelj Perossa (Oskorus), Gambaletto (Krasica),
Gardo$ Roberto Goran (Jugovci), Kabola (Kremenje), Kozlovi¢ Franko (Valle), Maglica
(Bibali), Obitelj Pregara (Krasica), RadeSi¢ Bruno i Mario (Krasica), RadeSi¢ Romano
(Punta), Radesi¢ Silvano (Krasica), Obitelj Valenti¢ (Buje), Vardabasso Bruno (Buje),
Zagante Ginacarlo (Plovanija).”®

Vinogradarstvo

Vinogradarstvo je druga poljoprivredna grana sa stoljetnom tradicijom na podruc¢ju Buja.
Znacajan je uzgoj i proizvodnja vina od sorte malvazija i pinot te crnih sorti kao $to su teran,
refoSk, merlot i kabernet. Podrucje Grada Buje-Buie odnosno Momjana jedino je podrucje
uzgoja ,Momjanskog muskata“ i proizvodnje vina posebnih mirisno okusnih odlika,
prepoznatljivo izvan granica Hrvatske. Vinarstvo sve viSe napreduje, zahvaljuju¢i mladim
vinarima, koji koriste nove moderne tehnologije i dobro se nose sa suvremenim zahtjevima
trziSta. Momjanski muskat registriran je s oznakom izvornosti.

Ovakva bogata tradicija vinogradarstva rezultirala je i osnivanjem prve ,Ceste vina“ u
Republici Hrvatskoj upravo na podru¢ju Grada Buje-Buie i to na Momjanstini. Od tada se
razvilo nekoliko zna&ajnih proizvodaca: Kozlovi¢, Markezi¢, Prelac, Sinkovi¢, Clai, Cini¢,
Bassanese, Celega, Brajko, Frankovi¢, Vori¢. Sagradeno je nekoliko reprezentativnih
vinarskih podruma. Od znacaja je i projekt Selekcija i dobivanje certificiranog mati¢nog
nasada Muskata momjanskog, u suradnji Udruge proizvoda¢a Momjanskog muskata Vino
Momolianum i Instituta za poljoprivredu i turizam iz Pore€a. Promocija grozda i vina odvija se
i putem raznolikih manifestacija, specijaliziranih sajmova i puckih svecCanosti kao Sto su
Martinje u Momjanu i ,Vitrina muskata®“, Dani grozda u Bujama.

Turizam

Pogodan prometni polozaj, blizina regionalnih centara te raznovrsna turisticka ponuda u
priobalju (turisticko naselje Kanegra) i unutradnjosti teritorija ¢ine temeljni potencijal za razvoj
turizma na podrucju Grada Buje-Buie. Do sada je ve¢ razvijen niz turisti¢kih proizvoda:
Vinska cesta Bujstine, Ceste maslinova ulja, mreza pjeSackih i biciklistiCkih staza koja se
uklapa u mrezu na razini zZupanije i Sire, kulturni itinereri posebno u starim gradskim
jezgrama, obnovljena trasa nekadasnje uskotratne Zeljezni¢ke pruge Parenzana, koja se
koristi kao pjeSacko-biciklistiCka staza, lovni turizam i dr. Valja naglasiti da Grad Buje-Buie
svoje turistiCke potencijale ipak prvenstveno temelji na ugostiteljstvu i enogastronomiji.

MrezZa putova i cesta daleko od automobilskog prometa i guzve, omogucava uZivanje u
prirodi i bavljenje sportskim aktivnostima: jogging, orijentacijsko tréanje, biciklizam i jahanje.

U promatranom razdoblju od 2002. godine do danas nije bilo zna€ajnijih ulaganja u razvoj
smjestajnih kapaciteta, izuzev stalnog porasta broja lezajeva u privathom smjestaju
(agroturizmi, ku¢e za odmor, apartmani). Valja naglasiti da se smjestajni kapacitet bivieg
hotela Azur u Bujama ,preklopio“ sa novim hotelom u Plovaniji, na samoj granici sa
Slovenijom — Hotel Casino Mulino, posluje od 2001. godine i ima 67 soba. Hotel nudi
smjestaj visoke kategorije 4*.

Na podru¢ju Grada Buje-Buie izvanpansionsku potroSnju nude restorani i konobe (24),
casinoi — igracnice (2), caffe barovi (10), pivnica (1), agroturizmi (2 klasi¢na), SPA hotela
Mulino, punktovi na vinskoj cesti (9), punktovi na cesti maslinovog ulja ( 20), punktovi na
cesti meda (1), sportski centar u TN Kanegra (radi sezonski), disco klub u TN Kanegra (radi
povremeno), MTB staze, staze za cestovni biciklizam, trasa Parenzane, pjeSacke staze te
dionica europskog pjeSackog puta E12.

% |zvor:
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Ukupni planirani maksimalni smjestajni kapacitet podru€ja Grada Buje-Buie iznosi 5.000
postelja.

Prema podacima do 30.rujna 2016. godine na podru¢ju Grada Buje-Buie evidentirano je
174.029 nocenja stranih turista, 2.716 nocenja domacih turista, odnosno ukupno 176.745
nocenja, koja su ostvarili 33.248 stranih turista i 999 domacih odnosno ukupno 34.247
turista. ProsjeCan boravak turista iznosio je 5,16 dana. Strani turisti prosje¢no su boravili
5,23 dana, a domaci 2,72.%°

TABLICA 5: USPOREDBA DOLAZAKA | NOCENJA TURISTA RAZDOBLJE DO 30.9. U 2015. | 2016.
GODINI

1.1.- domadi strani Ukupno Domadi strani Ukupno
30.9. nocenja dolazaka
2015. 1.512 164.845 166.357 591 3141 32.002
2016. 2.716 174.029 176.745 999 33.110 34.109
Indeks 179,63 105,57 106,24 169,04 105,41 106,58

2016./15.

Usporedba ostvarenih rezultata istog razdoblja prosle godine ukazuje na pozitivhe trendove:
povecan je broj dolazaka stranih i domacih turista, kao i broj ostvarenih no¢enja. Realno je
oCekivati da ¢e turizam u 2016. godini na podru¢ju Grada Buje-Buie ostvariti bolje
pokazatelje u odnosu na proteklo razdoblje.

Sumarstvo

Eksploatacija $uma nije od veéeg gospodarskog znaéaja. Sume su bogate Zivotinjama pa su
idealna lokacija za organizaciju lovnog turizma. Sume prvenstveno treba promatrati s
aspekta ekologije i zna€aja oCuvanja autentiChog prepoznatljivog krajolika. Na podrucju
Grada Buje-Buie drvo se koristi za grijanje.

Aktivnosti Grada Buje-Buie u svrhu unapriedenja gospodarstva

Aktivnosti Grada Buje-Buie usmjerene na unaprjedenje gospodarstva mogu se podijeliti na
aktivnosti u okviru prostornog planiranja, komunalnog i infrastrukturnog opremanja i razne
namjenske subvencije gospodarstvenicima iz proracuna.

Izmjene i dopune PPUG Buja, donesene 2015.godine potvrdile su rezervaciju prostora za
razvoj postojecih i izgradnju novih zona gospodarske namjene te predvidjele mogucnosti za
infrastrukturno i energetsko opremanje te uvjete za izgradnju unutar zona. Vise o tome u
poglavlju Poduzetnicke zone. U 2015.godini izradeno je idejno rjeSenje infrastrukture
gospodarske zone Mazurija i projekt ulaznog krizanja (121.375 kn).

Rashodi u podrucju gospodarstva u 2015.godini ostvareni su u iznosu od 178.487,50 kn ili
85,6% od godisnjeg plana. Financirani su programi Gradovi ulja, ¢lanarina Udruzi gradova
vina, Projekt zastite i valorizaciie Momjanskog muskata, pomo¢i i donacije udrugama
znaCajnim za razvoj poljoprivrede, izrada web aplikacije u suradnji s Institutom za
poljoprivredu iz Pore€a i placena ¢lanarina Udruzi modelna Suma — Sliv rijeke Mirne te
troSkovi osnivanja novog trgovackog drustva Business education centre d.o.o0. (prvanstveno
za pruzanje savjetodavne podrske poduzetnicima i priviacenje novih investicija).

%% 1zvor: TZ Grada Buje-Buie, podaci dostavljeni dana 14.listopada 2016.



ProraCunom Grada Buje-Buie za 2016.godinu financiranje programa i aktivnosti u podrucju
gospodarstva planirano je na istoj razini, u iznosu od 176.200 kn.?’

Jedna od poticajnih mjera za poduzetnike je djelomi¢no oslobodenje od placanja komunalne
naknade na novoizgradene objekte ili proSirenje poslovnog prostora i to u 1.godini rada
100%, u 2.godini rada 50% i u 3.godini rada 30%.%

?" |zvor: Proradun Grada Buje- Buie za 2016.godinu, Izvjestaj o ostvarenju Proraduna Grada Buje-Buie
za 2015.godinu; www.buje.hr

%8 1zvor: Odluka o komunalnoj naknadi (,SluZbene novine Grada Buja“ br. 6/01, 13/10, 6/11, 14/11 i
10/14); www.buje.hr



2.7.DRUSTVENE DJELATNOSTI

Odgoj i obrazovanje

Predskolski odgoj

Grad Buje-Buie osnivac je dvaju djedjih vrti¢a:

o Djedji vrti¢ ,Buje” u Bujama s PO Kastel i

o Talijanski djegji vrti¢ ,Mrvica“ u Bujama s PO Momjan i Rudine.
U djecjim vrticima provodi se odgojno-obrazovni rad koji je uskladen s potrebama djece i
zaposlenih roditelja, a provodi se s djecom rasporedenom u skupine cjelodnevnog ili
poludnevnog boravka. Djedji vrti¢i obavljaju djelatnost na temelju godi$njeg plana i programa
rada ustanove. Prednost pri upisu imaju djeca s podrué¢ja Grada Buje-Buie.

Zgrada u kojoj su smjestena oba djecja vrtica u Bujama u potpunosti ne udovoljava uvjetima
za provodenje aktivnosti i pedagoskim standardima, stoga je u tijeku priprema projekta
rekonstrukcije zgrade postojeceg djecjeg vrti¢a u Bujama.

Djecji vrti¢ ,,Buje” zapoSljava 15 odgajatelja te psihologa na 50% i logopeda na 40%
radnog vremena. U 2015./16.godini upisano je 118 djece, od toga 1 dijete s posebnim
potrebama. Djegji vrti¢ ne nudi posebne sadrzaje (sportski program, uenje stranog jezika i
sl) jer za to ne postoje prostorne mogucnosti. U zimskim mjesecima organizira zimovanje
djece. Prehrana djece kvalitetno i u skladu sa standardima rijeSena je u okviru ustanove.
lzuzev potrebe za boljim, odgovaraju¢im prostornim uvjetima, stru¢ni kadar se mora stalno
osposobljavati i stjecati nova znanja i vjestine za kvalitetan rad s djecom.*

Talijanski djec€ji vrti¢ ,,Mrvica“ u Bujama u 2016./17.godini upisao je ukupno 82 djece, o
kojima se brine 10 odgajateljica i psiholog na 30% radnog vremena. Nije bilo upisane djece s
posebnim potrebama. Skupine su rasporedene na tri lokacije: Buje — PO Rudine, 2 skupine
Buje — ul.Matije Gupca 2 skupine i PO Momjan 1 skupina. Prostorije u kojima radi djedji vrti¢
u potpunosti ne odgovaraju pedagoSkim standardima, nedostaju neke potrebne prostorije
kao i struéno osoblje. Provodi se program pripreme polaznika za Skolu. Prehrana djece je
osigurana, jelovnik sastavlja medicinska sestra, prehrana je raznolika, ali ne iz ekolodke
proizvodnje. Struéni kadar se mora stalno obrazovati za rad s djecom, pogotovo na
talijanskom jeziku.*

Osnovno obrazovanje

Grad Buje-Buie osnivac je dviju osnovnih Skola na svojem podrudju:
e Osnovna Skola — Scuola elementare Mate Balota Buje — Buie, s nhastavom na
hrvatskom jeziku, i
e Talijanska osnovna Skola — Scuola elementare italiana “Edmondo De Amicis”.

Nastava se odvija u dvije centralne zgrade u Bujama te podruénim odjeljenjima u Momjanu,
Kastelu i Brtonigli te u dislociranoj zgradi u Bujama, u kojoj je smjesteno jedno odjeljenje za
djecu s teSkocama u razvoju, kuhinja i Centar za inkluziju.

Talijanska osnovna $kola djeluje u novoizgradenoj zgradi te ima sve uvjete za izvodenje
najsuvremenijeg nastavnog programa. Potpuno je uredena i zgrada Osnovne $kole u
Momjanu.

239 |zvor: anketa provedena u svrhu izrade Strategije razvoja obrazovanja 1Z, listopad 2015.



Osnovna $kola Mate Balota Buje — Buie™

Osnovna $kola na hrvatskom jeziku u Bujama je otvorena 1947. godine, u pocetku dijelila je
istu zgradu sa Skolom na talijanskom jeziku. Od 2007. godine organiziran je produzeni
boravak. Opceobrazovni program provodi se i u tri podru¢ne Skole u Brtonigli, Kastelu i
Momjanu, u kojima se odvija razredna nastava od I-1V razreda.

U sk.g. 2015./16. bilo je upisano 283 ucenika, od toga 156 u razrednoj i 127 u predmetnoj
nastavi, u ukupno 20 razrednih odjeljenja. Formirana su dva posebna odjela za Skolovanje
djece s teSko¢ama u razvoju, koje trenutno pohada 4 djece. Osim posebnih odjeljenja, u
redovitu nastavu uz pomoc¢ osobnog asistenta integrirana su 2 u€enika. Produzeni boravak u
Skoli koristio je 41 u€enik. Razmjerno je velik broj u€enika — putnika, njih 128 ili preko 45%.
Nastava se izvodi jednosmjenski. Ukupan broj stru€nih djelatnika bio je 42, a ukupan broj
djelatnika 3kole 64. U posebnim odgojno-obrazovnim skupinama s ucenicima su radila 2
ucitelja-defektologa. U odgojno-obrazovnom procesu sudjelovala su 4 stru¢na suradnika i 2
pomocénika u nastavi. U $koli je jedan mentor-savjetnik i jedan voditelj ZSV-a. Osnovna $kola
Mate Balota Buje je kadrovski dobro ekipirana. Nastavni programi su opsezni, prevladava
predavacka nastava s heuristickim pristupom i uporabom suvremene nastavne opreme i
pomagala.

Skola nema specijaliziranih ugionica. Nastava se odvija u 21 opéoj ugionici, 1 sportskoj
dvorani i na 2 sportska igralista. Na raspolaganju su 44 rac¢unala. Postoji i uredena i dobro
opremljena knjiZznica.

Najizrazeniji problemi vezani su uz loSe prostorne i materijalne uvjete odvijanja nastave.
Obnova zgrade Osnovne Skole ,Mate Balota“ u Bujama medu prioritetima je na podrudju
Istarske Zupanije. Poseban problem su dotrajale instalacije i oSteéenja koja nastaju na
zgradama uslijed klizanja terena. Skolska kuhinja dislocirana je, a u mati¢noj $koli djeca
obrok konzumiraju u ulaznom holu jer blagovaonica ne postoiji.

Prostorni uvjeti u kojima rade podrucne Skole zadovoljavaju potrebe, sve zgrade su sanirane
i opremljene novim namjeStajem i potrebnom didakticCkom opremom. Mati¢na Skola u
Bujama, kao i njena podru¢na odjeljenja raspolazu uglavnom dobro uredenim i njegovanim
povrS§inama u neposrednoj blizini zgrada, na kojima se ucenici zadrzavaju tijekom odgojno-
obrazovnih procesa ili za vrijeme odmora odnosno ¢ekanja prijevoza. Radi se o ukupno
26.052 m? hortikulturno uredenih povrsina opremljenih klupama i igralima.

Opremljenost Skola nastavnim sredstvima i pomagalima je zadovoljavajuc¢a, sve Skole imaju
beZi¢nu internetsku mrezu. Svim Skolama nedostaje sustav videonadzora, od $k.g. 2015/16.
svi ucitelji opremljeni su tokenima, prijenosnim racunalima ili tabletima zbog uvodenja e-
dnevnika. Medu ostalim problemima istiCu se: osiguranje i poboljSanje produzenog boravka,
bolje organiziranje prijevoza ucenika iz udaljenih, manjih mjesta te s tim povezana sigurnost
djece.

Godine 2011. u prostorima pri odjeljenju za djecu s posebnim potrebama OS ,Mate Balota*
Buje djeluje Centar za inkluziju i podrSku zajednici. Provodi aktivnosti poludnevnog
boravka za osobe s intelektualnim teSkko¢ama odnosno projekt ,Nasa dnevna zajednica®“.

Talijanska osnovna Skola ,,Edmondo De Amicis“ Buje-Buie djeluje u novoj zgradi, koja je
funkcionalna i zadovoljava sve propisane uvjete za rad i boravak ucenika te odvijanje

%! |zvor: Godiénji plan i program rada $kole u $k.g. 2015./16., OS Mate Balota Buje — Buie,
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odgojno-obrazovnog procesa, prehranu ucenika, produZeni boravak i provodenje raznih
dodatnih aktivhosti. Nedavno je izgradena nova Skolska sportska dvorana.

U 8k.g. 2015./16. Skolu je pohadalo 138 ucenika, 75 u razrednoj i 68 u predmetnoj nastavi, u
12 razrednih odjeljenja, od kojih se 4 nalaze u podrué¢nim $kolama: PS Brtonigla i PS
Momijan. UCenici s poteSko¢ama u razvoju, njih troje, bilo je integrirano u redovni odgojno-
obrazovni proces. Velik broj uenika stanuje u i do 25 km udaljenim disperziranim naseljima i
svakodnevno se vozi u Skolu Skolskim autobusima ili Skolskim kombijem. Udio ucCenika —
putnika bio 53,6% ili njih 74. Ukupan broj djelatnika u s$k.g. 2015./16. bio je 44, od toga 34
struénih zaposelnika. Skola raspolaZze s ukupno 16 radunala, uredene su 2 specijalizirane
ucionice, 12 opcih ucionica, 1 sportska dvorana, 1 knjiznica i 2 Skolske kuhinje. Opremljenost
nastavnim sredsrtvima i pomagalima zadovoljavaju¢a je. Knjiznica je dobro uredena i
posjeduje 12.987 naslova, od kojih oko 80% na talijanskom jeziku, nedostaje lektira na
hvatskom jeziku i enciklopedije za mlade. Knjizni fond broji 2.275 naslova stru¢ne literature
namijenjene uciteljima i stru€nom osoblju Skole.

Zgrade podrucnih Skola zadovoljavaju prostorne uvjete, opremljene su novim namjestajem i
odgovarajué¢om didaktickom opremom. Nemaju sportske dvorane, pa se ucenici prevoze u
sportsku dvoranu mati¢ne Skole u Bujama, uc€enici u Momjanu za nastavu tjelesno-
zdravstvene kulture koriste slobodnu ugionicu. Okoli§ $kolskih zgrada (4.993 m?) primjereno
je ureden i djelomi¢no opremljen igralima i klupama. Nastava se odvija u jednoj, jutranjoj
smjeni, a produzeni boravak osiguran je i za uCenike podru¢nih Skola u mati¢noj Skoli u
Bujama, njih 42. U $koli je organizirana prehrana za ucenike, u pripremi hrane koristi se
maslinovo ulje dobiveno iz plodova maslina koje rastu na okuénicama $kolskih zgrada.®
Nastavu u Skoli trenutno polazi troje u€enika, koji koriste pomoc¢ struéno-komunikacijskog
posrednika.

Srednjoskolski odgoj i obrazovanije

Na podrucju Grada Buje-Buie sada djeluju tri srednje Skole:
e Srednja Skola ,Vladimir Gortan“ — Scuola media superiore ,Vladimir Gortan®
e Talijanska srednja Skola — Scuola media superiore italiana “Leonardo da Vinci” i
e Gospodarska Skola Istituto professionale Buje-Buie.
Osniva¢ 8kola je Istarska Zupanija. Na podru&ju Grada Buje-Buie ne postoji u¢enicki dom.

U Srednjoj Skoli ,Vladimir Gortan“ provode se tri obrazovna programa:
e opca gimnazija,
e ekonomija, trgovina i poslovna administracija — za zanimanje: ekonomist/ica i
e turizam i ugostiteljstvo — za zanimanije: hotelijersko-turisti¢ki/a tehni¢ar/ka.

U Talijanskoj srednjoj Skoli ,Leonardo da Vinci“ izvodi se osam obrazovnih programa:
e opca gimnazija
¢ prirodoslovnomatematicka gimnazija te
e programi za zanimanja: konobar/ica, mehaniCar/ka, ekonomski/a tehnicar/ka,
elektrotehni¢ar/ka, informatic¢ar/ka i tokar/ka.

U Gospodarskoj Skoli u€enici se obrazuju u 10 obrazovnih programa za sljede¢a zanimanja:
elektrotehnic¢ar/ka, instalater/ka kuénih instalacija, automehanicar/ka, elektroinstalater/ka,
prodavac/ica, konobar/ica, kuhar/ica, stolar/ka, frizer/ka i kozmeticar/ka.

U svakodnevnom radu prisutni su sljedeci problemi:

%2 |zvor: Godiénji plan i program rada $kole u $k.g. 2015./16., TOS Edmondo De Amicis Buje — Buie
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nedostatan broj adekvatnih ucionica;

nezadovoljavajuc¢a tehni¢ka opremljenost Skole (stara racunala, dotrajali namjestaj)

nedostatak opreme za Skolski laboratorij i zastarjela oprema

nedostatak svih potrebnih alata i materijala za specijalizirane ucionice i Skolsku

radionicu

e nije zadovolijen u potpunosti pedagoski standard, ukupna infrastruktura Skole je
dotrajala, nuzna je rekonstrukcija

e osiguranje kvalitetne internet mreze,

e nema sportske dvorane i adekvatnih sportskih terena (zajednicko koristenje).

Vecina u€enika su dnevni putnici, Skolski prijevoz organiziran je i subvencioniraju ga lokalni
gradovi i opc¢ine. U krugu Skole priprema se jedan obrok u ugostiteliskom praktikumu, bez
nadzora nutricionista.

Planove rada s ucenicima s poteSko¢ama izraduju se individualno, za svaki predmet i
pojedinog ucenika nastavnik izraduje poseban plan u suradnji sa stru¢nom sluzbom. Ne
izvode se programi za nadarenu djecu, niti takvi uenici mogu dobiti mentora. U skoli se
redovito provode programi prevencije nasilja, zlouporabe droge te zdravstveni i socijalni
programi. Stru¢na praksa organizirana je kod licenciranih tvrtki i obrtnika, pla¢anje ovisi o
mogucnosti tvrtke ili obrtnika. Po zavrSetku Skolovanja, oko 50% ucenika se zapoSljava u
struci, nema podataka o uspjeSnosti nastavka Skolovanja.

Pucko otvoreno udiliSte Buje

PUO Buje ne izvodi obrazovne programe, djelovanje je usmjereno na programe i
manifestacije u kulturi. PodrZzavaju zamisao formiranja klastera puckih otvorenih ucilista na
Zupanijskoj razini, a zbog nedostatka vlastitih financijskih i kadrovskih resursa za izvodenje
vlastitih obrazovnih programa.®* U prostorjama POU Buje odrzavaju se razni edukativni
programi za poljoprivrednike, ¢lanove udruga civilnog drustva i poduzetnike, u organizaciji
drugih institucija. Iskazan je interes za organiziranje specijaliziranih te€ajeva za lokalne
potrebe: talijanski jezik za ugostitelje i informati¢ko opismenjavanje.

Zdravstvo

Na podrudju Grada Buje-Buie pacijentima se pruza primarna zdravstvena zastita putem
sljededih ustanova:

Zupanijska ustanova Istarski domovi zdravlja

Zupanijska ustanova Zavod za javno zdravstvo Istarske Zupanije
Zupanijska ustanova Istarske ljekarne

Lije€nici u koncesiji, s 3 ordinacije obiteljske medicine

ugovorom s HZZO

Privatne stomatoloke 2 doktora dentalne medicine s ugovorom s HZZO i 2
ordinacije privatna

Istarski domovi zdravlja temeljni su nositelj zdravstvene zastite na primarnoj razini u Istarskoj
Zupaniji, a podru€je Grada Buje-Buie pokriva Ispostava Umag. Pacijentima osiguravaju
pruzanje kvalitetne zdravstvene zastite, analiziraju specificne zdravstvene potrebe i razvijaju

% zvor: anketa provedena u svrhu izrade Strategije razvoja $kolstva 1Z, listopad 2015.



zdravstvene projekte te inovativhe modele zdravstvene zastite u suradnji s lokalnim,
regionalnim, nacionalnim i medunarodnim institucijama.®*

Na podruéju grada Buje-Buie djeluju 3 ordinacije opée medicine, sve u koncesiji, od kojih su
dvije smjeStene u zgradi Istarskih domova zdravlja, a jedna u privatnom prostoru. U zgradi
Istarskih domova zdravlja u Bujama nalaze se jo$: 1 ordinacija $kolske medicine ZZJZIZ, 3
ordinacije dentalne medicine (jedna u okviru Istarskih domova zdravlja i dvije u koncesiji),
patronazna sluzba, koju obavljaju dvije viSe medicinske sestre i tim zdravstvene njege u kudi
bolesnika, koji vodi medicinska sestra. U zgradi se nalazi i punkt za vadenje krvi medicinskog
biokemijskog laboratorija sa sjediStem u Umaga i ispostava Istarskih ljekarni. Zgrada je bila
rekonstruirana prije petnaestak godina, ali unato€ tome treba izvrsiti veée popravke
(prokiSnjavanje krova) i poboljSati energetsku ucinkovitost ulaganjem u zamjenu/obnovu
vanjskog ovoja zgrade. Prostorno zgrada udovoljava svim propisanim uvjetima. Svi prostori
dostupni su osobama s poteSkocama u kretanju, ali uredenje nije primjereno slijepim i
slabovidnim osobama.

Organizacijski, podrucje Buja je u sastavu Ispostave Umag, koja pacijentima pruza i druge
specijalistiCke usluge.

Hrvatski zavod za hithu medicinu Istarske zupanije — Podru¢je Grada Buje-Buie pokrivaju
timovi zaduzeni za organiziranje i pruzanje hitne medicinske pomoc¢i na podrucju Istarske
zupanije. Najblize ispostave su u Umagu i Pore€u. Ispostava Umag djeluje na podrucju
Grada Buje-Buie i susjednih opéina, ukupne povrsine oko 368 km? i oko 26.000 stanovnika,
te pokriva i dio Istarskog Y od granice do Antenala. Svakodnevno kroz 24 sata na Hitnoj
medicinskoj pomo¢i u Umagu dezuraju dva tima, koji €ine lijeCnik, medicinska sestra i
profesionalni vozac, na raspolaganju su Cetiri vozila.

Zavod za javno zdravstvo Istarske zupanije sastoji se od higijensko-epidemiolodke sluzbe
(smjeStene u zgradi IDZ-a Ispostava Umag) i 1 ordinacije Skolske medicine (smjeStene u
zdravstvenoj stanici u Bujama), oba tima pokrivaju podrucje cijele Bujstine.

Na podrucju Grada Buje-Buie nalazi se jedna ljekarna, u sklopu Istarskih ljekarni.

Podaci o prirodnom kretanju stanovnistva u 2014. godini za grad Buje su sljededi:
zivorodeno je 36 djece, umrlo je 43 osoba, prirodni prirast je -7, a vitalni indeks 83,7. U
odnosu na podatke iz 2010. godine, prirodni prirast je smanjen, a vitalni indeks je porastao,
sliéno kao na podrugju IZ. Na razini RH prirodni prirast se smanijio, kao i vitalni indeks.

Prema izracunu Z7JZ1Z temeliem podataka DZS, o&ekivano trajanje Zivota rodenih na
podrucju 1Z u 2014.godini iznosilo je u prosjeku 78 godina, za musSkarce 76 godina, a za
Zene 80 godina.

Vodeéi uzrok smrti su bolesti cirkulacijskog sustava (52%), drugi uzrok su novotvorine sa
31,1%, pa nasilna smrt kao treci uzrok s 3,7%. Kao uzrok smrti slijede bolesti probavnog
sustava i bolesti diSnih organa. Vodeci uzroci smrti u dobi do 64 godine starosti za Zene i
muskarce podjednako su ishemicne bolesti srca i rak diSnih organa.

U primarnoj zdravstvenoj zastiti redovno se obavljaju sistematski pregledi djece predSkolske i
Skolske dobi. Naj¢esci poremecaji uo€eni kod male djece (1 — 3 godine) je preuhranjenost.
NajceS¢i poremecaji u predskolske djece (4 — 6 godina) su poremecaji govora (dislalija),
slijede zubni karijes, miSi¢no-kostane deformacije udova.

%% Izvor: http:/fidz.hr/



U Skolskoj dobi djeca najceS¢e pate od nepravilnog drzanja, ravnih stopala, refrakcijske
anomalije vida, karijesa itd.

Socijalna skrb

Na podru€ju Grada naroCitu paznju pridaje se skrbi o socijalno osjetljivim i ranjivim
skupinama stanovniStva: starim i nemoc¢nim osobama, Zrtvama nasilja u obitelji, invalidnim
osobama i osobama s teSko¢ama u razvoju, braniteljima, osobama kojima je potrebna
pomoc¢ pri lije€enju od ovisnosti (alkohol i droga). Briga i skrb o ranjivim skupinama vodi se
kroz aktivnosti slijedeéih subjekata: a) drzavne institucije (centri za socijalnu skrb, domovi,
zdravstvene ustanove) b) nevladine udruge koje svojim radom obuhvacaju razli¢ita socijalno-
humanitarna podrucja (Crveni kriz, Udruga invalida, Udruga sv. Vinka Paulskog, Otvoreno
srce, Udruga ZiiD). Programom javnih potreba Grada Buje-Buie iz podrudja zdravstva i
socijalne skrbi financiraju se:

e ustanove iz oblasti socijalne skrbi i zdravstva
plaé¢aju se socijalne potpore stanovnistvu
potpore udrugama socijalne skrbi i zdravstva
financiraju se ostali zdravstveno-socijalni programi iz podruéja prevencije ovisnosti i
ostalih oblika ovisnosti.

Centar za socijalnu skrb Buje mjesno je nadlezan za Sire podruc€je bivSe Bujstine, a
djelatnost je usmjerena na osiguranje osnovnih zivotnih potreba onima koji ih sami ne mogu
osigurati za sebe i ¢lanove svoje obitelji.

Centar za socijalnu skrb u Bujama ima 12 zaposlenih, od toga Sest stru¢nih osoba
(psihologa, tri socijalna radnika, dva diplomirana socijalna radnika - pravnika). Pokriva
podrucje Grada Buje-Buie, Grada Umag-Umago, Grada Novigrad-Cittanova, Opc¢ine Oprtalj-
Portole, te dijelomi¢no podrucje Livada, Opc¢inu Groznjan-Grisignana te Opcinu Brtonigla-
Verteneglio, na kojem zivi oko 30.000 stanovnika (prema prebivaliSnim adresama u evidenciji
MUP-a). U Knijizi pripravnosti tijekom 2015.godine nisu evidentirane izvanredne aktivnosti,
samo nekoliko aktivnih intervencija u oblasti: zasStite maloljetnika pred nasiljiem u obitelji,
imenovanje posebnog skrbnika, osiguranje privremenog smjestaja maloljetniku, stranom
drzavljaninu, saslu$avanje maloljetnika pred drzavnim tijelima.

Prema podacima Popisa 2011. ukupno 640 stanovnika Buja odnosno 12,3% ukupne
populacije grada spada u skupinu stanovniStva s teSkocama u obavljanju svakodnevnih
aktivnosti koje je u potrebi za pomodéi druge osobe ili tu pomo¢ koristi. NajviSe ovih osoba
spada u dobne skupine 75-79 godina (89 osoba), 50-55 godina (78 osoba) te 60-64 godine
(75 osoba). S obzirom na spolnu strukturu stanovnisStva u potrebi za pomoci drugih, 54% je
Zena te 46% muskaraca.

Kultura

Pucko otvoreno uciliste Buje ima dugogodiSnju tradiciju, u svojoj bogatoj povijesti bavilo se
obrazovanjem odraslih, od opismenjavanja do fakultetske naobrazbe gradana podrucja
Grada Buje-Buie i Sire. Sljednik je Narodnog sveucilista Buje, jednog od najstarijih u
Hrvatskoj, osnovanog 1951. g kao centralno mjesto Sirenja kulturu i obrazovanja odraslih
u tadasSnjem Kotaru Buje.



Pucko otvoreno uciliSte Buje prvenstveno je usmjereno na djelatnosti u kulturi. Zaposljava 7
osoba, po potrebi se angaZziraju vanjski suradnici. Ustanova je smjeStena u zgradi Doma
kulture, a koristi prostorije: kino/kazaliSna dvorana (300 mjesta), predprostor kino dvorane
(kao izlozbeni galerijski prostor), velika vijeénica (100 mjesta), mala vijecnica, tri u€ionice od
kojih je jedna informaticki kabinet, osam uredskih prostora, dvije garderobe, atrij, knjiznica
sa Citaonicom, skladisni prostor i kotlovnica. Sve obavijesti o redovnoj djelatnosti i
dogadanjima mozZe se pratiti na web stranici:

U okviru Puckog otvorenog ucilista Buje djeluju Etnografski muzej, Knjiznica i Galerija
Orsola. Osim $to u svojim prostorima ima brojne udruge i institucije, POU Buje pruza i sve
oblike podrSke njihovom djelovanju. Kulturne aktivnosti bitan su segment djelovanja ove
ustanove, po€evsi od raznih i veoma brojnih kulturno amaterskih skupina do organizacije
bezbrojnih programa, susreta, festivala i simpozija. Grad Buje-Buie iz svojeg proracuna
svake godine sufinancira odrzavanje ve¢ tradicionalnih manifestacija: Oleum Olivarum,
Sparogada, Dani grozda, Pi$éaci i gunjci i dr. Manifestacije su prepoznate na $irem podrugju
i redovno vrlo dobro posjecene.

Etnografski muzej Buje opci je muzej — zavi€ajni, osnovan je 1970. godine. Ima stalni postav
i povremeno organizira tematske izlozbe. Muzej prikuplja autentiéne pucke rukotvorine s
podrucja Bujstine. Na Cetiri kata povijesne zgrade na glavnom gradskom trgu, iznad ,drugih®
gradskih vrata uredena je tipiCha istarska kucéa. Stalni postav sadrzi 186 eksponata, a
izlozeni su prema konceptu struénjaka Etnografskog muzeja Istre iz Pazina. SadrZi
rekonstruiranu staru istarsku kuhinju i spavaéu sobu s tkalackim stanom i pomagalima za
tkanje, u prizemlju smjesteni su predmeti koji su se Kkoristili u poljoprivredi i obrtu. Zanimljivi
su autenti¢no uredeni prostori za preradu maslina, kovacnica s pripadajuéim alatom.

Gradska knijiznica Buje djeluje u okviru POU Buje od osnivanja, nalazi se u prizemlju zgrade,
zauzima cca 100m? povrsine. Knjizni fond ima oko 20.000 knjiga, knjiznica je informatizirana,
posjetiteljima je omogucen pristup internetu na Cetiri raCunala. Usluge knjiZznice koriste i
stanovnici susjednih opc¢ina Groznjan, Brtonigla i Oprtalj.

Galerija Orsola profesionalni je izlozbeni prostor, ima voditelja i umjetnicki savjet. Vlasnik je
Grad Buje-Buie, koji ujedno pokriva troskove djelovanja galerije. Galerija je usmjerena na
prezentiranje recentne likovne scene na podru€ju Grada Buje-Buie, ali i mnogo Sire u
Hrvatskoj i inozemstvu. GodiSnje se realizira najmanje 6 likovnih izlozbi ili multimedijskih
projekata autora — profesionalaca.

Sport

Na podrucju Grada Buje-Buie djeluje mnogo sportskih klubova. U nastavku nalazi se popis
klubova koji su aktivni na podru¢ju Grada Buje-Buie:
sportsko ribolovno drustvo ,ISTRA®,

tenis klub ,BUJE®,

muski rukometni klub ,Buje 53¢

nogometni klub ,BUJE®,

nogometni klub Marusici,

Udruga kineziologa,

kikboxing klub ,BUJE®,

boc¢arski klub ,Kastel“,

airsoft klub ,BUJE",

boc¢arski klub ,Marusici*,

Sahovski klub ,BUJE®,

nogometni klub ,Momjan 1947¢,


http://www.uciliste-buje.eu/

klub nordijskog hodanja,
odbojkaski klub,

paintball klub i

Zenski rukometni klub Buje.

U 2015.godini iz Proracduna Grada utroSeno je 538.000 kn, a sredstva su raspodijeljena
putem Sportske zajednice Grada Buje.*® Clanovi su: Nogometni klub Buje, Zenski rukometni
klub Buje, Tenis klub Buje, Muski rukometni klub Buje '53, Odbojkaski klub Buje, Bo&arski
klub Kastel, Kickboxing klub Buje, Sahovski klub Buje, Nogometni klub Momjan, Sportsko
ribolovno drustvo Istra Buje, Nogometni klub Marusici, Bo¢arski klub Marusi¢i, Karate klub i
Udruga kineziologa Buje.*®

Prostornim planom uredenja Grada Buje-Buie odredeno je nekoliko gradevinskih podrucja
sportsko-rekreacijske namjene®’:

e golf igraliste s golf smjestajem — MARKOCIJA (dio se nalazi na podru¢ju Grada
Umag-Umago)

o izletiste — KANEDO

e sportsko otvoreno streliSte — RUPA

e sportsko rekreacijski centri povrSine manje od 2ha: SRC BUJE (Buje), SRC MOMJAN
(Momjan), SRC MARUSICI (Marusi¢i), SRC KORTIVI (Momjan), SRC Skrile
(Plovanija)

% |zvor: Godisnji izvjeStaj o izvrSenju proracuna Grada Buja za 2015.godinu; www.buje.hr

% |zvor: Godisnji izvjestaj o izvrSenju proracuna Grada Buja za 2015.godinu; www.buje.hr

%" 1zvor: Odluka o izmjenama i dopunama Prostornog plana uredenja Grada Buja (,Sluzbene novine
Grada Buja*“, br: 2/05, 10/11, 1/12, 5/15); www.buje.hr



2.8.CIVILNO DRUSTVO

Prema podacima Registra udruga Republike Hrvatske na podruju Grada Buje-Buie
registrirano je 84 udruga civilnog drustva. Iste su vazne zbog organizacije zZivota gradana,
kvalitete Zivota, pomoci lokalnoj zajednici, kulturnog ostvarenja podrucja, ostvarenja
socijalnih i mnogih drugih cilieva. Posebna paznja posveéena je udrugama koje Stite prava
manjina. Na podruéju Grada djeluju Cetiri Zajednice Talijana, u Bujama, Kastelu, Momjanu i
Krasici. Iste posjeduju uredena sjedidta (osim Kastela) i provode brojne kulturno-umjetni¢ke
aktivnosti. Zajednice Talijana djeluju u sklopu Talijanske unije kao krovne organizacije. U
Bujama djeluje i Forum miladih pri Talijanskoj uniji te Poc¢asni konzulat Republike ltalije.
Aktivan je i Klub Srba Grada Buje-Buie.

Od 9.svibnja 2011.godine djeluje udruga civilinog drustva Centar za inkluziju i podrsku
zajednice, koja u sredistvu svojih aktivnosti ima djecu s teSkoéama u razvoju i osobe s
intelektualnim teSko¢ama. Udruga je osnovana jo$ 2005.godine i svakodnevno je pruzala
usluge u Labinu, Porec€u i Puli, a od 2011.godine i u Bujama. Osigurane su usluge dnevnog
boravka, edukacije za svakodnevni zivot, samostalno stanovanje, formiran je mobilni tim
podrSke, organizirane su sportsko-rekreativne aktivnosti, izleti i posjete drustvenim
dogadanjima u zajednici.

Udruga ZiiD okuplja volontere raznih profila, a cilj im je kroz programe i projekte doprinijeti
kulturnu, prosvjetnu, ekolodku i obiteljsku kvalitetu Zivota. Osnivanje udruge pokrenuto je kao
odgovor na pasivnost i nezainteresiranost mladih, da pokrenu ili se uklju¢e u bilo kakva
drustvena dogadanja. Udruga ZiiD nudi sadrzaje mladima, Kkoji nisu ukljuceni u
izvannastavne Skolske aktivnosti i nisu sportasi. Udruga ZiiD nije korisnik proracunskih
sredstava, ve¢ svoje djelovanje financira uspjesnim prijavljivanjem na razne natjeCaje za
dodjelu bespovratnih sredstava iz nacionalnih ili EU izvora.

Udruga ,Otvoreno srce“ aktivna je ve¢ 6 godina, organizira razne akcije, dogadanja,
humanitarne koncerte, njeguje duhovnu glazbu. Aktivne su i udruge: Drustvo tjelesnih
invalida Buje; Udruga Sv. Vinka Paulskog u RH, Konferencija Sv Servula M. Buje; Udruga
umirovljenika BujStine Umag, Podruznica Buje; Udruga antifaSistickih boraca Bujstine —
Umag, Podruznica Buje; Drustvo ,Josip Broz Tito“ Bujstine, Ogranak Buje; Hrvastki ¢asnicki
zbor Bujstine; Udruga dragovoljaca i veterana Domovinskog rata, Podruznica |Z, Ogranak
Bujstina; Udruga hrvatskih branitelja Domovinskog rata — 154.; Udruga hrvatskih vojnih
invalida Domovinskog rata — HVIDRA, Umag.

U 2015. godini Grad Buje je za udruge izdvojio ukupno 221.600,00 kuna proraCunskoga
novca®. Ukupan iznos sredstava namijenjen financiranju projekata udruga iznosi 216.960,00
kuna. Po kategorijama, udrugama u kulturi odobreno je 133.400,00 kn (61,5% sredstava),
udruzi u podrucju obrazovanja i mladih 1.560,00 kn (0,7% sredstava), udruzi u podrucju
poljoprivrede 12.000,00 kn (5,5% sredstava), udrugama u podruéju socijalne skrbi 23.500,00
kn (10,8%), udrugama u podrudju sporta i rekreacije 10.500,00 kn (4,8% sredstava) te udruzi
u podrucju zdravlja, djece i mladih s teSko¢ama 36.000,00 kn (16,6% sredstava).

Udruge civilnog drustva na podrucCju Buja su brojne i aktivne u Sirokom spektru podrucja.
Redovne godi$nje donacije iz gradskog prorauna znacajno pridonose financiranju udruga,
ali su ujedno ograni€eni financijski resurs, pa stoga treba traziti nacina i educirati ¢lanove
udruga o moguénostima financiranja svojeg rada iz alternativnih financijskih izvora. Nakon

% 1zvor: Godidnji izvjestaj o izvréenju proraduna Grada Buja za 2015. godinu



ulaska Hrvatske u EU, postali su nam dostupni EU i nacionalni fondovi za Sirok tematski
spektar projekata i aktivnosti udruga civilnog drustva.



2.9.INSTITUCIONALNI OKVIR ZA UPRAVLJANJE RAZVOJEM

Nadleznost Grada Buje-Buie u svojem samoupravnom djelokrugu odredena je Zakonom o
lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (NN, br: 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12, 19/13) , a poslovi i zadaci gradske uprave obavljaju se u okviru
nadleznosti i podru¢ja rada upravnih tijela osnovanih Odlukom o ustrojstvu gradske uprave
Grada Buje-Buie:
1. Upravni odjel za op¢e poslove s dva odsjeka:
¢ QOdsjek za lokalnu samoupravu, drustvene djelatnosti i gospodarstvo
e QOdsjek za proracun i financije
2.Upravni odjel za komunalne djelatnosti
3.Upravni odjel za prostorno uredenje i upravljanje gradskom imovinom

GRAF 1: STRUKTURA GRADSKE UPRAVE GRADA BUJE-BUIE®

U Gradskoj upravi Grada Buje-Buie je na dan 29.srpnja 2016. bilo popunjeno 19 radnih
mjesta. Od toga 18 sluzbenika i namjestenika, te 3 duznosnika (gradonacelnik i 2 zamjenika
gradonacelnika). Zamjenici/e gradonacelnika nisu zaposlenici Gradske uprave.

Prema GodiSnjem izvjestaju o izvrSenju proraduna Grada Buja za 2015.godinu struktura
financijskih rezultata za 2015.godinu je bila sljedeca:

Manjak prihoda poslovanja -83.983,24
Manjak prihoda od nefinancijske imovine -1.763.691,97
Visak primitaka od financijske imovine +3.246.529,49

+1.398.854,28

39 1zvor: www.buje.hr/
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Osim Gradske uprave, institucionalni okvir ¢ine druge tvrtke koje obavljaju komunalne
djelatnosti na podrucju Grada Buje-Buie:

1. trgovacko drustvo 6 MAJ d.o.0. Umag

2. trgovacko drustvo 6 MAJ ODVODNJA d.o.0. Umag

3. trgovacko drustvo ISTARSKI VODOVOD d.o.0. Buzet

4. trgovacko drustvo CIVITAS BULLEARUM d.o.o. Buje

5. Pravne ili fizicke osobe na temelju ugovora o koncesiji

6. Pravne ili fizicke osobe na temelju pisanog ugovora o povjeravanju komunalnih

poslova

Sljedec¢im trgovackim drustvima Grad povjerava obavljanje komunalnih djelatnosti za koje su
osnovane ili dijela tih djelatnosti: 6. MAJ d.o.o., Umag, 6. MAJ ODVODNJA d.o.0., Umag,
ISTARSKI VODOVOD BUZET d.o.0. Buzet, CIVITAS BULLEARUM d.o.o0. Buje, Business
education center d.o.o., Pucko otvoreno uciliste Buje sa Etnografskim muzejem, Knjiznicom i
Galerijom Orsola, obrazovne ustanove, ustanove u sektoru zdravstva i socijale, Op¢inski
sud, Stalna sluzba Buje, Drzavna geodetska uprava, Odjel za katastar nekretnina Buje,
Matic¢ni ured Buje, Gradski Crveni kriz Buje.

Glavnu ulogu u upravljanju razvojem imaju gradonacelnik i ¢lanovi Gradskog vije¢a Grada
Buje-Buie, ali to ne znadi da je odgovornost za prosperitet samo na njima. Institucionalni
okvir za upravljanje razvojem Cine svi dionici u zajednici i njihova dobra medusobna
suradnja.

Buje je danas administrativno, upravno i obrazovno sjediste institucija koje pokrivaju Sire
podrucje. Pored upravnih tijela gradske uprave, tu su odgojno obrazovne ustanove, opcinski
sud, katastar, turistiCka zajednica, pucko otvoreno uciliste s muzejem, galerijom i knjiznicom,
privatni sektor kao glavna pokretacka snaga razvoja gospodarstva i zapoSljavanja, udruge
civilnog drustva, uredi drzavne uprave, zdravstvene institucije itd.

Institucije koje Cine okvir za upravljanje razvojem imaju dugogodisnje iskustvo u obavljanju
povjerenih im poslova i zadataka u okviru zakonom propisanih ovlasti i djelokruga rada.
Tijekom izrade ove strategije dionici su izrazili sliede¢e probleme, s kojima se suo€avaju u
svakodnevnom radu: nezadovoljavaju¢a suradanja s tijelima na viSoj razini, sloZene i
dugotrajne administrativne procedure i komplicirana zakonska regulativa koja se &esto
mijenja.



2.10.MEDUREGIONALNA | MEDUNARODNA SURADNJA

Grad Buje-Buie ima tradicionalno dobru suradnju sa subjektima u regiji i Sire, narocito valja
istaknuti povezanost s velikim brojem institucija i subjekata u prekograni€nom prostoru i
posebno Italiji, ¢emu uvelike doprinosi brojnost pripadnika talijanske nacionalne manjine i
njihova dobra organiziranost kroz rad Zajednica Talijana na ovom podrudju i vezama koje
ostvaruju u Italiji.

Grad Buje-Buie pobratimljen je s:

1. Comune di Duino Aurisina — Ob¢ina Devin Nabrezina (TS) od 20.10.1979. i
2. Comune di Trezzano sul Naviglio (MI) od 11. listopada 1992. godine.

Grad Buje-Buie je od osnivanja 2012.godine, ¢lan Lokalne akcijske grupe Sjeverna lIstra,
sa sjediStem u Bujama. LAG Sjeverna lIstra okuplja 7 opc¢ina i 4 grada sjevernog podrucja
Istre (Umag-Umago, Novigrad-Cittanova, Buje-Buie, Buzet, Brtonigla-Verteneglio, Groznjan-
Grisignana, Oprtalj-Portole, LaniS¢e, Kastelir-Labinci — Castelliere-S.Domenica, Tar-Vabriga
— Torre-Abrega, Vizinada-Visinada), a podru€je povezuje zajedniCko gospodarsko,
drustveno, geografsko, kulturno i povijesno nasljede. Uz jedinice lokalne samouprave, unutar
LAG-e se okupljaju lokalni OPG-e, organizacije civilnog drustva, poduzetnici, zadruge i javne
ustanove. Cilj uspostave LAG-e je povezati ljude na lokalnoj razini zbog razmjene iskustva i
informacija, predlaganja projekata i aktivnosti u segmentu ruralnog razvoja.

Izradena je Strategija razvoja podrucja lokalne akcijske grupe LAG Sjeverna Istra 2014.-
2020. LAG Sjeverna lIstra uspjeSno se prijavio odnosno osigurao financiranje zaposljavanja
voditelja-tajnika i dva stru¢na suradnika za pripremu i provedbu projekata u okviru mjere
19.1. Programa ruralnog razvoja RH 2014.-2020.godine.

Grad Buje-Buie je Clan Lokalne akcijske grupe u ribarstvu ,,Pinna Nobilis“, osnovane u
srpnju 2016.godine, obuhvaca ribarstveno i akvakulturno podrucje koje je funkcionalno
koherentno u zemljopisnom, gospodarskom i drustvenom smislu, a u inicijalnoj fazi obuhvaca
podrugje gradova Umag, Novigrad i Buje te opéina Brtonigla, Groznjan i Oprtalj.*°

Grad Buje-Buie ima dugogodisnju dobru suradnju sa raznim subjektima unutar regije i Sire,
posebno valja naglasiti znacaj prekograni¢ne suradnje, koja je bila dobro razvijena i u
vrijeme nakon Il. svjetskog rata. Bithu ulogu u tome ima brojna i dobro organizirana
talijanska nacionalna manjina.

Clanstvo u LAG-i Sjeverna Istra i LAGUR ,Pinna Nobilis“ jo§ nije dalo znagajnije rezultate,
naime LAG Sjeverna Istra tek je odnedavno postao ,ugovoreni lag“ sa zaposlenim osobama
zaduzenim za pripremu i provedbu projekata. LAGUR ,Pinna Nobilis“ tek je u postupku
registracije.

Grad Buje-Buie ¢lan je udruge Modelne Sume Sliva rijeke Mirne, dobrovoljne grupe
zainteresiranih dionika , koji zive na odredenom teritoriju i usmjereni su na problematiku
odrzivosti na svojem teritoriju. Udruga je ¢lanica Medunarodne Mreze Modelnih Suma (IMFN)
Ciji Clanovi i istomisljenici zajedniCki djeluju u cilju odrzivog upravljanja Sumskim krajolikom u
cijelom svijetu. ViSe o udrugama na .

“9'1zvor: Odluka o suosnivanju udruge Lokalna akcijska grupa u ribarstvu ,Pinna Nobilis®, Sluzbene
novine Grada Buja, br: 9/2016


http://www.rivermirnabasin.org/hr

Grad Buje-Buie sudjelovao je/ sudjeluje/ provodi cijeli niz projekata koje sufinancira iz raznih
izvora, a u nastavku nalazi se pregled projekata provedenih/ u provedbi od 2010.godine.



PREGLED PROJEKATA U PERIODU 2010-2016

Red.br. |Naziv projekta Program (npr. IPA, IPARD, |Podrucje (npr. kultura, infrastruktura, Period provodenja Postotak Vrijednost
SLO-HR, FZOEU, mobilnost, turizam, obrazovanje, OIE, (od mm/gg do mm/gg) |sufinanciranja |projekta u KN (za
Ministarstvo...) EnU...) Grad Buje)
1. Obnova Kule Sv. Martina [Regija Veneto Kultura 07/2011 - 06/2012 100% 150.000,00
2. Obnova Kule Sv. Martina [Regija Veneto Kultura 2012 100% 225.000,00
3. Obnova Kule Sv. Martina [Ministarstvo kulture Kultura 2012 100% 50.000,00
4. Obnova Kule Sv. Martina [Ministarstvo kulture Kultura 2013 100% 100.000,00
5. Obnova Kule Sv. Martina [Regija Veneto Kultura 2013 100% 150.000,00
6. Obnova Kule Sv. Martina [Ministarstvo kulture Kultura 2015 100% 100.000,00
7. Sanacija kastela Rota Regija Veneto Kultura 07/2011 - 05/2013 100% 150.000,00
8. Sanacija kastela Rota Ministarstvo kulture Kultura 2015 100% 250.000,00
9. Sanacija kastela Rota Istarska Zupanija Kultura 2015 100% 50.000,00
10. Sanacija kastela Rota Istarska Zupanija Kultura 2016 100% 50.000,00
11. Sanacija kastela Rota Ministarstvo kulture Kultura 2016 100% 250.000,00
12. Corner.EU Youth in Action Mobilnost mladih (Europska Volotnerska 06/2011 -12/2012 100% 264.000,00
Sluzba)
13. Ultimate Youth in Action Mobilnost mladih (Razmjena mladih) 07/2011-11/2011 100% 78.350,00
14. Balcan Development Regija Friuli Venezia Giulia |Medunarodna suradnja 10/2011 -02/2013 100% 97.500,00
(Grad Buje partner)
15. G&G (Grad Buje partner) (Grundtvig CijeloZivotno obrazovanje 08/2011 - 07/2013 100% 82.500,00
16. Parenzana Il (Grad Buje [IPA SI-HR Medugrani¢na suradnja 09/2010 - 03/2013 85% 148.500,00
partner)
17. Heritage Live IPASI - HR Medugrani¢na suradnja 09/2010 - 03/2013 85% 150.822,00
18. Park zdravlja i Nas doprinos zajednici - Kultura 09/2011-11/2011 100% 30.000,00
prijateljstva - Momjan |Zaklada za razvoj civilnog
drustva istarske Zupanije
19. AGE (Grad Buje Europa za gradane Obrazovanje odraslih 2013 100% 187.500,00

partener)




Red.br. |Naziv projekta Program (npr. IPA, IPARD, |Podrucje (npr. kultura, infrastruktura, Period provodenja Postotak Vrijednost
SLO-HR, FZOEU, mobilnost, turizam, obrazovanje, OIE, (od mm/gg do mm/gg) [sufinanciranja |projekta u KN (za
Ministarstvo...) EnU...) Grad Buje)
20. Izgradnja kanalizacijskog |IPARD 301 Infrastruktura 01/2014 - 06/2016 100% 3.655.319,83
sustava u naselju Krsete
21. Parenzana Magic (Grad |IPASI- HR Medugrani¢na suradnja 01/2014 - 10/2015 85% 478.125,00
Buje partner)
22. Prenzana Friendly Bed & |FZOEU Okolis 2014/2015 100% 250.000,00
Bike
23. Prenzana Friendly Bed & |Ministarstvo turizma Okolis 2014/2015 75% 750.000,00
Bike
24. Prenzana Friendly Bed & |Istarska Zupanija Okolis 2014/2015 100% 600.000,00
Bike
25. EUNET.EU Europa za gradane MreZa gradova 2013 0% 0,00
26. KYTE.EU Europa za gradane MreZa gradova 2013/2014 0% 0,00
27. Employouth Europa za gradane MreZa gradova 2013/2014 0% 0,00

UKUPNO

8.297.616,83




3.SWOT ANALIZA

SNAGE

- Udio radno sposobnog stanovnistva veéi od Zupanijskog i
nacionalnog prosjeka

- Povoljne klimatske prilike i teren pogodan za razvoj
poljoprivrede

-Prirodna bogatstva i resursi, oéuvan krajolik i okoli§,
podrucje rijetkih i zasticenih vrsta (kamenolomi, zanemarivo
zagadenje bukom, nepostojanje ve¢ih zagadiva€a, znacajne
vodne povrsine, vodozastitne zone, Cisto more, Cisti zrak)

-Atraktivnost lokalnog i Sireg regionalnog prostora za razvoj
turizma, razvijeni proizvodi u turizmu

Znacajna registrirana kulturna dobra i velik broj ostalih
nepokretnih kulturnih dobara

-Dobra pokrivenost teritorija telekomunikacijskom mreZom,
energetski sustav zadovoljava potrebe sredine, razvijena
vodoopskrbna mreza

- Pripremljenost projekata za kolektorske sustave s
proCis¢ivaCima za manja naselja

- Postojanje poduzetnickih zona kao resursa za priviacenje
novih poduzetnika i Sirenje postojecih djelatnosti

-Razvijeno dvojezitno Skolstvo

-Razvijeno djelovanje POU u organizaciji kulturnih
manifestacija, knjizni¢arstvu, muzejskoj i galerijskoj
djelatnosti

-Razvijena sportsko-rekreacijskih podrucja

-Aktivne udruge civilnog drustva u Sirokom spekiru podrucja

-Redovno financiranje rada udruga iz gradskog proracuna

- Dostatni kapaciteti lokalnih aktera u slu¢aju potrebe za
vecim intervencijama zastite i spaSavanja

- Multietni¢ko podrucje
- Razvijeno udruzivanje u sektoru proizvodnje mlijeka

- Razvijena trgovina, ugostiteljstvo i industrija , tradicija
obrtnistva

- Blizina i kontakti s trziStem EU

- Velik broj poljoprivrednih gospodarstava, razvijena tradicija
u poljoprivredi

SLABOSTI

-Kontinuiran trend negativnih demografskih kretanja,
prosjecna starost stanovniStva viSa od Zupanijskog i
nacionalnog prosjeka, iseljavanje stanovnistva (posebno
visokoobrazovanog), loSa obrazovna struktura stanovnistva,
negativan prirodni prirast , izrazen sezonski karakter
zapoSljavanja, visok udio nezaposlenih sa osnovnom Skolom
ili bez Skole

- Velik broj manjih, prostorno loSe integriranih naselja
- Osjetljiv okoli$

-Postojanje divljih odlagalista sme¢a u naseljima Krasica,
Oskorus$ i Triban, te nedostatak svijesti o negativnom
utjecaju na okoli§

-Relativno loSe stanje u kojem se nalaze kulturna dobra,
nedovoljna iskoriStenost kulturnih potencijala za razvoj
turizma

-Nezadovoljavajuéi kapaciteti magistralnog cjevovoda i
rezervoarskog prostora Triban, nedovrSen proces
optimalizacije vodoopskrbnog sustava, nezadovoljavajuca
vodna infrastruktura za poljoprivredu, ograni¢eni vodni
resursi

- Nedovoljno razvijen sustav odvajanja komunalnog otpada
- Slabo koristenje plina i energije sunca kao energenata
-Slaba prikljuenost kuéanstava na kanalizacijski sustav

- Nedovoljna i neprimjerena uredenost javnih prostora za
prihvat veceg broja posjetitelja (promet u mirovanju,
parkiranje autobusa, stajaliSte izletnickih autobusa, javne

sanitarije i sl)

-Vrti¢i i Skole djelomi¢no udovoljavaju pedagoskim
standardima

- Manjak adekvatnog nastavnog kadra u osnovnim i srednjim
$kolama za pojedine predmeta

-Stalno smanjenje broja novoupisanih uéenika u srednje
Skole

-Lo3a informati¢ka pismenost stanovnistva (ispod
Zupanijskog prosjeka)

-Nedovoljno organizirano cjeloZivotno obrazovanje
-Ograniceni financijski resursi za civilni sektor

- Nepostojanje organiziranog lokalnog javnog prijevoza




- Razvijena marikulturna proizvodnja

- Postojanje akumulacijskih jezera za navodnjavanje
poljoprivrednih povrsina

- Male oscilacije u visini BDP-a po glavi stanovnika unato¢
globalnoj krizi

- Poljoprivreda kao zna¢ajan dopunski izvor prihoda za
stanovnistvo

-Razvijene diversificirane turisti¢ke djelatnosti u priobalju i
unutradnjosti, postojanje potencijala i izrazen interes za
razvoj prekogranicnih turisti¢kih proizvoda

- Porast broja dolazaka i noéenja stranih turista (2015.
godine u usporedbi s 2014.)

-Postojanje lovista i lovnog turizma

- Postojanje poticajnih mjera za poduzetnike i
poljoprivrednike na razini Grada Buje-Buie

- Podrugje poznato po kvalitetnim proizvodima u Siroj regiji
(maslinovo ulje, vino, med, povrée, voce, meso, divljac,
gliive, tartufi, sir i istarski prsut)

- |zrazito razvijeno maslinarstvo i vinogradarstvo

- Perspektivan MSP sektor koji ostvaruje sve bolje poslovne
rezultate, uspjedni srednje veliki poduzetnici

-Velik broj projekata u razdoblju 2010-2016 u kojima
sudjeluje Grad Buje u podrucju suradnje

-Velik broj projekata u pripremi za kandidiranje na EU
fondove

(osim za ucenike tijekom Skolske godine)
-Zgrada Istarskih domova zdravlja u slabom stanju

-Nedovoljno razvijen sustav brige za socijalno osjetljive i
ranjive skupine drustva

-Nedovoljna educiranost stanovnika o ponaSanju i
postupanju u slu¢aju elementarnih nepogoda

- Nizak udio mlade populacije kao nositelja poljoprivrednih
gospodarstava , visok broj OPG-ova sa aktivnim samo
jednim ¢lanom (nositeljem)

- Rascjepkanost poljoprivrednih zemljista , mala prosje¢na
poljoprivredna povrsina po OPG-u

- Velike neobradene povrsine poljoprivrednog zemljista

-Malen broj poljoprivrednih gospodarstava kojima je
poljoprivreda glavna djelatnost

-Nezadovoljavajuée preuzimanje tradicionalnih znanja i
vjeStina u mladih generacija

- Nedovoljna institucionalna podrska poduzetnicima i stranim
investitorima

- Nastavak odlaska mladih obrazovanih osoba i struénih
kadrova na rad izvan Grada Buje-Buie

- Nastavak smanjenja broja zaposlenih u sektoru MSP
- Mali broj zaposlenih kod obrtnika
- Nedovoljno koristenje povoljinog geoprometnog poloZaja za

razvoj djelatnosti logisticke podrske, prometnih djelatnosti i
usluga povezanih s tim i prednostima pograniénog podrucja

PRILIKE

-Dostupni EU i nacionalni fondovi za Sirok tematski spektar
projekata i aktivnosti

- Mjere oCuvanja i zastite prirodnih vrijednosti definirane
Zakonom o zastiti prirode

- Suradnja sa udrugama na §iroj razini (nacionalnoj i EU)

- Blizina medunarodnih zraénih luka u Puli (80 km) i u blizini
Trsta — ,Ronchi del Legionari® (60 km) te manjih zraénih luka
kod Vrsara i PortoroZa, blizina Zeljeznickih postaja i morskih
luka

-Kultura i kulturna dobra kao globalno prepoznat resurs za
razvoj turizma

-Prepoznatost podru¢ja Buja kao turisticke destinacije u Siroj
regiji (Njemacka, Slovenija, Austrija, Italija)

- Povijesne veze i orijentiranost prekograniénih podrucja
(Slovenija, Italija) Bujstini

PRIJETNJE

-Neuskladenost obrazovnog sektora (regulirano s drzavne
razine) s potrebama lokalnog gospodarstva

-Globalni negativni demografski trendovi kao posljedica
ekonomskih kretanja

-Snazne ekonomije zemalja EU kao meka za mlade i
obrazovane ljude

-Deruralizacija
-Porast globalnog zagadenja

-Upitan odnos Vlade RH/Ministarstva kulture prema civilnom
sektoru

- Slozena i dugotrajna administrativna procedura davanja
drZavnog poljoprivrednog zemljista u zakup ili prodaju

-Aktualne i potencijalne migrantske krize

-Smanjene davanja za sustav zdravstva i socijalne skrbi na




- Uredena i opremljena poduzetni¢ka zona Mazurija

nacionalnoj razini, opadanje kvalitete i u€inkovitosti
zdravstvenog sustava

-Negativna gospodarska kretanja na globalnoj razini

-Slabiji interes investitora za manja podrucja, trend
koncentracije gospodarskih aktivnosti oko vecih regionalnih i
urbanih centara

-Crno trZiste i siva ekonomija




4.STRATEGIJA RAZVOJA GRADA BUJE-BUIE

4.1.VIZIJA | STRATESKI CILJEVI

Nakon sagledavanja postoje¢eg stanja odnosno izrade Analize stanja, uz pomo¢ SWOT
analize, koja odreduje razvojna ograniCenja po podrucjima i daje osnovu za promisljanje o
razvojnim smjernicama za plansko razdoblje do 2020.godine, definiran je prijedlog vizije
razvoja, osnovnih razvojnih ciljeva, prioriteta i mjera.

SWOT analiza ukazuje na snage lokalne zajednice, koje treba iskoristiti, slabosti, koje treba
eliminirati ili pretvoriti u prednosti. Prijetnje treba shvatiti kao izazove. Navedeno je okvir za
definiranje vizije i ciljeva razvoja u narednom razdoblju.

Vizija

Koristeci prednosti izuzetno povoljnog geoprometnog polozaja, tradicionalno dobro
organiziranih sektora maslinarstva i vinogradarstva, prepoznatljive eno i gastro
ponude te bogatog povijesnog nasljeda, Grad Buje-Buie ostvaruje ekonomski i
odrziv rast te nastavlja svoj razvoj kao upravno, administrativho, gospodarsko i

kulturno srediste Sireg podrucja, gradeci ugodno okruzZenje za zajednicki Zivot i rad
svih svojih stanovnika.

Cij1 Cilj 2 Cilj 3

e Unaprjedenje o ZasStita okolisa i e Unaprjedenje
gospodarskih resursna ucinkovitost kvalitete Zivota
aktivnosti

Cilj 1. Unaprjedenje gospodarskih aktivnosti
ObrazlozZenje cilja (relevantnost, oCekivani nacin postizanja)

Tradicionalno dobro razvijeno maslinarstvo i vinogradarstvo, prepoznatljiva eno i gastro ponuda,
povoljan geoprometni poloZaj na regionalnim prometnim pravcima, razvijena poslovna tradicija,
relativna blizina Zeljeznice, zra€nih i pomorskih luka, kao i blizina vecih regionalnih sredista i turisticki
dobro razvijenog podrudja Istre u kombinaciji sa bogatim kulturnim i prirodnim nasljedem, oCuvanim
prirodnim resursima odlike su podru¢ja Grada Buje-Buie, koje predstavljaju solidne temelje za
gospodarski rast i razvoj poduzetnista.

Na podru€ju Grada Buje-Buie postoji nekoliko poduzetni¢kih odnosno gospodarskih zona, koje su
prostorno isplanirane i strateSki odredene svojom namjenom. Neke su dijelom izgradene i u funkciji,
neke treba infrastrukturno opremiti i promovirati kao povoljno okruzenje za razvoj poduzetniCke
aktivnosti, a za neke je potrebno izvrsiti pripremne radnje (izrada i donoSenje provedbene planske
dokumentacije, izrada studije opravdanosti i dr.) i pripremiti projektnu dokumentaciju. MSP temelj su
rasta i gospodarskog razvoja podrucja i novog zaposljavanja stanovnistva.

Uspostava ucinkovitog savjetodavnog okvira za pruzanje podrSke poduzetnicima znaajan je




segment intenziviranja poduzetnickih aktivnosti, posebno je vaZzno osigurati sve relevantne informacije
za mlade, manje iskusne poduzetnike, kako bi se pospjeSio proces njihova uklapanja u sustav
poslovanja i ucinkovito ubrzao njihov ulazak u poduzetni¢ke vode. Ocekuje se veéa konkurentnost
poslovanja poduzetnika na podrucju grada. Posebno ¢e se poticati stvaranje zajednickih inicijativa,
prijenos dobrih praksi i ideja u poduzetnidtvu. Dio aktivnosti provodit ¢e novoosnovani Business
education centar d.o.o.

Povecanje vrijednosti roba i usluga temelj je jaCanja konkurentnosti u gospodarstvu, povecanja
prihoda, veceg broja radnih mjesta, privlaenja novih investicija itd. Osim pozitivhog efekta u sektoru
gospodarstva, benefit se prenosi na ostale druStvene €imbenike: zadrzavanje mlade, obrazovane
radne snage, vecéa zapoSljivost i pozitivni demografski trendovi.

Jedna od mjera posebno je usmjerena na gospodarenje prometnim resursima i razvoj skladiSne
infrastrukture, a kao logi¢na posljedica povoljnog prometnog polozaja u pograni¢nom podrucju.

Turisticka djelatnost jedna je od kljuénih okosnica ukupnog gospodarskog razvoja. Podrucje je
pogodno za razvoj selektivnih oblika turizma, tipi€no jadranskog uz more i kopnenog odnosno
seoskog i eno-gastro turizma u unutrasnjosti.Osim potrebnih ulaganja u graditeljsku bastinu i
ukljucivanja u nove i/ili postojece turisti¢ke proizvode, poradit ¢e se na jac¢anju ljudskih resursa za rad
u turizmu i neturistiCkim djelatnostima, povezanim s turizmom te uévrSéivanju podru¢ja Buja na
turistiCkom trzistu.

Kvaliteta terena, pogodna klima i tradicija bavljenja poljoprivredom ucinila je podrucje Buja
prepoznatim po izvrsnim poljoprivrednim proizvodima, narocito u sektoru maslinarstva i vinarstva, ali i
prozvodnji raznih drugih poljodjelskih kultura. OPG su temelj poljoprivredne djelatnosti. Svrha je
poticati otvaranje novih i jaCati kapacitete postojecih OPG-a, promovirati bavljenje poljoprivredom,
poticati razvoj eko-proizvodnje, razvoj trzista poljoprivrednih proizvoda, poticanje udruzivanja.

Prioriteti Mijere

1.1. | Pobolj$anje poslovnog okruzenjai | 1.1.1. | Razvoj poslovnih zona
infrastrukture

1.1.2. | Osiguranje administrativne i
savjetodavne podrSke za poduzetnike

1.1.3. | Poticanje stvaranja povec¢ane
vrijednosti u gospodarstvu

1.1.4. | IskoriStavanje povoljnog geoprometnog
polozZaja

1.2. | Poticanje razvoja odrzivog turizma | 1.2.1. | Razvoj atraktivne javne turisticke
infrastukture

1.2.2. | Razvoj turistickih proizvoda i proSirenje
turisticke ponude

1.2.3. | Osiguranje integralnog upravljanja
turistiCkom ponudom podrucja Buja

1.3. | Unaprjedenje poljoprivrednog 1.3.1. | JaCanje OPG
sektora i odrzive poljoprivredne
proizvodnje

1.3.2. | Organizacija trzista poljoprivrednih
proizvoda malih proizvodaca




Cilj 2. Zastita okoliSa i resursna ucinkovitost
Obrazlozenje cilja (relevantnost, o€ekivani nacin postizanja)

PoboljSanje energetske efikasnosti i koriStenje obnovljivih izvora energije doprinosi o€uvanju prirodnih
resursa i zastiti okoline te istovremeno omogucuje ustede i ulaganje u ostale segmente razvoja.

Nastavit ¢e se s rekonstrukcijom postojecih sustava javne rasvjete montazom energetski ucinkovitih i
ekoloski prihvatljivih rasvjetnih tijela te nastaviti s izgradnjom u naseljima, koja uopée nemaju sustav
javne rasvijete ili ga treba nadograditi.

Na podrucju Buja mjeri sa ¢ak 2.400 sunc¢anih sati u godini, poticat ¢e se koriStenje solarne energije
za grijanje sanitarno potroSne vode za vlastite potrebe i proizvodnju elektricne energije u
fotonaponskim sustavima.

Zbog osnovnih karakteristika kraskog terena u Istri, posebnu poznju treba posvetiti provedbi mjera u
cilju zastite vodonosnika, kao izuzetno vrijednog prirodnog resursa.

Ucinkovit sustav gospodarenja otpadom ima pozitivan utjecaj na zastitu okoliSa i gospodarski benefit
kroz koriStenje otpada kao sekundarne sirovine. Nastavit ¢e se s aktivnhostima u cilju odrzivog
gospodarenja otpadom u skladu s planovima na viSoj razini te nastaviti s aktivhostima na o€uvanju
vodonosnika kao osobito vrijednog i ugrozenog resursa na podrucju grada Buja. Grad Buje-Buie
zapocCeo je s uvodenjem novog sustava zbrinjavanja otpada, zato ¢e se provesti aktivnosti u cilju
smanjenja i izbjegavanja nastajanja otpada, educirati stanovni$tvo o nuznosti izmjene dosadasnjeg
uobi¢ajenog ponasanja glede gospodarenja otpadom i prednostima selektivhog skupljanja otpada i
njegove oporabe, potrebi podizanja ukupnog dojma Grada Buje-Buie u kontekstu zastite okolisa i
prvenstveno u sferi razvoja turizma.

Prioriteti Mijere

2.1. | Unaprjedenje koristenja OIE i 2.1.1. | Povecanje EE javnih objekata
poboljSanje EE

2.1.2. | PoboljSanje EE javne rasvjete

2.1.3. | Poticanje koriStenja alternativnih izvora
energije u javnom i privatnom sektoru
(solari, toplinske pumpe i sl.)

2.1.4. | JaCanje svijesti o0 prednostima
energetski odrzivog razvoja

2.2. | Smanjenje zagadenja i oneciS¢enja | 2.2.1. | Unaprjedenje zastite vodonosnika
okolisa

2.2.2. | Razvoj komunalne infrastrukture

Cilj 3. Unaprjedenje kvalitete zivota
Obrazlozenije cilja (relevantnost, o¢ekivani nacin postizanja)

Cilj je usmjeren na unaprjedenje ukupne drustvene infrastrukture, kao vazne poluge odrZavanja
vitalnosti drustvenog Zzivota.

Namjera je osigurati ravnomjeran razvoj svih naselja i unaprijediti kvalitetu Zivljenja ukupnog




stanovniStva kroz postizanje uvjeta za jednake mogucnosti pristupa javnim uslugama. Poseban
naglasak je na jaCanju mobilnost osoba sa zaposlenjem izvan takvih naselja i oteZanu mobilnost
ucenika prilikom njihova odlaska u $kolu. PoboljSanjem prometne povezanosti izoliranijih naselja Buja
sa lokalnim srediStem, a posredno i sa ostatkom regije pozitivno ¢e se utjecati na olakSanje obavljanja
svakodnevnih aktivnosti lokalnog stanovniStva i uravnoteziti razvoj podru¢ja. Osim poboljSanja
prometne infrastrukture, naglasak je na osiguranju sustava kvalitetnog odrzavanja lokalnih
prometnica.

Uspostava prigodne infrastrukture za obavljanje obrazovnih aktivnosti predstavlja osnovnu stavku u
kontekstu podizanja opc¢e kvalitete obrazovanja i Zivljenja na podruju Buja. Osiguranje povoljnih
infrastrukturnih kapaciteta takoder je vazno u kontekstu udovoljavanja drzavnim pedagoskim
standardima koji se postavljaju pred instituciie u podru€ju predSkolskog, osnovnoSkolskog i
srednjo$kolskog obrazovanja.

Poboljsat ¢e se infrastrukturni kapaciteti u zdravstvu, opseg i kvaliteta usluga za lokalno stanovnistvo,
a posebno ¢e se poticati razvoj privatnih inicijativa u zdravstvenom sustavu. Ja¢at ¢e se skrb i pomoc¢
za osjetljive i ranjive skupine stanovnistva, kako bi se bolje odgovorilo na njihove specifiCne potrebe i
na taj nacin ih se bolje integriralo u lokalnu zajednicu kao jednakovrijedne Elanove. Poticat ¢e se nove
privatne inicijative u sustav socijalne skrbi kako bi se na taj nacin dodatno potaknuo razvoj inovacija i
novih pristupa u brizi za osjetljive skupine drustva.

Oc¢uvani, funkcionalni i atraktivni javni prostori i povrSine ogledalo su nacina zivota lokalne zajednice i
njene skrbi za njen vlastiti kulturni identitet i kvalitetu Zivljenja u njoj. Poseban izazov predstavlja
prometna situacija u povijesnoj jezgri Buja, koja ¢e se pobolj$ati izgradnjom javne garaze.

Poticanjem cjelozivotnog obrazovanja uspostavit ¢e se ucinkovit okvir za osiguranje kontinuiranog
usavrSavanja radno sposobnih osoba na Sirem podrucju Buja, kako bi se unaprijedila razina op¢ih i
specifiénih radnih kompetencija aktivnog stanovnistva.

U okviru prioriteta razvoj sustava za upravljanje razvojem, aktivnosti ¢e biti razvijene u okviru bolje
kvalitete poslovne komunikacije i upravljanja informacijama, jaCanja suradnje u najSirem smislu,
nastavit ¢e se s ulaganjem u razvoj informaticke pismenosti zaposlenika te upravljanje podacima iz
informacijskog sustava i njihovoj zastiti, nabavi odgovaraju¢eg hardvera i mrezne infrastrukture te
osiguranju aplikativnog softvera za podrsku i praéenje poslovnih procesa. stvorit ¢e se i sve druge
pretpostavke za uspostavu integriranog informacijskog sustava.

Jacat ¢e se kapacitet udruga civilnog drustva u obavljanju njihovih svakodnevnih aktivnosti kako bi ih
mogle ucinkovitije provoditi, a poseban naglasak stavljen je na umreZzavanje udruga, prijenos dobre
prakse i stvaranje novih zajednickih inicijativa kako bi se maksimalizirao pozitivan utjecaj njihova
angaZzmana na zivot lokalne zajednice.

Prioriteti Mijere

3.1. | Unaprjedenje javnih prostora 3.1.1. | Osiguranje integralnog upravljanja
prostornim razvojem

3.1.2. | Rekonstrukcija javnih (drustvenih)
povrSina

3.2. | PoboljSanje uvjeta zivota 3.2.1. | PoboljSanje infrastrukture za sport,
rekreaciju i drustvene aktivnosti

3.2.2. | PoboljSanje dostupnosti i kvalitete
zdravstvenih usluga

3.2.3. | Unaprjedenje programa za osjetljive
skupine stanovnistva

3.2.4. | PoboljSanje drustvene infrastrukture




(obrazovanje, zdravstvo, socijala)

3.3. | Razvijanje ljudskih potencijala 3.3.1. | Poticanje cjelozivotnog obrazovanja

3.3.2. | Unaprjedenje kompetencija
zaposlenika u gospodarstvu

3.3.3. | Unaprjedenje aktivnosti udruga i
angaZmana zajednice u Zivotu sredine

3.4. | Razvoj sustava za upravljanje 3.4.1. | JaCanje kapaciteta za upravljanjem

razvojem

projektima

3.4.2. | Povecanje dostupnosti javnih usluga

4.2.0PIS MJERA

CILJ 1 — UNAPRJEDBENJE GOSPODARSKIH AKTIVNOSTI

PRIORITET 1.1. POBOLJSANJE POSLOVNOG OKRUZENJA | INFRASTRUKTURE

Naziv mjere

1.1.1. Razvoj poslovnih zona

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Osigurati odrziv razvoj i ucinkovito upravljanje poduzetni¢kim
zonama na podrucju Buja te poticati privatne investicije u zone kroz
poticanje javno-privatnih partnerstava.

Cilj

Ostvariti pozitivnu sliku Buja kao pogodnog mjesta za poslovanje i
investiranje.

Obrazlozenje

Razvoj poduzetni¢kih zona od velike je vaznosti za poticanje
poslovanja malog i srednjeg poduzetnistva (MSP) koji &ini glavnu
okosnicu razvoja i intenziviranja gospodarskih djelatnosti. U proces
razvoja poduzetni¢kih zona nuzno je ukljuciti MSP i javni sektor kako
bi se ostvarila sinergija i maksimalizirao sav potencijal za razvoj
poduzetni¢kin zona. Pritom je od velike vaznosti osigurati da
poduzetnici budu ne samo korisnici ve¢ i su-kreatori poduzetnickih
kapaciteta i infrastrukture jer jedino na taj na¢in moguce je ostvariti
da ti kapaciteti i infrastruktura budu u skladu s realnim potrebama
malih i srednjih poduzetnika. Na podru¢ju Grada Buje-Buie postoji
nekoliko poduzetni¢kih odnosno gospodarskih zona, koje su
prostorno isplanirane i strateSki odredene svojom namjenom. Neke
su dijelom izgradene i u funkciji, neke treba infrastrukturno opremiti i
promovirati kao povolino  okruzenje za razvoj poduzetniCke
aktivnosti, a za neke je potrebno izvrsiti pripremne radnje (izrada i
donoSenje provedbene planske dokumentacije, izrada studije




opravdanosti i dr.) i pripremiti projektnu dokumentaciju. MSP temelj
su rasta i gospodarskog razvoja podrucja i novog zapoSljavanja
stanovnistva.

Aktivnosti

e lzgradnja i opremanje infrastrukturnih koridora poslovne zone
Mazurija

e Osnivanije tijela za upravljanje zonama

e Uspostavljanje okvira za bolju komunikaciju izmedu Grada i
investitora

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Povecana atraktivhost Grada Buja i njegovih organizacija/tijela za
poduzetnike

Razvojni u€inak

Unaprjedena konkurentnost gospodarstva Buja, povecani prihodi
poduzetnika, nova radna mjesta, ostvarenje novih inicijativa

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih u€inaka

Pokazatelji:

1) Broj donesenih UPU/DPU za poduzetni¢ke zone na podrucju
Grada Buje

2) Broj novih infrastrukturno opremljenih Cestica u zonama
stavljenih u funkciju razvoja poduzetnicke aktivnosti

3) Uspostavljena upravljacka struktura zona

4) Broj komunikacijskih kanala prema investitorima

lzvori:

1) Gradska uprava Grada Buje — doneseni UPU/DPU

2) Ishodena gradevinska dozvola za infrastrukturno opremanje
poduzetnickih zona

3) Akt o osnivanju tijela za upravljanje zonom

4) Sluzbena dokumentacija Grada Buja o novim komunikacijskim
kanalima

Naziv mjere

1.1.2. Osiguranje administrativne i savjetodavne podrske za
poduzetnike

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha

Osigurati ucinkovit okvir za pruzanje savjetodavne podrdke za
poduzetnike koji posluju na podru¢ju grada, s posebnim naglaskom
na mlade poduzetnike

Cilj
Unaprijediti razvoj poduzetnickih inicijativa na podrucju Buja
Obrazlozenje

Uspostava ucinkovitog savjetodavnog okvira za pruzanje podrske
poduzetnicima predstavlja vrlo vaZan segment u kontekstu
intenziviranja poduzetnic¢kih aktivnosti na podrucju grada. Posebno
je vazno osigurati sve relevantne informacije za mlade, manje
iskusne poduzetnike, kako bi se pospjeSio proces njihova uklapanja
u sustav poslovanja i u€inkovito ubrzao njihov ulazak u poduzetnicke
vode. Na taj nacCin poboljSat ¢e se konkurentnost poslovanja
poduzetnika na podru€ju grada te posebno poticati stvaranje
zajednickih inicijativa, prijenos dobrih praksi i ideja u poduzetniStvu.




Dio aktivnosti provodit ¢e novoosnovani Business education centar
d.o.o.

Aktivnosti

e Osnivanje poduzetni¢kog inkubatora i centra za inovativnost i
poduzetnistvo

e Organizacija co-working prostora

e Edukacije, predavanja, radionice, informativni i promotivni
materijal za poduzetnike

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Uspostavljen efikasan okvir savjetodavne podrske poduzetnicima te
poveéana mogucénost uspjeSnog ostajanja u poslu za mlade
poduzetnike

Razvojni uginak:

Ubrzan razvoj gospodarstva, poboljSana konkurentnost, nova radna
mjesta, smanjenje zatvaranja poduzeca

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih u€inaka

Pokazatelji:

1) Broj poduzetnika koji koriste usluge poduzetni¢kog inkubatora i
centra za inovativnost i poduzetnistvo

2) Broj poduzetnika koji koriste co-working prostore

3) Broj odrzanih predavanja, edukacija, radionica

4) Koli€ina distribuiranog promotivnog i informativhog materijala za
poduzetnike

lzvori:

1) Evidencije novoosnovanog poduzetni¢kog inkubatora i centra za
inovativnost i poduzetnistvo

2) Evidencije uprave co-working prostora o koriStenju prostora

3) Evidencije tvrtke Business education centra d.0.0., potpisne liste

Naziv mjere

1.1.3. Poticanje stvaranja povec¢ane vrijednosti u gospodarstvu

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Ostvariti pove¢anu dodanu vrijednost roba (usluga i proizvoda)
sektora gospodarstva na podruéju Buja kroz implementaciju
aktivnosti usmjerenih rastu poduzetnidtva i promociji te privlatenja
novih poduzetnika na podrucje grada.

Cili

Povecati gospodarsku konkurentnost Buja na RH i EU razini, poticati
stvaranje novih poslovnih prilika i otvaranje novih radnih mjesta,
poboljSati atmosferu za rast i razvoj poduzetniStva, ojacati
atraktivnost Bujstine kao podru¢ja pogodnog za pokretanje i
odrzavanje poslovnih aktivnosti.

Obrazlozenje

Povecanje konkurentnosti gospodarstva pocCiva na dodanoj
vrijednosti roba i usluga gospodarskog sektora, 3to za sobom
povladi i povecane prihode za gospodarstvo, stvaranje novih radnih
mjesta, privlacenje novih investicija itd. Osim pozitivnog ucinka na
gospodarski sektor, pove¢ana dodana vrijednost pozitivno utjece i
na ostale drustvene Cimbenike poput poveéanja zaposlenosti i




zadrZavanja stanovniStva na podrudju te s tim usko vezane pozitivhe
demografske trendove i sl. U okviru ove mjere provest ¢e se
aktivnosti usmjerene poticanju i katalizaciji procesa povezanih s
povecanjem vrijednosti gospodarskog sektora.

Aktivnosti

e Razvojiimplementacija financijskih mjera i projekata usmjerenih
poticanju poduzetnistva (laksi pristup izvorima financiranja,
usvajanje normi, standarda i certifikata, subvencioniranje
kamata, obrazovanje za poduzetnike, promocija udruzivanja
gospodarskih subjekata, poticanje zapoS$ljavanja, poticanje
medusektorske suradnje posebno sa sektorom obrazovanja,
stvaranje klastera i sl.)

e Poticanje razvoja financijskih mjera i projekata usmjerenih
povecanoj primjeni znanja, novih tehnologija i inovacija u
gospodarstvu

e Zadrzavanje postojecih i priviacenje novih
poduzetnika/investitora na obavljanje poslovnih aktivnosti na
podrucju Bujstine

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat

Nove mijere (financijske i ostale) usmjerene poduzetnicima,
unaprijedeni kapaciteti, znanja i vjeStine poduzetnika, bolje
unutarsektorsko i medusektorsko povezivanje poduzetnika (posebno
s obrazovnim sektorom), intenziviranje primjene novih znanja i
inovacija u gospodarskim procesima, nova radna mjesta, povecan
broj novih poduzetnika na podrucju Buja

Razvojni u€inak

Povec¢ana konkurentnost gospodarstva Bujstine, poboljSano
poduzetnic¢ko okruzenje, pozitivan utjecaj na demografske trendove

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih u€inaka

Pokazatelji:

e Provedene nove mjere (financijske mjere, edukacije, radionice,
uspjesno primijenjenih inovacija u gospodarskom procesu)

e  Broj novih radnih mjesta

e Broj novih poduzetnika

lzvori:

e Evidencije Gradske uprave Grada Buje, proraéun Grada Buja
e Evidencije HZZ, HGK, HOK, Ministarstva poduzetniStva RH

Naziv mjere

1.1.4. Iskoristavanje povoljnog geoprometnog polozaja

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Osiguranje infrastrukture i promocija Buja za bolje iskoristavanje
povoljnog geoprometnog poloZaja i poticanje djelatnosti u prometu i
prijevozu

Cili

PoboljSanje prometne infrastrukture Buja za bolje iskoriStavanije
geoprometnog polozaja sredine

Obrazlozenje




U okviru ove mjere predvidene su aktivnosti poticanja iskoriStavanja
povoljnog geoprometnog poloZaja Buja u smjeru razvoja prometne
infrastrukture pogodne za bolji razvoj djelatnosti prometa i prijevoza
putnika i roba. Usto utjecat ¢e se na promociju Buja kao sredine koja
povezuje unutrasnjost Istre sa obalom kako bi se skrenula pozornost
gospodarske javnosti na mogucnosti iskoriStavanja ove pogodnosti i
potaknulo je na pokretanje djelatnosti na podrudju.

Aktivnosti

Izgradnja infrastrukture za skladiSne kapacitete
Osnivanje tijela/poduzeca za upravljanje prometnim
resursima

e Promocija Buja kao lokacije povoljne za smjestanje
djelatnosti vezanih za prijevoz i promet roba

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Osigurani infrastrukturni i upravljacki kapaciteti za odrzavanje
prijevoznickih djelatnosti

Razvojni u€inak:

Povecani prihodi gospodarstva, nove poslovne prilike, nova radna
mjesta, ucvr§cenje Buja kao relevantnog prometnog sredista na
Zupanijskoj razini

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih u€inaka

Pokazatelji:

e Broj novih skladiSnih kapaciteta
e Poduzece za upravljanje prometnim resursima
e Broj promotivnih aktivnosti

lzvori:

e Projektna dokumentacija izgradnje
e Dokumentacija Grada Buja
e lzvjedca, Clanci

PRIORITET 1.2.

POTICANJE RAZVOJA ODRZIVOG TURIZMA

Naziv mjere

1.2.1. Razvoj atraktivne javne turistiCke infrastrukture

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Razviti turisti¢ku infrastrukturu i ojacati turistiCku atraktivnost Buja s
posebnim naglaskom na prenamjenu postojecih ne-turistickih
objekata u turisticke svrhe, revalorizaciju kulturne bastine podrucja
te uredenje i organizaciju sadrzaja izvan naselja

Cilj
Povecati atraktivnost Buja kao pozeljnog turistickog odredista
Obrazlozenje

TuristiCke djelatnosti kao jednu od klju¢nih okosnica cjelokupnog
gospodarskog razvoja podrucja treba posebno poticati i ojatavati
kako bi se maksimalizirao njihov razvojni u€inak na lokalnu sredinu.
U tu svrhu potrebno je uspostaviti novu i osuvremeniti postojecu
turisti¢ku infrastrukturu kako bi se na taj nadin povecala atraktivhost




Buja za turiste i goste te zadrzalo goste u Bujama. Podrugje je
pogodno za razvoj selektivnih oblika turizma, tipi¢no jadranskog uz
more i kopnenog odnosno seoskog i eno-gastro turizma u
unutradnjosti. Reljef omoguéuje dostupnost raznih sadrzaja osobnim
autom, pjesSice ili biciklom te je cijelo podru€je interesantno i
rekreativcima. Posebnu paznju treba posvetiti uredenju i odrzavaniju
tematskih puteva (prohodnost, informativna signalizacija, oCuvanje
karakteristi¢nih vizura i td.)

Aktivnosti

e Rekonstrukcija zgrade uz Kulu Sv. Martina i prenamjena u
turisticke svrhe

e Rekonstrukcija i prenamjena Stare uljare u Bujama (u muzej i

ugostiteljske svrhe)

Rekonstrukcija zgrade vinskog podruma

Sanacija Kastela Rota

Uspostava difuznog hotela u Bujama i Momjanu

Odrzavanje tematskih staza (redovno i poja¢ano), opremanje

informativnom signalizacijom trase Parenzane

e Edukacija i promocija novih turisti¢kih proizvoda razvijenih na
temelju obnovljene nepokretne kulturne bastine

e Razvoj novih turistic¢kih proizvoda na temelju obnovljene
graditeljske bastine

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Konkurentna turistiCka ponuda na razini svjetskih trendova u
turizmu, temeljena na lokalnim prehrambenih proizvodima visoke
kvalitete, uspjesno prezentirana oCuvana kulturna bastina stavljena
u funkciju promocije, zadrzavanje posijetitelja u prirodi | rekreativno
pjeSacenje | bicikliranje

Razvojni u€inak:

Obnovljena kulturna dobra u kontekstu o€uvanog okolisa |
prepoznatljivog krajolika te njihovo stavljanje u funkciju turisticke

promocije na principima odrzivog upravljanja, uklju€ivanje lokalnih
poljoprivrednih proizvoda¢a u ugostiteljsku ponudu Buja

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih u¢inaka

Pokazatelji:

e Broj realiziranih projekata obnove kulturne bastine i stavljanja u
funkciju turisticke promocije lokalnog podrudja

e Broj uspostavljenih itinerara ukljuéenih u turisti¢ku ponudu
podrudja

e Broj posjetitelja kulturnih dobara

e Produzenje trajanja boravka gosta na podrucju Buja

e Broj novih poljoprivrednih gospodarstava uklju€enih u turisti¢ku
ponudu Buja i okolice

Izvori:
e Evidencije Gradske uprave Grada Buje

e TZ Grada Buje, TZ IZ, HTZ, evidencije ustanova koje ¢e
gospodariti novim objektima , evidencije turisti¢kih agencija

Naziv mjere

1.2.2. Razvoj turisti¢kih proizvoda i proSirenje turistiCke ponude

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Poticati razvoj inicijativa u pripremi i implementaciji projekata




suradnje u podrudju turizma ; Osigurati smjesStajne kapacitete visoke
razine usluge i diversificirane turisticke sadrzaje kroz ulaganja u viSu
razinu usluge, poboljSanje kvalitete turistiCkih smjestajnih objekata i
sadrzaja. Unaprjedenje vjestina i znanja nositelja aktivnosti u
agriturizmima i seoskim domacinstvima te nastavnika koji sudjeluju u
obrazovanju kadrova za rad u turizmu

Cili

Ojacati sinergiju subjekata u turizmu i povecati konkurentnost
turisticke ponude; Osnaziti dodanu vrijednost smjestajne turistiCke
ponude Buja i ja¢ati ljudske resurse za rad u turizmu

Obrazlozenje

Podrugje Istre pa tako i Bujstine iz povijesnih razloga kulturolo3ki je
oblikovano raznim vanjskim utjecajima i poveznicama. Velik broj
raznih subjekata treba iskoristiti na nacin da se ostvari sinergija
elemenata kako bi se uspostavili potpuni turisti¢ki proizvodi i usluge.
U tu svrhu potrebno je poticati razvoj inicijativa i projekata
usmjerenih uspostavi novih originalnih turisti¢kih proizvoda koji ¢e
ukljucivati i podrucje Buja, ali imati i Siru, prekograni¢nu dimenziju.

Turistiéni smjestajni kapaciteti na podrucju Buja gradeni su prije
pedesetak godina i u novije vrijeme nisu doZivjeli zna€ajnija veéa
ulaganja izuzev nuznog redovnog i pojaanog odrzavanja, sanacije
oste¢enja i manjih zahvata kako bi se zadrzala postojeca
kategorizacija usluge. lzuzetak je hotel Casino, izgraden prije
dvadesetak godina na samoj drzavnoj granici, namijenjen ciljanoj
strukturi posjetitelja. Pored postojecih kapaciteta u naselju Kanegra
i zatvorenog hotela u Bujama, na cijelom podrucju je ponuda
smjeStaja disperzirana, a broj lezajeva u pojedinim agriturizmima i
seoskim domacinstvima mali.

Danasnji gost ima visoke zahtjeve i oCekuje kvalitethu smjestajnu
ponudu. Provedbom zajedni¢kih aktivnosti sa obrazovnim
ustanovama, mogla bi se podiéi razina pruZanja ugostiteljskih
usluga u manjim seoskim domacinstvima i agriturizmima.

U okviru ove mjere provodit ¢e se aktivnosti poticanja ulaganja u
povecCanje kategorije smijeStajnih objekata, bilo poboljSanjem
postojecih uvjeta, kao i izgradnjom dodatnih sadrzaja te ulaganja u
edukaciju pruzatelja smjeStajnih i ugostiteljskih usluga u
agriturzmima i seoskim domacinstvima te nastavnika i mentora, koji
provode programe obrazovanja za zanimanja u turizmu i posebno
ugostiteljstvu. Posljediéno, namjera je uciniti sektor turizma
zanimljivijim mladom stanovniStvu te smanijiti odljev mladih iz
podrucja.

Aktivnosti

e Parenzana Biker - Friendly Center

o ltinereri Kastela Sjeverne Istre i otvaranje info-centra o
kastelima Istre u Momjanu

e Poticanje ulaganja u podizanje kategorije smjestajnih objekata
osiguranjem dodatnih sadrZaja i podizanjem kvalitete postojecih

e Provedba edukacija za pruzatelje usluga u ugostiteljstvu i
smjestaju u agriturzmima i seoskim domadinstvima

e Provedba specijalistickih edukacija za nastavnike koji sudjeluju
u obrazovanju za zanimanja u turizmu i posebno ugostiteljstvu

e Prilagodba obrazovanja suvremenim potrebama turisti¢kog
trzista




Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Razvoj novih turisti¢kih proizvoda, osigurana kvalitetna smjestajna i
ugostiteljska ponuda u agriturizmima i seoskim domacinstvima,
stvoren kvalitetan ljudski potencijal za rad u turizmu temeljen na
lokalnom stanovnistvu

Razvojni u€inak:

Jacanje suradnje u razvoju zajednickih turisti¢kih proizvoda, odrzivo
upravljanje resursima uz razmjenu iskustava i znanja; veci prihodi
aktera u turizmu, povecan interes ulagaca za turisticki sektor Buja,
otvaranje novih radnih mjesta za lokalno stanovnistvo, pozitivan
demografski utjecaj

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih u€inaka

Pokazatelji

e Broj novih turisti¢kih proizvoda u ponudi lokalnih turisti¢kih
agencijai TZ

e Povecanje broja lezajeva u agriturizmima i seoskim
domacinstvima

e Broj provedenih projekata podizanja kategorije smjestajnih
objekata

e Vedi prihodi subjekata u turizmu

e Povecan broj dolazaka gostiju, pove¢an broj nocenja,
produljenje vremena boravka gostiju na podruéju Grada Buje

¢ Broj odrzanih edukacija (predavanja, seminari, studijska
putovanja i sl.) za pruzatelje proizvoda i usluga u turizmu

e Provedene edukacije za nastavni kadar i mentore koji sudjeluju
u izvodenju obrazovnih programa za kadrove u turizmu
(specijalisticke obuka i seminari, studijska putovanja,
specijalisticka doSkolovanja i sl)

lzvori:

e Evidencije turisti¢kih zajednica na Sirem podruéju, koje nude
turistiCke proizvode Buja

e Promotivni materijal

e Sluzbena dokumentacija tijela za upravljanje ponudom
destinacije i turisti¢kih agencija
DZS, sluzbene statistike Grada Buja
IzvjeS¢a sa edukacija i dogadaja, potpisne liste, edukativni
materijal

Naziv mjere

1.2.3. Osiguranje integralnog upravljanja turisti€kom ponudom
podrucja Buja

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Uspostaviti efikasan integralan pristup u stvaranju i promociji
turisticke ponude Buja i okolice i jaanje prepoznatljivosti ponude na
trzistu

Cilj

OsnaZiti dodanu vrijednost turisticke ponude Buja i osnaZiti




gospodarski razvitak podrucja
Obrazlozenje

Ucévrscenje podrucja Buja na trziStu kao autentiénog, prepoznatljivog
i pozeljnog turistickog odredista moguce je ostvariti iskljuivo na
nacin uklju€ivanja svih relevantnih aktera s podru€ja grada u
kreiranje i promociju turisticke ponude. Jedino na taj nadin moguce
je ostvariti sinergiju svih postojeéih potencijala iz raznih segmenata
djelatnosti odnosno posti¢i jedinstvenu ponudu podruéja koja ¢e
komplementirati Sirok spektar specifi€nih ponuda u integriran,
sveobuhvatan turisti¢ki proizvod. Ova nastojanja u skladu su sa
svjetskim turistickim trendovima koji teze postizanju $to potpunijeg i
sveobuhvatnog turistiCkog dozZivljaja za turiste i posjetitelie na
lokalnim podru¢jima. U okviru ove mjere provodit ¢e se aktivnosti
zblizavanja i upotpunjavanja raznih segmenata postojece turisticke
ponude te udvrscivati identitet podruCja i na taj nacin ojacati
prepoznatljivost ponude Buja na trziStu. Poseban naglasak bit ¢e
stavlien na suradnju i ostvarivanje zajedniCkih inicijativa sektora
kulture i privatnoga sektora za njihov zajedniCki nastup na
turistiCkome trzistu te poticati stvaranje novih inicijativa i sinergija za
dodatno upotpunjavanje turistiCke ponude Buja u buduénosti.

Aktivnosti

e Spajanje komplementarnih ponuda i aktivnosti aktera u podrucju
turizma (kulturni sektor, privatni sektor)

e Uspostava tijela za upravljanje ponudom destinacije

e Ojacavanje kapaciteta turistickih agencija

e Definiranje identiteta Buja i okolice za nastup na turistiCkom
trziStu (izrada marketinskog plana turizma, osmisljavanje
identiteta, promocija na sajmovima, edukacija vodica za turiste i
sl.)

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Osiguran identitet i prepoznatljivost Buja na turistiCkome trzistu,
razvoj novih turisti¢kih proizvoda i usluga, osiguran potpun dozivljaj
za turiste i posijetitelje, povecana konkurentnost sektora turizma

Razvojni uginak:
Vedi prihodi aktera u turizmu, povecan interes ulagaca za turisticki

sektor Buja, otvaranje novih radnih mjesta za lokalno stanovnistvo i
veci prihodi za njega, pozitivan demografski utjecaj

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji:

e Broj zajednickih ponuda privatnog i civilnog sektora

e Broj aktera u turizmu uklopljenih u jedinstvenu ponudu Buja
e Povecan broj dolazaka gostiju

e Broj odrzanih edukacija (predavanja, seminari, studijska

putovanja i sl.) za pruzatelje proizvoda i usluga u turizmu i goste

lzvori:

e Promotivni materijal

e Sluzbena dokumentacija tijela za upravljanje ponudom
destinacije i turisti¢kih agencija
DZS, sluzbene statistike Grada Buja
IzvjeS¢a sa edukacija i dogadaja, potpisne liste, edukativni
materijal




PRIORITET 1.3. UNAPRJEDENJE POLJOPRIVREDNOG SEKTORA | ODRZIVE

POLJOPRIVREDNE PROIZVODNJE

Naziv mjere

1.3.1. Ja€anje obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Poticati otvaranje i razvoj poljoprivrednih gospodarstava kroz
financijske poticaje, promociju bavljenja poljoprivredom i jaCanje
kapaciteta poljoprivrednika.

Cili

Katalizirati razvoj odrzive poljoprivredne proizvodnje na podrucju
Buja

Obrazlozenje

Sektor poljoprivredne proizvodnje Buja u najvecoj mijeri temelji na
aktivnostima malih  obiteljskih  poljoprivrednih  gospodarstava
(najcesce je jedini prijavljeni ujedno nositelj OPG-a, relativno male
obradive povrSine). Osim §to predstavljaju osnovu razvoja
cjelokupne poljoprivrede, mala gospodarstva su jezgro ocuvanja
tradicionalnih nacina proizvodnje i proizvoda specificnih za svoje
podrucje, Sto je posebno vazno ako imamo u vidu znacaj lokalnih
proizvoda za turisticko podrucje. Intenziviranjem poljoprivrednih
aktivnosti pozitivno se  doprinosi i unaprjedenju cjelokupnog
gospodarstva podru¢ja, Sto u konacnici rezultira pozitivnim
trendovima u svim segmentima druStvenog i gospodarskog Zzivota
(povecan ostanak mladih, nova radna mjesta i poslovne prilike za
lokalno stanovniStvo i sl.). Aktivhosti ove mjere usmjerene su
poticanju iskoriStavanja zapostavljenog poljoprivrednog zemljista,
poticanje  navodnjavanja poljoprivrednih  povrSina, poticanje
stakleniCke i plasteni¢ke proizvodnje, poticanje razvoja ekolodke
proizvodnje, poveéanju angaZmana i posebice mladih na
poljoprivredne aktivnosti, unaprjedenje znanja, kompetencija i ostalih
kapaciteta poljoprivrednika za unaprjedenje njihove proizvodnje i
uspjesnije pozicioniranje na otvorenom trZistu.

Cist okolisem i zdrava priroda preduvjet je za razvoj ekoloske
proizvodnje. Konzumiranje ekoloskih proizvoda ima pozitivan uc€inak
na zdravlje ljudi i dio je svjetskih trendova u prehrani. Podrska
razvoju eko- proizvodnje usmjerena je na jaCanje i
osuvremenjavanje tog segmenta poljoprivredne proizvodnje, kako bi
postala ucinkovitija, konkurentnija i profitabilnija na lokalnom trzistu i
Sire.

Aktivnosti

e Poticanje iskoriStavanja zapostavljenog poljoprivrednog
zemljista

Poticanje proizvodnje u plastenicima i staklenicima
Poticanje razvoja ekoloske poljoprivrede

Poticanje uzgoja tradicionalnih poljoprivrednih vrsta
Poticanje projekata navodnjavanja

Promocija bavljenja poljoprivredom

Edukacije za poljoprivrednike




e Podrska privatnim inicijativama u pruZanju usluga obrade zemlje
e Strucna i savjetodavna podrska za OPG-ove i poljoprivrednike,
posebice mlade

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Bolji poslovni rezultati obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava,
poveé¢ano odrzivo iskoriStavanje svih poljoprivrednih kapaciteta
podrucja Buja, poveéan udio mladih u poljoprivrednim aktivnostima,
unaprjedena razina konkurentnosti poljoprivrednih proizvoda lokalnih
proizvodaca, novi lokalni proizvodi za turistiCki sektor; razvijena
ekoloSka proizvodnja, poveéan interes za eko-proizvodima na
lokalnom trziStu, narocito u turizmu i Sire

Razvojni u€inak:

Veca konkurentnost gospodarstva Buja, pozitivni demografski
ucinak, nove poslovne prilike za lokalno stanovnistvo

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih u€inaka

Pokazatelji:

- Broj raspisanih natje¢aja za zakup/kupnju poljoprivrednog
zemljsta u vlasnistvu RH

- Povecanje prosjecne povrsine zemljista koje obraduje OPG

- Povecanje povrSine zemljista koje se navodnjava

- Broj novih plastenika i staklenika

- Broj novih eko-proizvodaca

- Poljoprivredne povrsine u eko uzgoju

- Pad prosje¢ne starosti nositelja OPG-a

- Broj novih lokalnih poljoprivrednih proizvoda koji se plasiraju
u okviru turisticke ponude

- Evidencija APPRRR, Grada Buje-Buie
- AGRONET, DZS RH
- Analiza trziSta ponude lokalnih proizvoda

Naziv mjere

1.3.2. Organizacija trzidta poljoprivrednih proizvoda malih
proizvodaca

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Ojacati kapacitete malih poljoprivrednih proizvodaca za laksi pristup
i plasman proizvoda, s posebnim naglaskom na zajednicki nastup na
trzidtu, posebno turistiCkom

Cilj

Unaprijediti odrzZivost bavljenja poljoprivredom ; u&vrstiti autenti¢nost
turisticke ponude Buja te ojacati suradnju izmedu poljoprivrednog i
turistickog sektora

Obrazlozenje

Mali poljoprivredni proizvodaci susre¢u se s poteSko¢ama prilikom
promocije i plasmana svojih proizvoda na trziSte. Jednako tako oni
sami Cesto nemaju potrebne kompetencije i kapacitete za
samostalan nastup i uspjeSnu prodaju svojih proizvoda, Sto rezultira
smanjenim prihodima odnosno povratom sredstava u ruke
proizvodada i smanjenjem intenziteta bavljenja poljoprivrednim
aktivnostima. PoboljSanom organizacijom trziSta pozitivno ¢e se




utjecati na bolju prodaju proizvoda i povecéanje prihoda proizvodaca,
Sto implicira i moguénost povecanja buduée proizvodnje i stvaranja
novih proizvoda. U tu svrhu u okviru mjere provest ¢e se aktivnosti
jaGavanja infrastrukture i kapaciteta za plasman poljoprivrednih
proizvoda, $to uklju€uje stvaranje novih kanala distribucije i posebno
umrezavanje i suradnju malih proizvodaa u promociji proizvoda i
nastupu na trzistu. Ovdje posebno valja istaknuti pozitivan utjecaj na
jacavanije tradicije u poljoprivrednog proizvodnji vezanoj za podrucje
Buja, Sto je od posebnog znaCaja u kontekstu potencijala koji ti
proizvodi imaju za turisti¢ko trziSte koje se sve viSe okrece ponudi
upravo tradicionalnih prehrambenih i ostalih proizvoda. Turizam nudi
specifican oblik prodaje odnosno ,tihi izvoz” lokalnih proizvoda, jer
kupac dolazi neposredno kod proizvoda¢a, nema konkurencije
karakteristicne za globalna trzista, a transport je sveden na lokalni.
Na taj nacin ¢e se s jedne strane unaprijediti cjelokupna turisticka
ponude podru€ja Buja, dok ¢ée se s druge strane osnaziti mala
poljoprivredna gospodarstva te potaknuti njihov daljnji rast i
proizvodnja proizvoda visoke dodane vrijednosti. Takav pristup
pozitivho ¢e se odraziti na jacanje konkurentnosti oba sektora.

Aktivnosti

e Uspostava potrosackih grupa i organizacija

¢ Poticanje proizvodnje tradicionalnih proizvoda i njihovog
plasmana na turistiCko trziste

e Zastita tradicionalnih lokalnih proizvoda (subvencioniranje
stjecanja oznaka porijekla, certifikata, marki itd.)

e Uspostava prodajnih kanala (organizacija sajmova, trznica,
trgovina)

e Povezivanje OPG-ova i turistickog sektora

¢ Organizacija radionica za aktere u poljoprivredi i gospodarstvu
(razmjena ideja, dobre prakse, iskustava)

e Uspostava sustava prodaje lokalnih proizvoda (dostava na
vrata, u sklopu manifestacija i drugih dogadanja, u turistickom
segmentu, preko trznice i sl.)

¢ Organizacija manifestacija sa svrhom promocije tradicionalnih
lokalnih proizvoda

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat

Poboljsati postojece i razviti nove prodajne kanale; povecanje broja i
koli¢ine lokalnih tradicionalnih i autenti¢nih proizvoda u turizmu,
bolje informiranje i educiranost poljoprivrednih proizvodaca; jatanje
umrezivanja i udruzivanja poljioprivrednih proizvodaca

Razvojni u€inak

Veca konkurentnost poljopriv rednih proizvodaca i njihovih proizvoda
na trzistu, veci broj zaposlenih u poljoprivredi; poveéan stupanj
konkurentnosti turisti¢kih aktera, visi prihodi poljoprivrednih
gospodarstava, bolja prepoznatljivost podrucja na nacionalnoj,
regionalnoj i EU razini

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji:

¢ Broj novih organizacija poljoprivrednih proizvodaca,

e Broj novih poljoprivrednih gospodarstava,

e Broj tradicionalnih poljoprivrednih proizvoda uvrstenih u
turisticku ponudu,

Broj novih radnih mjesta,

Broj uesnika na provedenim edukacijama

Visi prihodi OPG-ova i turisti¢kih poduzetnika

Broj odrzanih manifestacija promocije autenti¢nih tradicionalnih




proizvoda

lzvori:

e Dokumentacija sa radionica

e Dokumentacija OPG-ova

e Statistike (DZS, HGK, sluzbena dokumentacija OPG-ova i
poduzeca u turizmu)

e Novinska izvjeS¢a o promotivnim dogadanjima

CILJ 2 — ZASTITA OKOLISA | RESURSNA UCINKOVITOST

PRIORITET 2.1. UNAPRJEPENJE KORISTENJA OBNOVLJIVIH IZVORA
ENERGIJE (OIE) | POBOLJSANJE ENERGETSKE EFIKASNOSTI (EE)

Naziv mjere

2.1.1. Povecanje energetske efikasnosti javnih objekata

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Ojacati koriStenje obnovljivih izvora energije i unaprijediti energetsku
efikasnost javnih objekata kroz aktivnosti promocije i energetske
obnove javnih objekata.

Cilj

Pobolj$ati zastitu okoliSa i prirodnih resursa te smanijiti izdatke za
energente iz proracuna.

Obrazlozenje

PoboljSanje energetske efikasnosti i koriStenje obnovljivih izvora
energije ima dvostruku korist. Sa jedne strane doprinosi se o€uvanju
prirodnih resursa i za$titi okoline, dok se s druge strane uslijed
smanjenih troSkova obnovljivih izvora energije smanjuju izdaci za
konvencionalne energente i na taj naCin omogucéuju ustede i
ulaganje u ostale segmente razvoja. Planirane aktivhosti usmjerene
su na izgradnju novih javnih nisko-energetskih objekata i na
provedbu zahvata na ovojnici zgrada (zamjena stolarije,
termoizolacija pro€elja, krova i podova u cilju smanjenja potro$nje
energije.

Aktivnosti

rekonstrukcija dje€jeg vrti¢a u Bujama

Sanacija zgrade Gradske uprave

Rekonstrukcija zgrade POU Buje

rekonstrukcija/obnova Osnovne Skole Mate Balote u Bujama
o rekonstrukcija Talijanske srednje Skole u Bujama

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Unaprijedena energetska efikasnost zgrada u javnome vlasnistvu te
ostvarene ustede u segmentu troSkova za energente.

Razvojni u€inak:

PoboljSana prepoznatljivost Buja kao podruc¢ja odgovornog i zelenog
upravljanja razvojem, ustede u segmentu energenata te omogucena




ulaganja u ostala razvojna podrucja, bolja financijska ucinkovitost
javnoga sektora, doprinos cilju Strategije EUROPA 2020. smanjenje
emisije CO,

Pokazatelji za pracenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Rezultati:

e Broj provedenih rekonstrukcija/obnove javnih zgrada s
primjenom pravila energetske uc€inkovitosti

e Broj novoizgradenih javnih nisko-energetskih objekata

e Smanjenje potroSnje javnih sredstava za potroSnju energije

Pokazatelji:
e Evidencije Gradske uprave Grada Buje i instucija koje koriste i

upravljaju objektima
e Evidencije FZOEU

Naziv mjere

2.1.2.PoboljSanje EE javne rasvjete

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Izgradnja energetski u€inkovitog i ekoloski prihvatljivog sustava
javne rasvjete

Cilj
Smanjenje troSkova elektricne energije
Obrazlozenje

Grad Buje, izuzev vecih naselja, ima relativno slabu pokrivenost
sustavom javne rasvjete.

Planira se nastaviti s rekonstrukcijom postojecih sustava montazom
energetski ucinkovitih i ekoloski prihvatljivih rasvjetnih tijela te
nastaviti s izgradnjom u naseljima, koja uop¢e nemaju sustav javne
rasvjete ili u vrlo skromnom obliku.

Aktivnosti

e Izgradnja suvremenih energetski ucinkovitih i ekolosku
prihvatljivih sustava javne rasvjete

e Zamjena postojecih rasvjetnih tijela energetski u€inkovitima i
ekoloski prihvatljivima (postoje¢e Zarulje zamjenjuju se
visokotla&nim natrijevim i led Zaruljama)

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat

Smanjenje potroSnje elektriCne energije za javnu rasvjetu, povecanje
razine komunalne opremljenosti naselja

Razvojni uginak

Smanjenje potroSnje energije

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji

e Broj kWh smanjenje potro3nje elektri¢ne energije
e Broj novih stupova javne rasvjete s EE rasvjetnim tijelima

lzvori:




e Proradun Grad Buje
e Evidencije Gradske uprave Grada Buje

Naziv mjere

2.1.3. Poticanje koriStenja alternativnih izvora energije u
javnom i privatnom sektoru (solari, toplinske pumpe i sl.)

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Smanijiti troSkove potrosnje energije, stvaranje energetski neovisnih
sustava objekata

Cili

Poticanje koriStenja OIE, smanjenje emisije CO2, smanjenje
zagadenja zraka od ¢adi

Obrazlozenje

Sunceva energija je obnovljiv i neogranic¢en izvor energije. Moze se
koristiti za grijanje sanitarno potrodne vode za vlastite potrebe, a u
fotonaponskim sustavima pretvara se u elektri¢nu energiju. Visak
proizvedene energije moze se plasirati u distribucijski sustav. Ova
mjera na tragu je koriStenja znagajnog prirodnog resursa, koji se na
podrucju Buja mjeri sa ¢ak 2.400 suncanih sati u godini.

Aktivnosti

- Poticanje ugradnje fotonaposnkih sustava na krovove
objekata

- Poticanje ugradnje sustava za grijanje sanitarno potroSne
vode na krovove objekata

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat
Vece koristenje solarne energije
Razvojni u€inak

Smanjenje troSkova potroSnje energenata te mogucénost
preusmjeravanja proréunskih sredstava za izvodenje drugih
programa javnih potreba; smanjenje trodkova za nabavu energenata
privatnih osoba i poslovnog sektora

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji

- Broj ugradenih fotonaponskih sustava

- Broj ugradenih sustava za grijanje sanitarno potroSne vode
- Smanjenje troSkova energenata

- Smanjenje emisije CO,

- Smanjenje zagadenja zraka

- Evidencije Gradske uprave Grada Buje

- lzvrSenje Proracuna Grada Buja i pojedinih institucija u
okviru proracunske riznice

- Evidencije institucije nadleZzne za praéenje kakvocée zraka

Naziv mjere

2.1.4.Jakanje svijesti o prednostima energetski odrzivog razvoja

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha

Promocija prednosti koridtenja OIE i primjene mjera EE u javhom i




privatnom sektoru
Cil;

JacCanje svijesti o zastiti okoliSa smanjenjem emisije CO2 i drugog
zagadenja te mogucnostima uStede primjenom principa energetske
efikasnosti

Obrazlozenje

Ova mjera usmjerena je edukaciju stanovnistva i zaposlenika u
javnom sektoru u oblasti koristenja OIE i EE. Zaposlenici u javhom
sektoru svojim odgovornim ponaSanjem mogu pridonijeti povec¢anju
EE. Provest ¢e se radionice i predavanja o racionalnoj uporabi
energije te izraditi promotivni i edukacijski materijal o OIE i EE, $to bi
trebalo povoljno utjecati na ponaSanje zaposlenika u javhom sektoru
te dovesti do smanjenja potrosSnje energije. Za stanovnike Buja
provest ¢e se informativno-edukativha kampanja koriStenjem raznih
medija u cilju jac¢anja svijesti o tome, kako svaki pojedinac svojim
ponasanjem moze doprinijeti ukupnim ciljevima mjere.

Poseban set aktivnosti cilja na sudionike u prometu, koji svojim
ponasanjem za volanom mogu doprinijeti smanjenju emisije CO, i
ustedi energenta. Polaznci edukacije upoznat ¢e se s pravilima ,eko
voznje“ i alternativnim energentom — biogorivom, kao OIE, koje ne
emitira CO,.

Aktivnosti

- Edukacija i promjena pona$Sanja zaposlenika u javhom
sektoru

- Edukacija i promocija OIE i EE za gradane

- Promotivne, informativne i edukativne aktivnosti za
unaprjedenje prometa u cilju smanjenja emisije CO,

- Instalacija punionice za elektro automobile

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat

Promjena ponasanja zaposenika, stanovnika i sudionika u prometu
te smanjeni troSkovi energenata, smanjenje emisije CO,

Razvojni u€inak

Doprinos ciljevima Strategije Europa 2020.

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji:

e Broj u€esnika na edukacijama i predavanjima

e Broj kom informativnog i promotivhog materijala

e Broj u€esnika edukacije ,eko voznje*

e lIzgradena i stavljena u funkciju punionica za elektro-automobile

lzvor:

e Potpisne liste, javne objave, &lanci, objave na web stranicama
e Evidencije obrazovnih institucija koje mogu izvoditi program
~eko-voznje*

PRIORITET 2.2. SMANJENJE ZAGADENJA | ONECISCENJA OKOLISA

Naziv mjere

2.2.1.Unaprjedenje zastite vodonosnika




Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha

Unaprjedenje zastite vodonosnika, bolja komunalna opremljenost
manjih naselja (vodoopskrba i prikupljanje i proc¢i§¢avanje otpadnih
voda)

Cili

Smanjenje negativnog utjecaja na okoli§, unaprjedenje opc¢ih
komunalnih kapaciteta Grada Buje-Buie

Obrazlozenje

Podrugje cijele Istre karakterizira kraski teren i zajednicki podzemni
vodonosnik, koji trenba narocito $titi obzirom na to, da opskrbljuje
pitkom vodom prakticno cijelu Istru. Valja naglasiti, da je odlika
kraskog terena velika proto€nost podzemnih voda ali ujedno i slabo
proc¢iSc¢avanje. Dalje, podrucje karakterizira veliki broj jama i ponora,
koje omogucuju neposredan pristup do vodonosnika, a dodatna
opasnost je nedovoljna svijest stanovniStva o potrebi zastite i
Cuvanja okoliSa i naroCito pitke vode kao znacajnog prirodnog
resursa. U svrhu zastite planira se provesti ograni¢avanje pristupa
tim osjetljivim mjestima ogradom ili sadnjom visokog zelenila. Druge
aktivnosti u okviru ove mjere usmjerene su na provedbu projekta
izgradnje sustava prikupljanja i proCiS¢avanja otpadnih voda manjih
naselja. Povezano sa vodoopskrbnom mrezom, potrebno je smanjiti
gubitke vode koji nastaju uslijed dotrajalosti cjevovoda sustava
vodoopskrbe kako bi se racionalizirali prirodni resursi i smanijili
financijski gubici nastali uslijed gubitka vode.

Aktivnosti

e Zastita pristupa otvorima jama i ponora ogradivanjem i/ili
sadnjom visokog zelenila

e Priprema i izgradnja sustava prociS¢avanja otpadnih voda
manijih naselja (Krasica i jo$ 7 veéih naselja)

e Obnova cjevovoda sustava vodoopskrbne mreze

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat

Ocuvanje vodonosnika pitke vode, smanjenje onecis¢enja okolisa
prethodnim proci§éavanjem otpadnih voda na podruc¢ju manjih
naselja, bolja kvaliteta zivljenja i zdravstvena sigurnost stanovnistva

Razvojni u€inak
Unaprjedenje zastite okoliSa i odrzivog upravljanja resursima;

pozitivha demografska kretanja, bolja infrastrukturna opremljenost,
povecanje atraktivnosti podrucja za rad i poslovanje

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji

e Broj zasti¢enih jama i ponora

e Broj izgradenih sustava prikupljanja i pro¢iS¢avanja otpadnih
voda manijih naselja

e Broj novopriklju¢enih domacinstava na sustave prikupljanja
otpadnih voda

¢ Koli¢ina obnovljenog vodovoda u km'

Izvori:
e Evidencije Gradske uprave Grada Buje

e Evidencije komunalnog poduzec¢a 6.maj d.o.o., IVS d.d., Istarski
vodovod d.o.0. Buzet




Naziv mjere

2.2.2. Razvoj komunalne infrastrukture

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Sanacija, zatvaranje i sprjeCavanje ponovnog odlaganja na divljim
odlagalistima otpada; povecanje koli¢ine odvojeno prikupljenog
otpada na racdun Kkoli¢ine opceg komunanog otpada, narodito
biootpada; sprjeCavanje nastajanja otpada na izvoru; uspostava
sustava skupljanja raznovrsnog otpada, obrade nerazvrstanog
otpada i kompostiranja biorazgradivog, zelenog otpada te jaCanje
svijesti stanovnistva o zastiti okoliSa i odrzivom razvoju.

Na podrucju Grada Buje-Buie stvorit ¢e se preduvjeti za prikljucenje
na plinoopskrbnu mrezu.

Cili

Oc¢uvanje prirodnih resursa i okoliSa, poveéana atraktivnosti
podru¢ja Grada Buje-Buie te odgovornije postupanje lokalne
zajednice prema sredini u kojoj Zivi

Obrazlozenje

U 2015.godini zapo€elo se s uvodenjem novog sustava zbrinjavanja
otpada, kako bi se lokalno izvrSila priprema za uklju€ivanje u
zajedniCki zupanijski sustav. U tu svrhu potrebno je provesti
aktivnosti u cilju smanjenja i izbjegavanja nastajanja otpada,
educirati stanovnistvo o nuznosti izmjene dosadasnjeg uobiajenog
ponasanja glede gospodarenja otpadom i prednostima selektivhog
skupljanja otpada i njegove oporabe, potrebi podizanja ukupnog
dojma Grada Buje-Buie u kontekstu zastite okolisa prvenstveno u
sferi razvoja turizma.

Izgradnja plinoopskrbne mreZe bit ¢e nova komunalna usluga na
podrucju Grada Buje-Buie. Provest ¢e se rzne aktivnosti koje nuzno
prethode priklju€ivanju korisnika na plinoopskrbnu mrezu.

Aktivnosti

e Uredenje odlagalista gradevinskog i ostalog krupnog otpada

e Uredenje reciklaznog dvorista i uspostava sustava primarne
reciklaZze stakla, papira i otpadnih ulja

e |zgradnja/uredenje eko-otoka

e Organiziranje prikupljanja posebnih vrsta otpada: baterije, stari
liekovi, zeleni rez, biorazgradivi otpad, auto-gume i sl.

e Organizacija promotivnih i edukacijskih dogadaja u svrhu
jacanja svijesti lokalnog stanovniStva o potrebi i prednostima
gospodarenja otpadom

e Razvoj plinoopskrbnog sustava

Rezultat i razvojni ucinak

Rezultat:
Smanjen negativan utjecaj €ovjeka na prirodne resurse i okolis
Razvojni u€inak:

Vecéa atraktivhost Buja i okolice turiste i goste, zdravija sredina,
oCuvani resursi za ostale grane djelatnosti  (prvenstveno
poljoprivreda).

Stvorit ¢e se preduvjeti za provedbu svih drugih aktivnosti, koje se
nadograduju na dostupnost prirodnog plina korisnicima.




Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih u€inaka

Pokazatelji:

o Nova lokacija za gradevinski i krupni otpad

e Novo reciklazno dvoriste

e Broj provedenih promotivnih, informativnih i edukativnih
dogadanja za stanovnistvo

e Broj novih eko-otoka

e Smanjenje koli¢ine opéeg komunalnog otpada

e lzgradena osnovna plinoopskrbna mreza

lzvori:

o Dokumentacija i statistike Grada Buje
e Projektna dokumentacija za radove
o Novinska izvje$¢a i Clanci

CILJ 3 - UNAPRJEDENJE KVALITETE ZIVOTA

PRIORITET 3.1. POBOLJSANJE JAVNIH PROSTORA

Naziv mjere

3.1.1. Osiguranje integralnog upravljanja prostornim razvojem

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Uspostava krovnog obrasca za strateSko planiranje razvoja Grada
Buje-Buie, ujednaCavanje pristupa razvoju ruralnih i urbanih
podru¢ja te osiguranje jednake pokrivenost stanovniStva javnim
uslugama na svim podruc¢jima Buja; bolja medusobna povezanost
naselja

Cili

Osiguranje jednakomjernog razvoja svih naselja Buja i unaprjedenje
kvalitete Zivljenja za stanovniStvo na lokalnom podrucju

Obrazlozenje

Aktivnosti ove mjere usmjerene su uskladivanju planiranja razvoja
cjelokupnog podru&ju Buja kako bi se postigli uvjeti za ravhomjeran
razvoj svih ukljuCenih naselja te osigurale jednake moguénosti
pristupu javnim uslugama za cjelokupno stanovnistvo, posebice ono
u izoliranijim naseljima. Aktivnosti ove mijere nastoje doprinijeti
osiguranju ravnoteze razvoja na svim podrucjima grada te ukloniti
neujednacden pristup razvoju sredine.

Pojedina naselja slabije su povezana sa Bujama, $to za posljedicu
ima izoliranost takvih naselja i smanjene moguénosti njihova
razvoja. Posebno treba istaknuti smanjenu mobilnost osoba sa
zaposlenjem izvan takvih naselja i otezanu mobilnost ucenika
prilikom njihova odlaska u S8kolu. PoboljSanjem prometne
povezanosti izoliranijih naselja Buja sa lokalnim srediStem, a
posredno i sa ostatkom regije pozitivno ¢e se utjecati na olakSanje
obavljanja svakodnevnih aktivnosti lokalnog stanovniStva i povecati
ravnomjernost razvoja svih naselja na podruCju grada. Osim
poboljSanja prometne infrastrukture, naglasak je na osiguranje




sustava kvalitetnog odrZzavanja lokalnih prometnica.

Aktivnosti

e |zrada specijalnih strategija razvoja u skladu s razvojnim
potrebama i redovito uskladivanje prostornog i razvojnog
planiranja

e Osiguranje dostupnosti javnih usluga u svim naseljima

¢ Razvoj komunikacijske infrastrukture: pobolj$anje dostupnosti
wireless usluge i telekomunikacijskih signala (internet, mobilna
mreza i sl)

Unaprjedenje grobne infrastrukture

Osiguranje prostornih uvjeta za funkcioniranje komunalnih sluzbi
(izgradnja novih zgrada za smjestaj gradskog poduzeca ,Civitas
Bullearum® i DVD Buje

e Uspostava plana za upravljanje i odrzavanje prometnica
pomocu GIS sustava

e Ulaganja u obnovu i rekonstrukciju te izgradnju eventualnih
novih prometnica

e Uspostava plana odrzive mobilnosti

e PoboljSanje organizacije javnog prijevoza za sva naselja

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultati:

PoboljSan integralan pristup u razvoju podru¢ja u skladu sa
strateSkim okvirom i povecano zadovoljstvo lokalnog stanovnistva,
bolja dostupnost javnih usluga kroz razvoj komunikacijske
infrastrukture; podizanje razine komunalne usluge u manjim
naseljima; veca mobilnost stanovniStva koje zivi u disperziranim
manjim naseljima

Razvojni u€inak:

Bolja efikasnost i brzina razvoja podrucja, povecana atraktivnost
Zivota u sredini i povezano unaprijedena demografska kretanja,
unaprjedenje kvalitete poslovanja i pruzanja javnih usluga, jacanje
interesa IKT sektora za ulaganje na podru¢ju Grada Buje-Buie;
unaprjedenje kvalitete Zivljenja i rada lokalnog stanovnistva.

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji:

StrateSka dokumentacija Grada Buja

Udio stanovnistva pokriven javnim uslugama

Povec¢ana povrsina pokrivenosti podrucja signalom

Broj novih grobnih mjesta

Broj novih zgrada/prostorija za rad komunalnih sluzbi
Plan za upravljanje i odrZzavanje prometnica pomocu GIS
sustava

Plan odrzive mobilnosti

e Broj novih prigradskih linija javnog prijevoza

e km ' obnovljenih/rekonstruiranih/ izgradenih prometnica

lzvori:

Dokumentacija Grada Buja

Statistike Grada Buja

Evidencije telekomunikacijskih operatera
Evidencije tvrtke 6.maj d.o.0. za komunalne usluge
Evidencije pruzatelja usluga javnog prijevoza




Naziv mjere

3.1.2. Rekonstrukcija javnih (drustvenih) povrsina

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha

Rekonstruirati i revitalizirati javne povrsine od posebne kulturne
vrijednosti za identitet Bujstine i drustvene vrijednosti za posjetitelje
i stanovnistvo

Cili

Ocuvati identitet i prepoznatljivost Buja s naglaskom na kulturni i
arhitektonski element te uredenost javnih prostora-, unaprjedenje
prometne infrastrukture u povijesnoj jezgri

Obrazlozenje

Ocuvani, funkcionalni i atraktivni javni prostori i povrSine ogledalo su
nacina zivota lokalne zajednice i njene skrbi za njen vlastiti kulturni
identitet i kvalitetu zivljenja u njoj. S druge strane javni prostori, s
posebnim naglaskom na kulturno naslijede takoder su vazni za
postizanje visokog stupnja atraktivnosti sredine za posjetitelje i
turiste na podrucju. Ulice, trgovi i gradevine pritom predstavljaju
kljuéne elemente ovih prostora koje je potrebno s posebnom
paznjom njegovati i zastititi kao i uklopiti ih u suvremen nacin Zivota i
poslovanja na nekom podru€ju. U tu svrhu u okviru ove mjere
provest ¢e se aktivnosti rekonstrukcije i revitalizacije starih gradskih
jezgri, ulica i trgova na podrucju Grada Buje-Buie.

Osiguranje parkirnih kapaciteta od neizmjerne je vaznosti za
poboljSanje opée prometne situacije na podrucju Buja. Osiguranje
dovoljnog broja parkirnih mjesta i pratec¢ih usluga dolazi do izrazaja
tijekom sezonskih dolazaka gostiju i turista na podrudje grada, $to
rezultira guzvom i stiskom na javnim povrSinama uslijed Cega se
degradira atraktivnost podrudja, a ujedno se stvara nezadovoljstvo
lokalnog stanovnistva. Nova parkirna infrastruktura tijekom ostalih
mjeseci u godini osigurat ¢e bolju proto€nost gradskih prometnica i
doprinijeti opéem dojmu uredenosti javnih povrSina u gradu.

Aktivnosti

Rekonstrukcija Ulice 1. Svibnja i Ulice Garibaldi u Bujama
Trg Slobode i praonice — rekonstrukcija i revitalizacija
Revitalizacija starogradske jezgre Buja

Revitalizacija starogradske jezgre u Momjanu

Izgradnja javne garaze ispod zidina Trga slobode sa
spojnom cestom DC 200-Ul. Garibaldi

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Povecana atraktivnost javnih povrsina i o€uvano kulturno te posebno
arhitektonsko nasljede Buja, rastere¢enje gradskih povrsina od
vozila, veéa proto€nost prometa u povijesnoj jezgri

Razvojni u€inak:

Vece zadovoljstvo lokalnog stanovniStva sredinom u kojoj Zive i veca
atraktivnost Sireg podrucja Buja za posjetitelje i turiste

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji:

Broj i obuhvat radova na zahvaéenim povrSinama

Povecan broj javnih manifestacija na obnovljenim podrucjima
Povecan broj dolazaka turista i posjetitelja

Broj novih parkirnih mjesta




lzvori:

e Projektna dokumentacija radova
¢ Promotivni materijal manifestacija, novinska izvje$¢a
e DZS, sluzbene statistike Grada Buja

PRIORITET 3.2. POBOLJSANJE UVJETA ZIVOTA

Naziv mjere

3.2.1. PoboljSanje infrastrukture za sport, rekreaciju i druStvene
aktivnosti

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Osigurati povoljne infrastrukturne preduvjete za svakodnevni Zivot
lokalne zajednice i gostiju

Cilj
Unaprijediti drustvenu infrastrukturu Buja
Obrazlozenje

Nesmetano obavljanje drustvenih aktivnosti u prigodnom okruzenju
od velike je vaznosti za odrzavanje vitalnosti drustvenog Zzivota
lokalne zajednice. Razne kulturne, umjetniCke i sportske aktivnosti
ne samo da povecavaju kvalitetu Zivota za lokalnu populaciju, ve¢
dodatno povecavaju atraktivhost podrucja za goste koji ovamo
dolaze te omogucuju kreiranje novih sadrzaja usmjerenih njima.
Izgradnja prigodne infrastrukture predstavlja osnovni preduvjet za
ostvarenje navedenog.

Aktivnosti

e Rekonstrukcija drustvenog doma u Malotiji, Kastel — MO
Kastel i KUD ,Lipa“
Izgradnja novog igraliSta s umjetnom travom — NK BUJE
Rekonstrukcija rukometnog igraliSta u Bujama — MO Buje
e rekonstrukcija postojece zgrade za smjestaj DVD

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Unaprjedeni infrastrukturni preduvjeti za drustvene aktivnosti
zajednice

Razvojni u€inak:

Bolja kvaliteta zivota, pozitivan demografski utjecaj, ve¢a
atraktivnost Bujstine za posjetitelje

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji:

e Drustveni dom

e Igraliste

¢ Rukometno igraliste

e rekonstuirana zgrada za potrebe DVD-a

lzvori:




e Dokumentacija Grada Buja
e Projektna dokumentacija za radove na objektima

Naziv mjere

3.2.2. Pobolj8anje dostupnosti i kvalitete zdravstvenih usluga

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha

PoboljSati pokrivenost podrucja kvalitetnim zdravstvenim uslugama
za cjelokupno stanovnistvo putem usmjerenih ulaganja u
zdravstvenu infrastrukturu, poticanje privatnih inicijativa u zdravstvu i
uspostavu visokokvalitetnih zdravstvenih i preventivnih programa.

Cil;
Unaprijediti kvalitetu Zivljenja za u lokalnoj sredini.
Obrazlozenje

U okviru ove mjere nastoji se poboljsati infrastrukturne kapacitete,
opseg i kvalitetu usluga u zdravstvu za lokalno stanovnis$tvo na
podruc¢ju Bujstine. Implementacijom aktivnosti predvidenih u okviru
ove mjere poticat ¢e se poboljSanje kvalitete zivljenja na podrucju
grada te uspostaviti uvjeti za poboljSanje zdravstvene sigurnosti
lokalne zajednice i povjerenje zajednice u zdravstveni sustav.
Posebno ¢e se poticati razvoj privatnih inicijativa u zdravstvenom
sustavu jer jedino nan taj na¢in moguce je udovoljiti potrebi za daljnji
razvoj inovacija i inicijativa za kontinuirano unaprjedivanje kvalitete
zdravstvenih usluga za stanovnistvo.

Aktivnosti

e Uspostava novih i poboljSanje postojecih zdravstvenih programa
(palijativna skrb, pedijatrija, fizikalna terapija, hitha pomo¢,
ortodont za djecu, psihijatar i sl.)

e Uspostava preduvjeta za ranu rehabilitaciju djece s teSko¢ama u
razvoju

e PoboljSanje preventivnih zdravstvenih programa, posebno u
segmentu borbe protiv ovisnosti i prevencije nasilnog ponasanja

e Uspostava tima hithe pomoci na podruéju Buja

e Poticanje privatnih ulaganja i inicijativa u sustav zdravstva

e Obnova zgrade Istarskih domova zdravlja

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

Unaprijedena zdravstvena skrb za stanovnistvo, veéa sigurnost
stanovnika i bolja pokrivenost zdravstvenim uslugama

Razvojni u€inak:
Privatne inicijative u zdravstvu, nova radna mjesta, veca atraktivnost

podrudja Buja za Zivot, rad i poslovanje, pozitivan doprinos
demografskim kretanjima.

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji:

e Broj novih i unaprijedenih zdravstvenih programa
e Broj programa za djecu s teS8ko¢ama u razvoju

e Broj ostalih zdravstvenih programa

e Broj privatnih inicijativa u zdravstvu

lzvori:




Dokumentacija zdravstvenih ustanova

Dokumentacija i statistike Grada Buja

Dokumentacija projekata privatnih inicijativa

Dokumentacija projekta obnove gradevine Istarskih domova
zdravlja

Naziv mjere

3.2.3. Unaprjedenje programa za osjetljive skupine
stanovnistva

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Uspostaviti kvalitetniju skrb za osjetljive skupine (stare i nemocne
osobe i ostale osjetljive grupe) putem poticanja investicija u podrucje
socijalne infrastrukture, posebno privatnih

Cilj
Poboljsati kvalitetu zivljenja na podrucju Buja
Obrazlozenje

U okviru aktivnosti ove mjere nastoji se doprinijeti povecanoj skrbi i
pomoci za osjetljive i ranjive skupine stanovniStva kako bi se bolje
odgovorilo na njihove specificne potrebe i na taj nacin ih se bolje
integriralo u lokalnu zajednicu kao jednakovrijedne ¢lanove. Takoder
je potrebno poticati nove privatne inicijative u sustav socijalne skrbi
kako bi se na taj nacin dodatno potaknuo razvoj inovacija i novih
pristupa u brizi za osjetljive skupine drustva.

Aktivnosti

e Organizacija izvaninstitucionalnih oblika skrbi za osjetljive
skupine stanovnistva (pomo¢ u kuci, dnevni boravak, prijevoz,
palijativna skrb i sl.)

e Poticanje privatnih investicija i inicijativa u socijalne usluge

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:
Unaprijedena skrb za osjetljive skupine stanovnistva
Razvojni u€inak:

Veca kvaliteta zivota u lokalnoj zajednici, nova ulaganja i nova radna
mjesta

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji:

e Broj novih programa pomodi za ranjive skupine
e Brojiiznos privatnih inicijativa

Izvori:

e Projektna dokumentacija uspostave doma
e HZzZO

e Grad Buje

e DZS

Naziv mjere

3.2.4. PoboljSanje drustvene infrastrukture (obrazovanje, zdravstvo,
socijala)

Svrha, cilj i obrazloZenje

Svrha




Unaprijediti postojece i osigurati nove prostorne kapacitete za
odrzavanje obrazovnih aktivnosti i pruzanje zdravstvenih usluga

Cili

Unaprijediti kvalitetu obrazovanja na podrucju Buja i osigurati
udovoljavanje drzavnim standardima u obrazovanju; podiéi razinu
pruzanja zdravstvenih usluga

Obrazlozenje

Uspostava prigodne infrastrukture za obavljanje obrazovnih
aktivnosti predstavlja osnovnu stavku u kontekstu podizanja opce
kvalitete obrazovanja i Zzivlienja na podruéju Buja. Osiguranje
povoljnih infrastrukturnih kapaciteta takoder je vazno u kontekstu
udovoljavanja drzavnim pedagoskim standardima koji se postavljaju
pred institucije u podru€ju predSkolskog, osnovnoSkolskog i
srednjo$kolskog obrazovanja.

Aktivnosti e Rekonstrukcija i dogradnja zgrade HOS Mate Balota Buje

e Rekonstrukcija zgrade TSS Leonardo da Vinci — TU

e Rekonstrukcija zgrade na Trgu Sv.Servula (bivSa Talijanska
osnovna Skola)

e Sanacija i obnova zgrade Istarskih domova zdravlja u
Bujama

Rezultat i razvojni u€inak Rezultat:

Obrazovni sektor Buja uskladen s potrebama obrazovnih standarda
Primjereno uredene prostorije IDZ u Bujama

Razvojni u€inak:

Ucinkovitije obrazovanje za stanovnistvo, poboljSanje obrazovne
strukture populacije; u€inkovitija zdravstvena zastita stanovnistva

Pokazatelji za praéenje Pokazatelji:
rezultata i razvojnih ucinaka
e Rekonstruirane i dogradene zgrade Skola

e Novi segmenti uskladenosti sa standardima
e Sanirana i obnovljena zgrada IDZ u Bujama

Izvori:
¢ Dokumentacija Grada Buje
e Dokumentacija HOS Mate Balota i TSS Leonardo da Vinci
e |DZ, Ispostava Umag
e Projektna dokumentacija za radove

PRIORITET 3.3. RAZVIJANJE LJUDSKIH POTENCIJALA

Naziv mjere 3.3.1. Poticanje cjeloZivotnog obrazovanja

Svrha, cilj i obrazloZenje Svrha




Povecanje cjeloZivotnog usavr8avanja i zapoSljivosti lokalnog
stanovniStva kroz promociju suradnje izmedu obrazovnog i
gospodarskog sektora i kreiranje edukativnih programa u skladu s
realnim potrebama gospodarskog sektora

Cili

PoboljSanje razvoja trzista rada, bolja zaposlenost lokalnog
stanovnistva te povecanje stupnja konkurentnosti gospodarstva

Obrazlozenje

U okviru ove mjere predvidene aktivnosti usmjerene su na
uspostavu  uc€inkovitog okvira za osiguranje kontinuiranog
usavrSavanja radno sposobnih osoba na podrudju Bujstine kako bi
se unaprijedila razina njihovih opéih i specificnih radnih
kompetencija. Na taj nacin pozitivno ¢e se utjecati na zaposljivost
stanovniStva u subjektima lokalnog gospodarstva, jer ¢e se prije
svega nastojati odgovoriti na potrebu boljeg uskladivanja znanja i
kompetencije radne snage (ponude) i realnih potreba lokalnog
gospodarstva (potraznje) na ftrziStu rada. Mjere ove aktivnosti
usmjerene su prema razvoju novih programa i ostalih inicijativa u
segmentu cjelozivotnog ucenja, a posebno prema poticanju Sireg
spektra dionika relevantnih za trziSte rada na kreiranju ovakvih
programa i inicijativa.

Aktivnosti

e Poticanje suradnje izmedu lokalnog gospodarstva i institucija u
obrazovanju na poboljSanju postojecih i kreiranju novih
obrazovnih programa

e Sufinanciranje programa cjelozZivotnog obrazovanja za polaznike

e Promocija prednosti cjelozivotnog obrazovanja za stanovnistvo

e Umrezavanje obrazovnih institucija na podrucju Buja (POU
Buje, Veleudiliste u Rljeci, Istarska zupanija, Istarska razvojna
agencija, srednje skole)

e Edukacija prosvjetnih radnika za bolje prepoznavanje potreba
gospodarstva i u€inkovito odgovaranje na iste

e Stipendiranje deficitarnih zanimanja

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:

PoboljSana zaposljivost lokalnog stanovnistva te unaprijedena
konkurentnost lokalnog gospodarstva; ve¢a uskladenost ponude i
potraZnje na lokalnom trZidtu rada

Razvojni uginak:

Vedi prihodi gospodarskog sektora, nove poslovne prilike za lokalno
stanovnistvo, povoljni demografski ucinak; bolja zapo$ljivost

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji:

e Broj novih programa

e Broj subvencioniranih polaznika

e Broj promotivnih dogadaja

e Broj realiziranih zajednickih inicijativa i projekata obrazovnih i

dr.institucija
Broj nastavnika i mentora uklju&enih u edukacije
e Broj stipendiranih u€enika za deficitarna zanimanja




lzvori:

HZzZ, insititucije koje provode cjelqiivotne obrazovne programe
Sluzbene statistike Grada Buja i 1Z, MZOS, DZS RH
Izvje$c¢a, promotivni materijal

Naziv mjere

3.3.2. Unaprjedenje kompetencija zaposlenika u gospodarstvu

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Pobolj8anje djelatnosti gospodarskog sektora kroz osiguranje
kontinuiranog procesa usavrSavanja zaposlenih osoba

Cilj
Unaprjedenje ljudskih kompetencija zaposlenih u MSP sektoru
Obrazlozenje

Educirana i stru¢na radna snaga najvrjedniji su kapital poduzeca i
osnovni jamac njihova uspjeSnog bavljenja poslovnim aktivnostima i
pozicioniranja na trziStu. Kako bi se osigurali zadovoljavajuci
kapaciteti u poduzec¢ima, posebice u sektoru MSP-a, za uspjesniju
trziSnu utakmicu i njihov bolji plasman na otvorenom trzistu, nuzno je
prije svega u njima osigurati zadovoljavajuce ljudske kapacitete
odnosno znanja i vjestine zaposlenika u obavljanju aktivnosti. U
okviru ove mjere predvidene su aktivnosti usmjerene poticanju
poduze¢a na bolji angazman u kontinuiranom unaprjedivanju
kompetencija zaposlenika te osiguranju onih edukativnih programa
za poduzeca koji ¢e najbolie odgovarati njihovim realnim i
specificnim potrebama. Na ovaj nacin doprinijet ée se boljem
poslovanju i stupnju konkurentnosti poduzeéa i cjelokupnog
gospodarstva podrucja Buja.

Aktivnosti

e Kreiranje planova edukacija zaposlenika za poduzeca

e Organizacija edukacija za poduzeca

e Kontinuirano uskladivanje edukativnih programa s realnim
potrebama poduzeéa u podrudju ljudskih resursa

e Promocija cjelozivotnog ucenja u poduzeéima

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:
Obrazovana i kvalitetna radna snaga poduze¢a
Razvojni u€inak:

PoboljSano poslovanje poduzeca i njihova bolja konkurentnost, veci
prihodi poduzeca, nova radna mjesta

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji:

e Broj novih obrazovnih programa

e Broj poduzeca/radnika koji su sudjelovali na edukacijama
e Planovi edukacija za zaposlenike poduzeca

e Broj promotivnih aktivnosti

lzvori:




Dokumentacije poduzeca i
Dokumentacije POU Buje
Planovi edukacija zaposlenika
IzvjeS¢a, novinski €lanci

Naziv mjere

3.3.3. Unaprjedenje aktivnosti udruga i angazmana zajednice u
Zivotu sredine

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Ojacati kapacitete udruga civilnog drustva i poticati angazman
lokalnog stanovnidtva u aktivnostima udruga

Cili

Ojacati sudjelovanje lokalne zajednice u kreiranju aktivnosti i politika
relevantnih za razvoj lokalne sredine

Obrazlozenje

Udruge civilnog drustva danas imaju znacajnu ulogu kao interesne
skupine pojedinih slojeva stanovniStva, u stanju su artikulirati
interese tih skupina i nametnuti njihovu relevantnost u planiranju
ukupnog razvoja sredine. Udruge civilnog drustva vazne su u
kontekstu osmiSljavanja sadrzaja druStvenog, politickog i
gospodarskog zivota na nacin da sudjeluju u tim zbivanjima i
oplemenjuju navedene procese novim idejama i praksama. Valja
istaknuti pozitivan utjecaj aktivnosti civilnih udruga u podrucju
turizma, obrazovanja, poduzetniStva, civilnog sudjelovanja, zastiti
okolisa, skrbi za stare i nemoéne osobe i sli¢no.

U okviru ove mjere provest ¢e se aktivnosti usmjerene povecéanju
kompetencija udruga u obavljanju njihovih svakodnevnih aktivnosti
kako bi ih mogle ucinkovitije provoditi, a poseban naglasak stavljen
je na umrezavanje udruga, prijenos dobre prakse i stvaranje novih
zajednickih inicijativa kako bi se maksimalizirao pozitivan utjecaj
njihova angazZmana na Zivot lokalne zajednice. Nastojat ¢e se
dodatno povecati interes i angazman lokalnog stanovnistva u radu
tih udruga.

Aktivnosti

e Organizacija edukativnih dogadaja za udruge (umrezavanje, EU
fondovi, projekti)

o Edukacije lokalnog stanovnistva o vaznosti rada civilnog sektora

e Subvencioniranje izrade projektne dokumentacije udruga za

projekte
e AngaZman udruga u projektima grada
Rezultat i razvojni u€inak Rezultat:

Vece zadovoljstvo stanovnistva kroz aktivno ukljuCivanje u drustveni
zivot grada, razvoj demokracije, razvoj suradnje OCD s ospodarskim
i javnim sektorom

Razvojni uéinak:

Povecana kvaliteta Zivota

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji:
- Broj zajednickih inicijativa OCD i drugih sektora,
- Broj aktivnih ¢lanova OCD,
- Broj novih volontera
Izvori:
- evidencije Grada Buje-Buie i OCD




PRIORITET 3.4. RAZVOJ SUSTAVA ZA UPRAVLJANJE RAZVOJEM

Naziv mjere

3.4.1. JaCanje kapaciteta za upravljanjem projektima

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

Unaprijediti strateSko planiranje razvoja bujskog podruéja kroz razvoj
kompetencija i vjeStina zaposlenika u javhom sektoru.

Cilj
Ubrzati razvoj grada i pojacati efekte upravljanja razvojem
Obrazlozenje

U okviru ove mjere predvidene aktivnhosti usmjerene su na
kvalitetnije i ucinkovitije poslovanje javnog sektora naroCito u
planiranju i provedbi razvojnih projekata. Stalna edukacija
zaposlenika u javnom sektoru, kao i unaprjedenje postojecih sustava
nadzora poslovanja od vitalnog je znaaja za daljnji razvoj grada i
ucinkovitost javnog sektora. JaCanje medunarodne i meduregionalne
suradnje korsno je zbog razmjene iskustava i znanja sa drugim
sredinama, koje se suoCavaju sa sli¢nim izazovima u upravljanju
razvojem na svojem podrucju.

Aktivnosti

e edukacije, strué¢no osposobljavanje zaposlenikau javhom
sektoru

e jaCanje medunarodne i meduregionalne suradnje

e ulaganje u sustav pracenja ucinkovitosti i mjerenje ucinaka i
rezultata

e unaprjedenje sustava upravljanja gradskim proracunom (nabava
suvremenih integriranih software-a i potrebnog hardware-a te
razvoj mrezne in frastrukture, osiguranje podataka)

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:
Ucinkovitiji javni sektor na podrucju upravljanja razvojem
Razvojni u€inak:

PoboljSani procesi gospodarskog i drustvenog razvoja na podrucju
Grada Buje-Buie

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih ucinaka

Pokazatelji:

Broj provedenih edukacija za zaposlenike gradske uprave
Broj uesnika edukacija za zaposlenike gradske uprave
broj uvedenih novih modula integriranog software-a

broj novih raéunala u sustavu gradske uprave

1 nabavljen server za potrebe gradske uprave

broj izvjes¢a o uCinkovitosti gradske uprave

lzvori:

e Grad Buje-Buie




Naziv mjere

3.4.2. Povecanje dostupnosti javnih usluga

Svrha, cilj i obrazlozenje

Svrha

PoboljSanje dostupnosti javnih usluga uvodenjem novih tehnologija
u upravljanje razvojem i jac¢anje komunikacije izmedu javnog,
civilnog i privatnog sektora

Cilj

Unaprjedenje kvalitete Zivota i poslovanja, ve¢e zadovoljstvo
korisnika javnih usluga

Obrazlozenje

Namijera je pribliZiti javne usluge stanovniStvu te subjektima javnog,
privatnog i civiinog sektora. Naglasak je na primjeni novih
tehnoloskih informacijsko-komunikacijskih rieSenja.

Aktivnosti

e Koristenje informacijsko-komunikacijskih tehnologija u javnom
upravljanju (e-uprava i sl)

e PoboljSanje komunikacije i razmjene informacija izmedu javne
uprave s jedne i grdana, privatnog, poslovnog i civilnog sektora
s druge strane

Rezultat i razvojni u€inak

Rezultat:
Veca kvaliteta zivota i rada na podruc¢ju Grada Buje-Buie
Razvojni u€inak:

Razvoj povoljnog gospodarskog i drustvenog okruzenja

Pokazatelji za praéenje
rezultata i razvojnih u€inaka

Pokazatelji:

e Broj uvedenih novih inovativnih tehnologija u javnoj upravi

e Broj sluzbi/kanala javnog sektora za komunikaciju s korisnicima
Izvori:

e Grad Buje-Buie




4.3.USKLADENOST STRATEGIJE S DOKUMENTIMA VISE RAZINE

Strateski dokumenti

Ciljevifindikatori

Strategija razvoja Grada Buje-Buie

Miere strategije razvoja Grada Buje-Buie koje doprinose postizanju pojedinog cilja

EU razina

Povecana stopa zaposlenosti stanovnidtva u dobi od 24. 1.1.1.Razvoj poslovnih zona

do 64. godine sa 69 % na minimalno 75 %. 1.1.2.0siguranje administrativne i savjetodavne podrske za poduzetnike
Strategija Europa 2020. 1.1.3.Poticanje stvaranja povecane vrijednosti u gospodarstvu

1.1.4.IskoriStavanje povoljnog geoprometnog polozaja

1.3.1.Jaganje obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava
1.3.2.0rganizacija trzita poljoprivrednih proizvoda malih proizvodaca
3.3.1.Poticanje cjeloZivotnog obrazovanja

3.3.2.Unaprjedenje kompetencija zaposlenika u gospodarstvu

Ulaganje 3 % BDP-a u istraZivanje i razvo.

Smanjenje emisije staklenickih plinova za 20 - 30 %,
povecanje udjela OlE-a na 20 % te povecanje energetske
ucinkovitosti za 20 %.

2.1.1.Povecanje energetske efikasnosti javnih objekata

2.1.2.PoboljSanje EE javne rasvjete

2.1.3.Poticanje koriStenja alternativnih izvora energije u javnom i privatnom sektoru (solari,
toplinske pumpe i sl)

2.1.4.JaCanje svijesti o prednostima energetski odrzivog razvoja

Smanijiti udio onih koji rano napustaju Skolovanje (s 15 %
na 10 %) te povecati udio populacije u dobi izmedu 30. i
34. godine sa zavrSenim tercijarnim stupnjem obrazovanja
s 31 % na 40 %.

1.1.1.Razvoj poslovnih zona

1.1.2.0siguranje administrativne i savjetodavne podrske za poduzetnike
1.1.3.Poticanje stvaranja povecane vrijednosti u gospodarstvu
1.1.4.IskoriStavanje povoljnog geoprometnog polozaja

3.3.1.Poticanje cjelozivotnog obrazovanja

3.3.2.Unaprjedenje kompetencija zaposlenika u gospodarstvu




StrateSki dokumenti

Ciljevi/indikatori

Strategija razvoja Grada Buje-Buie

Smanijiti broj stanovnika koji Zive ispod granice siromastva
za 25 %.

1.1.1.Razvoj poslovnih zona

1.1.2.0siguranje administrativne i savjetodavne podrske za poduzetnike
1.1.3.Poticanje stvaranja povecane vrijednosti u gospodarstvu
1.1.4.IskoriStavanje povoljnog geoprometnog polozaja

1.3.2. Organizacija trziSta poljoprivrednih proizvoda malih proizvodaca
1.3.1.Jaganje obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava
3.3.2.Unaprjedenje kompetencija zaposlenika u gospodarstvu

Nacionalna razina

PoboljSavanje strukture i kvalitete smjeStaja (povecanje
udjela hotela te podizanje kvalitete smjestaja u kampovima

1.2.2. Razvoj turistickih proizvoda i proSirenje turistiCke ponude

Strategija razvoja | i ku¢anstvima uz opadanje njihovih udjela u ukupnom
turizma Republike | smjeStajnom kapacitetu).
Hrvatske Novo zaposljavanje u turizmu i neturistickim djelatnostima | 1.1.2.0siguranje administrativne i savjetodavne podrske za poduzetnike
induciranim turistickom aktivnos¢u. 1.1.4.IskoriStavanje povoljnog geoprometnog polozaja
1.2.1.Razvoj atraktivne javne turistiCke infrastrukture
1.3.2.0rganizacija trzita poljoprivrednih proizvoda malih proizvodaca
Nove investicije u turizmu. 1.2.1.Razvoj atraktivne javne turisti¢ke infrastrukture
1.2.2.Razvoj turistickih proizvoda i proSirenje turistiCke ponude
1.3.2.0rganizacija trZista poljoprivrednih proizvoda malih proizvoda¢a
Povecanje turisticke potroSnje (koridtenje turizma za 1.2.1.Razvoj atraktivne javne turistiCke infrastrukture
plasman domacih proizvoda i usluga). 1.2.2.Razvoj turistickih proizvoda i proirenje turistiCke ponude
1.3.2.0rganizacija trZista poljoprivrednih proizvoda malih proizvoda¢a
3.1.1. Osiguranje integralnog upravljanja prostornim razvojem
Jacanje isplativosti poljoprivrednoga gospodarstva i 1.3.1.Jadanje OPG
konkurentnost svih vrsta poljoprivrede u svim regijama te 1.3.2.0rganizacija trzita poljoprivrednih proizvoda malih proizvodaca
Program ruralnog | promicanje inovativnih poljoprivrednih tehnologija i
razvoja RH do 2020. odrzivog upravljanja Sumama (indikatori: broj PG kojima je

dodijeljena potpora za ulaganje u restrukturiranje ili
modernizaciju, plan razvoja poslovanja, teziSte na mladim
poljoprivrednicima; povecanje prihoda PG)




StrateSki dokumenti

Ciljevi/indikatori

Strategija razvoja Grada Buje-Buie

Promicanje organizacije lanca opskrbe hranom, ukljuCujuéi
preradu i plasiranje poljoprivrednih proizvoda na trziste,
dobrobit Zivotinja te upravljanje rizikom u poljoprivredi
(indikatori: broj PG koja primaju potporu za sudjelovanje u
programima kvalitete, lokalnim trzistima/ kratkim lancima
opskrbe te proizvod.skupinama; broj PG koja sudjeluju u
programima upravljanja rizicima)

1.2.2.Razvoj turistiCkih proizvoda i proSirenje turisticke ponude
1.3.2.0rganizacija trzita poljoprivrednih proizvoda malih proizvodaca
1.2.3. Osiguranje integralnog upravljanja turistickom ponudom podrucja Buja

Obnavljanje, oCuvanje i pobolj8anje ekosustava povezanih
s poljoprivredom i Sumarstvom (indikatori: povrSine
poljoprivrednog zemljista za koje su sklopljeni ugovori
kojima se pridonosi bioraznolikosti, gospodarenju vodama,
tlom, sprje¢avanije erozije; ulaganja u ustedu energije i EE,
proizvodnja obnovljive energije)

1.3.1.Jadanje OPG
2.2.1.Unaprjedenje zastite vodonosnika
2.2.2.Razvoj komunalne infrastrukture

Promicanje ucinkovitosti resursa te poticanje pomaka
prema gospodarstvu s niskom razinom ugljika otpornom na
klimatske promjene u poljoprivriednom, prehrambenom i
Sumarskom sektoru (povrSine poljoprivrednog i Sumskog
zemljista, kojim se upravlja radi poticanja
sekvestracije/pohrane ugljika, smanjuje emisija staklenickih
plinova ifili amonijaka, navodnjavano zemljiste)

3.1.1.0siguranje integralnog upravljanja prostornim razvojem

2.1.3.Poticanje koriStenja alternativnih izvora energije u javnom i privatnom sektoru (slari,
toplinske pumpe i sl)

2.2.2.Razvoj komunalne infrastrukture

Promicanje drustvene ukljuéenosti, suzbijanje siromastva
te gospodarskog razvoja u ruralnim podrucjima (broj
dodijeljenih potpora za poboljSanje usluga i infrastrukture u
ruralnom podruéju)

2.2.2.Razvoj komunalne infrastrukture
3.2.1.PoboljSanje infrastrukture za sport, rekreaciju i druStvene aktivnosti
3.1.2.Rekonstrukcija javnih (drustvenih) povrsina

Strategija borbe protiv
siromastva i socijalne

iskljuGenosti  u
(2014.-2020.)

RH

Osiguravanie uvjeta za uspjednu borbu protiv siromastva i
socijalne iskljuéenosti te smanjenje nejednakosti u drustvu
(mjere aktivne politike zaposljavanja, ujednacenost
dostupnosti obrazovnih, zdravstvenih i socijalnih usluga,
dostupnost stanovanja, smanjivanje regionalnih razlika,
suzbijanje zaduZenosti i financijske ovisnosti).

1.1.1.Razvoj poslovnih zona

1.1.2.0siguranje administrativne i savjetodavne podrske za poduzetnike
1.3.2.0rganizacija trziSta poljoprivrednih proizvoda malih proizvodaca
2.1.4 JaCanije svijesti o prednostima energetski odrzivog razvoja

3.2.3. Unaprjedenje programa za osjetljive skupine stanovnistva
3.3.1.Poticanje cjelozivotnog obrazovanja

3.3.2.Unaprjedenje kompetencija zaposlenika u gospodarstvu




StrateSki dokumenti

Ciljevi/indikatori

Strategija razvoja Grada Buje-Buie

Osiguravanie uvjeta za spre€avanje nastanka novih
kategorija siroma$nih kao i smanjenja broja siromasnih i
socijalno iskljuenih osoba (kvalitetne i dostupne usluge za
djecu, obrazovanje, socijalna skrb, zdravstvena zastita,
podizanje stope zaposlenosti, razvoj stambene politike,
razvoj inovativnih programa, ukljuéno koridtenje EU
fondova).

3.2.3. Unaprjedenje programa za osjetljive skupine stanovnistva
3.3.1.Poticanje cjelozivotnog obrazovanja

Uspostavljanje koordiniranog sustava potpore skupinama u
riziku od siromastva i socijalne iskljuCenosti, te sustava
pracenja i evaluacije (koordinacija i suradnja, kvalitetna
analiza i istrazivanja).

3.2.3. Unaprjedenje programa za osjetljive skupine stanovnistva

Industrijska  strategija
RH 2014.-2020.

Repozicioniranje identificiranih strateskih djelatnosti na
globalnom lancu vrijednosti prema razvoju aktivnosti koje
stvaraju dodanu vrijednost

.1.Razvoj poslovnih zona

.2.0siguranje administrativne i savjetodavne podrske za poduzetnike
.3.Poticanje stvaranja povecane vrijednosti u gospodarstvu

4 IskoriStavanje povoljnog geoprometnog poloZaja

—_ A A

1.
1.
1.
1.

Rast obujma industrijske proizvodnje po prosjecnoj
godi$njoj stopi od 2,85 %.

Rast broja novozaposlenih, od ¢ega minimalno 30 %
visokoobrazovanih.

1.1.3.Poticanje stvaranja povecane vrijednosti u gospodarstvu

Rast produktivnosti radne snage za 68,9 %.

3.3.2.Unaprjedenje kompetencija zaposlenika u gospodarstvu

Povecanije izvoza za 30% i promjena strukture izvoza u
korist proizvoda visoke dodane vrijednosti.

1.1.3.Poticanje stvaranja povecane vrijednosti u gospodarstvu

Inovacijska  strategija
RH za razdoblje 2014.-
2020.

Povecéanie inovacijskih kompetencija.

Povecanje udjela ulaganja poslovnog sektora u istrazivanje
i razvoj.

Povecanje baziCnih i primijenjenih (industrijskih)
istrazivanja u znanstveno-istrazivackom sektoru.

Jacanje ljudskih kapaciteta za istrazivanje, razvoj i
inovacije.

3.3.1.Poticanje cjelozivotnog obrazovanja
3.3.2.Unaprjedenje kompetencija zaposlenika u gospodarstvu




StrateSki dokumenti

Ciljevi/indikatori

Strategija razvoja Grada Buje-Buie

Strategija poticanja
investicja u RH za
razdoblie 2014.-2020.

(prijedlog)

PoboljSanje investicijske klime mjereno po GCR-u i Doing
Business.

1.1.2.0siguranje administrativne i savjetodavne podrske za poduzetnike
1.1.3.Poticanje stvaranja pove¢ane vrijednosti u gospodarstvu
1.2.1.Razvoj atraktivne javne turistiCke infrastrukture

1.3.2.0rganizacija trzita poljoprivrednih proizvoda malih proizvodaca

Povecanie prilieva inozemnih izravnih investicija.

1.1.1.Razvoj poslovnih zona

1.1.3.Poticanje stvaranja povecane vrijednosti u gospodarstvu
1.1.4.IskoriStavanje povoljnog geoprometnog polozaja
1.2.1.Razvoj atraktivne javne turistiCke infrastrukture

Povecéanije udjela greenfield investicija na 2/3.

1.1.3.Poticanje stvaranja povecane vrijednosti u gospodarstvu
1.2.1.Razvoj atraktivne javne turistiCke infrastrukture

Strategija razvoja
poduzetnistva u RH
2013.-2020.

Unapredenje ekonomske uspjesnosti malog gospodarstva
u sektoru preradivacke i usluzne djelatnosti ve¢im
ulaganjem u R&D, visim stupnjem inovacija, razvojem
poslovnih mreza i povezanosti te rastom izvoza.

1.1.1.Razvoj poslovnih zona

1.1.3.Poticanje stvaranja povecane vrijednosti u gospodarstvu
1.1.4.IskoriStavanje povoljnog geoprometnog polozaja

1.2.2.Razvoj turistickih proizvoda i proSirenje turistiCke ponude

1.3.2. Organizacija trziSta poljoprivrednih proizvoda malih proizvodaca

Razvijanje mogucénosti financiranja malog gospodarstva.

1.1.3.Poticanje stvaranja povecane vrijednosti u gospodarstvu

Pruzanje potpore osnivanju novih poduzeca, povecanje
broja aktivnih poduzeca i jacanje institucija koje pruzaju
potporu poduzetnicima.

1.1.2.0siguranje administrativne i savjetodavne podrske za poduzetnike
1.1.3.Poticanje stvaranja povecane vrijednosti u gospodarstvu
1.1.4.IskoriStavanje povoljnog geoprometnog polozaja

Pruzanje potpore malom gospodarstvu ja¢anjem ljudskih
kapaciteta (uprava, visokokvalificirani zaposlenici i
cjelozivotno ucenje).

1.1.2.0siguranje administrativne i savjetodavne podrske za poduzetnike
3.3.2.Unaprjedenje kompetencija zaposlenika u gospodarstvu

Uklanjanje administrativnih opterecenja u poslovanju.

3.4.2.Povecanje dostupnosti javnih usluga

Strategija obrazovanja,
znanosti i tehnologije

Integracija politika cjeloZivotnog ucenja i obrazovanja s
cilievima gospodarskog razvoja i politikom zapo$ljavanja.

3.2.4. PoboljSanje drustvene infrastrukture (obrazovanje, zdravstvo, socijala)
3.3.1.Poticanje cjelozivotnog obrazovanja
3.3.2.Unaprjedenje kompetencija zaposlenika u gospodarstvu

Nacionalna  strategija
razvoja zdravstva
2012.-2020.

Razvoj informatizacije i e-zdravstva

3.4.2.Povecanje dostupnosti javnih usluga

Jacanje preventivnih aktivnosti

3.2.1.PoboljSanje infrastrukture za sport, rekreaciju i druStvene aktivnosti
3.2.2.PoboljSanje dostupnosti i kvalitete zdravstvenih usluga




StrateSki dokumenti

Ciljevi/indikatori

Strategija razvoja Grada Buje-Buie

Suradnja s drugim resorima i drustvom u cjelini

3.2.3. Unaprjedenje programa za osjetljive skupine stanovnistva
3.3.3.Unaprjedenje aktivnosti udruga i angazmana zajednice u zivotu sredine
3.4.1.JaCanje kapaciteta za upravljanje projektima

Strategija energetskog
razvoja RH

Odrzivost energetskog razvoja

2.1.1.Povecanje energetske efikasnosti javnih objekata

2.1.2.PoboljSanje EE javne rasvjete

2.1.3.Poticanje koriStenja alternativnih izvora energije u javnom i privatnom sektoru (solari,
toplinske pumpe i sl)

2.1.4.JaCanje svijesti o prednostima energetski odrzivog razvoja

Regionalna i lokalna razina

Razvojna strategija IZ
(Zupanijska  razvojna
strategija 12 2011.-
2013.)

Konkurentno gospodarstvo

1.1.1.Razvoj poslovnih zona

1.1.2.0siguranje administrativne i savjetodavne podrske za poduzetnike
1.1.3.Poticanje stvaranja povecane vrijednosti u gospodarstvu
1.1.4.IskoriStavanje povoljnog geoprometnog polozaja

1.2.1.Razvoj atraktivne javne turistiCke infrastrukture

1.2.2.Razvoj turistiCkih proizvoda i proSirenje turistiCke ponude
1.2.3.0siguranje integralnog upravljanja turistickom ponudom podruéja Buja
1.3.1.Jaganje obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava
1.3.2.0rganizacija trZista poljoprivrednih proizvoda malih proizvodaca
3.3.1.Poticanje cjelozivotnog obrazovanja

3.3.2.Unaprjedenje kompetencija zaposlenika u gospodarstvu

Razvoj ljudskih resursa

3.3.1.Poticanje cjelozivotnog obrazovanja

3.3.2.Unaprjedenje kompetencija zaposlenika u gospodarstvu
3.3.3.Unaprjedenje aktivnosti udruga i angazman zajednice u Zivotu sredine
3.4.1.Jacanje kapaciteta za upravljanje projektima

3.4.2.Povecanje dostupnosti javnih usluga

Zaétita prirodnih resursa i upravljanje prostorom

2.1.1.Povecanje energetske efikasnosti javnih objekata

2.1.2.PoboljSanje EE javne rasvjete

2.1.3.Poticanje koridtenja alternativnih izvora energije u javnom i privatnom sektoru (solari,
toplinske pumpe i sl)

2.1.4 JaCanje svijesti o prednostima energetski odrzivog razvoja

2.2.1.Unaprjedenje zastite vodonosnika

2.2.2.Razvoj komunalne infrastrukture




StrateSki dokumenti

Ciljevi/indikatori

Strategija razvoja Grada Buje-Buie

Visoka kvaliteta zivota

3.1.1.0siguranje integralnog upravljanja prostornim razvojem
3.1.2.Rekonstrukcija javnih (druStvenih) povrsina

3.2.4. Pobolj8anje drustvene infrastrukture (obrazovanije, zdravstvo, socijala)
3.2.1.Pobolj$anje infrastrukture za sport, rekreaciju i drustvene aktivnosti
3.2.2.PoboljSanje dostupnostii kvalitete zdravstvenih usluga

3.2.3. Unaprjedenje programa za osjetljive skupine stanovniStva

Prepoznatljivost istarskog identiteta

1.2.1.Razvoj atraktivne javne turistiCke infrastrukture
1.2.3.0siguranje integralnog upravljanja turistickom ponudom podrucja Buja
1.3.2.0rganizacija trzita poljoprivrednih proizvoda malih proizvodaca

Strategija razvoja LAG
Sjeverna lstra

Podizati kvalitetu i poboljSavati plasman proizvoda u
poljoprivredi i ribarstvu uz poboljSanje organiziranosti,
odredivanje usmjerenja i stiecanje znanja

1.3.1.Jadanje OPG
1.3.2.0rganizacija trZiSta poljoprivrednih proizvoda malih proizvodaca
3.3.1.Poticanje cjeloZivotnog obrazovanja

OCuvati kvalitetu okoliSa i krajobraza razvojem svijesti,
znanja i navika

2.1.4 JaCanje svijesti o prednostima energetski odrzivog razvoja

Poboljsati drustveni i gospodarski standard podrucja boljim
koriStenjem potencijala, povezivanjem i zajedniCkim
djelovanjem

1.1.2.0siguranje administrativne i savjetodavne podrske za poduzetnike
1.3.2.0rganizacija trZiSta poljoprivrednih proizvoda malih proizvodaca

Poticati, aktivirati i povezivati doprinose svih dionika u
stvaranju bolje kvalitete zivota na podru¢ju LAG-a

1.3.2.0rganizacija trZista poljoprivrednih proizvoda malih proizvodaca
3.3.3.Unaprjedenje aktivnosti udruga i angazmana zajednice u Zivotu sredine
3.4.1.Jacanje kapaciteta za upravljanje projektima

3.4.2.Povecanje dostupnosti javnih usluga




5.PROVEDBA | PRACENJE

5.1.NADZOR | EVALUACIJA

Preduvjeti efikasne i transparentne provedbe Strategije su uspostava sustava nadzora i
evaluacije i dobra suradnja izmedu srediSnje drzavne i gradske vlasti, tijela uprave, institucija
i poduzeca s javnim ovlastima drzavne i lokalne razine te svih drugih dionika iz privatnog
sektora i sektora civilnog drustva na lokalnoj razini. Nakon uspje$no provedenog postupka
formalnog usvajanja strateSkog dokumenta, potrebno je uspostaviti u€inkoviti organizacijski
okvir i precizno odrediti odgovornosti u svim koracima provedbe. Takav pristup garancija je
uspjesne provedbe mjera, a time i postizanja zadanih ciljeva.

Dakle, Gradonacelnik ¢e imenovati Koordinacijsko tijelo, u koje ¢e biti imenovani
predstavnici Grada Buje-Buie, institucija koje imaju sjediste ili djeluju na podru¢ju Grada,
privatnog sektora i udruga civilnog drustva, Koordinacijsko tijelo mora djelovati kao
partnerstvo. Na redovitim sastancima, dvaput godi$nje, pratit ¢e tijek provedbe Strategijom
zacrtanih ciljeva i prioriteta te obavljati ostale povjerene im zadatke.

Osnovni zadaci Koordinacijskog tijela su sljedeéi:

e Kontinuirano praéenje provedbe Strategije i podnoSenje godidnjih izvjestaja
Gradonacelniku, u kojem se daje ocjena trenutnog stanja provedbe kao i smjernice
(prema potrebi) za unapredenje provedbe

¢ Predlaganje izmjena i dopuna Strategije prema potrebi

e Raspisivanje javnog poziva za dostavu razvojnih projekata

e Sastavljanje Akcijskog plana provedbe Strategije na jednogodiSnjoj razini

e Utvrdivanje prioriteta projekata iz baze razvojnih projekata na jednogodisnjoj razini
¢ Prikupljanje podataka potrebnih za pracenje ostvarenja postavljenih indikatora

e Koordinacija vanjske evaluacije provedbe Strategije (na polovici razdoblja provedbe
Strategije i na zavrSetku razdoblja provedbe Strategije)

o Koordinacija dionika zaduZenih za provedbu pojedinih mjera iz Strategije.

Odgovornost za uspjeSnu provedbu Strategije ne snosi samo Grad Buje-Buie i gradska
uprava, vec i svi drugi sudionici na nacionalnoj razini, u drzavnim institucijama, ali i privatna
inicijativa (investitori). O medusobnoj suradnji svih uCesnika najvise ovise veliki kapitalni
projekti, kod realizacije kojih se isprepliCu nadleznosti drzavne i lokalne razine, ali i interes
privatnih osoba u provedbi aktivnosti projekata. Financiranje projekata moguce je iz raznih
izvora, stoga preduvjet uCinkovite provedbe Strategije Cine adekvatni apsorpcijski kapaciteti.

Praéenje i nadzor nad provedbom prioriteta i mjera, osigurava kontinuirane povratne
informacije i pravovremeno ukazuje na stvarne ili potencijalne uspjehe i probleme, te time
stvara potreban prostor za eventualne prilagodbe. Provedba Strategije podrazumijeva
uspostavu sustava za pracenje i vrednovanje postignutoga, koji temelji na zadanim
indikatorima ucinka i indikatorima niZe razine.



5.2.INDIKATORI UCINKA

Redni
br.

Opis

Sadasnje stanje

Ciljne vrijednosti

Indeks

povecanje broja
poduzetnika

310

341

1,10

Smanjenje broja
nezaposlenih s

prebivaliStem na
podrucju Grada*

113

102

90

povecanje broja
poljoprivrednih
gospodarstava
(APPRRR)

234

304

130

povecanje broja
dolazaka

31.601

33.181

105

povecanje broja
noéenja**

169.749

186.724

110

produljenje boravka
turista u danima

5

7

140

smanjenje emisije
CO,

18.967,64 tCO,

16.122,50 tCO,

85

povecéanje broja
visokobrazovanih
stanovnika u
ukupnom broju
stanovnika

636

700

110

Smanjenje potrosnje
elektricne energije u
sustavu javne
rasvjete

813,90

651,12

80

10.

povecanje broja prava
iz socijalne skrbi za
najugrozenije
stanovnike

16

18

112,5

11.

povecanje broja
stanovnika

5.182

5.441

105

*Prema podacima HZZ o broju nezaposlenih osoba sa prebivalistem na podrucju Grada

Buje-Buie, uzet je prosjeCan broj nezaposlenih za I-IX 2016.: 113;
nezaposlenih za I-IX 2015.: 138)

(prosje€an broj

**Kao polazisni podatak uzet je broj ostvarenih noéenja na podrucju Grada Buje-Buie na dan
31.prosinca 2015., podaci TZ Buja




5.3.FINANCIJSKI OKVIR

Dodatak I.

6.ZAKLJUCAK

U postupku izrade Strategije razvoja Grada Buje-Buie od 2016. do 2020. godine, definirani
su kljuéni razvojni pravci i uspostavljena komunikacija medu bitnim dionicima s podrucja
grada, a provedba postupka pozitivho je utjecala na jaCanje svijesti o snagama i prednostima
kojima podruéje raspolaze, ali i o slabostima i preprekama za daljnji razvoj Grada Buje-Buie.

Konacna svrha strateSkog planiranja i izrade Strategije je osigurati viSu kvalitetu zivota za
sve gradane Buja, Sto znadi intenzivirati gospodarske aktivnosti, razvijati prostor i
infrastrukturu, unaprijediti kvalitetu Zivota, oCuvati i zastititi okoliS, posti¢i energetsku i
resursnu ucinkovitost i dobro upravljanje.

Strategija razvoja Grada Buje-Buie od 2016. do 2020. godine sastoji se od po hijerarhiji
razradenih razvojnih ciljeva: od vizije preko stratedkih ciljeva do prioriteta i mjera s jedne
strane, do viSe-manje razradenih projekata sa odredenim Zeljenim ili namjeravanim
razvojnim ucdincima s druge strane. UspjeSnost Strategije ovisi o tome koliko su dobro
odredeni sastavni dijelovi Strategije, da li ciljevi razvoja usmjeravaju razvoj na nacin da se
optimalno koriste snage i prednosti, a zaobilaze i prevladavaju slabosti i prepreke, da li ¢e
predloZeni projekti doista pridonijeti ostvarenju prioriteta i mjera, da li ¢e provedba i
upravljanje projektima osigurati njihovu uspjeSnu provedbu.

Strategija razvoja Grada Buje-Buie vlasnistvo je svih njenih gradana, stoga za sve
podjednako predstavlja izazov ostvariti zacrtane ciljeve i Zeljenu viziju razvoja grada, $to
mora biti stalno na umu svima onima koji sudjeluju u razvoju i kreiranju buduénosti Buja.



